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Apresentacao

Prezado (a) Professor (a) ,

A Educacao Especial, como uma modalidade de educacao escolar que perpassa
todas as etapas e niveis de ensino, esta definida nas Diretrizes Nacionais para
a Educacao Especial na Educacao Basica que regulamenta a garantia do direito
de acesso e permanéncia dos alunos com necessidade educacionais especiais e
orienta para a inclusao em classes comuns do sistema regular de ensino.

Considerando a importancia da formacao de professores e a necessidade de
organizacao de sistemas educacionais inclusivos, para a concretizagio dos direitos
dos alunos com necessidade educacionais especiais, a Secretaria de Educacao
Especial do MEC tem a satisfacao de entregar-lhe a colecao “Saberes e Praticas
da Inclusdo”, que aborda as seguintes temaéticas:

o Caderno do Coordenador e do Formador de Grupo.

o Recomendacoes para a construcao de escolas inclusivas.

o Desenvolvendo competéncias para o atendimento as necessidades
educacionais especiais de alunos surdos.

o Desenvolvendo competéncias para o atendimento as necessidades
educacionais especiais de alunos com deficiéncia fisica/neuro-
motora.

o Desenvolvendo competéncias para o atendimento as necessidades
educacionais especiais de alunos com altas habilidades/
superdotacao.

o Desenvolvendo competéncias para o atendimento as necessidades
educacionais especiais de alunos cegos e de alunos com baixa visao.

o Avaliacdo para identificacdo das necessidades educacionais especiais.

Desejamos sucesso em seu trabalho.

Secretaria de Educacao Especial



“O quadro a seguir ilustra como se deve entender e ofertar os servicos de
educacao especial, como parte integrante do sistema educacional brasileiro, em
todos os niveis de educacao e ensino”.

(Parecer CNE/CEB N°2/2001)
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Introducao
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FINALIDADE

Favorecer condigdes para que os professores e especialistas em Educagao
desenvolvam melhor compreensao sobre superdotacdo e necessidades
educacionais de alunos com altas habilidades.

EXPECTATIVAS DE APRENDIZAGEM

Ao final deste modulo, o professor devera ser capaz de:

1. Discutir sobre os diferentes conceitos acerca da superdotacao;

2. Identificar as caracteristicas do aluno com superdotacao, nos diferentes
aspectos que o constituem;

3. Identificar possiveis necessidades educacionais especiais presentes em
alunos com superdotacao / altas habilidades;

4. Discutir sobre estratégias pedagogicas que possam responder a necessidades
individuais do aluno com superdotacao.

CONTEUDO

» Conceituacao da superdotacao (expectativa 1)

« Caracteristicas da superdotacao (expectativa 2)

« Implicacoes da superdotacio para a pratica de ensino (expectativas 3 e 4)

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
ALENCAR, E.M.L.S. e Fleith, D. S. Superdotados: determinantes educacao e
ajustamento (29 edicdo). Sao Paulo: EPU, 2001.

BRASIL. Programade Capacita¢doderecursoshumanosdoensinofundamental:
superdotacao e talento. Série Atualidades Pedagogicas. Vol. 1. Fasciculo 1.
Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria de Educacao Especial, 1999.

BRASIL. Subsidios paraaorganizacdo e funcionamento de servicosem educacgao
especial: Area de altas habilidades / superdotacdo. Série Diretrizes, n. 9.
Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria de Educacao Especial, 1995.

DESENVOLVENDO COMPETENCIAS PARA O ATENDIMENTO AS NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIAIS DE ALUNOS COM ALTAS HABILIDADES / SUPERDOTACAO



METTRAU, M.B. Inteligéncia: patriménio social. Rio de Janeiro: Dunya Ed.,
2000.

NOVAES, M.H. Caracteristicas comportamentais do superdotado e suas
implicacoes no contexto pedagogico — A criatividade no contextoeducacional.
Rio de Janeiro: PUC-RJ, 2002.

DESENVOLVENDO COMPETENCIAS PARA O ATENDIMENTO AS NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIAIS DE ALUNOS COM ALTAS HABILIDADES / SUPERDOTAGAO



l° ENCONTRO

|. CAPACIDADES € TALENTOS:
CONHECENDO A SUPERDOTACAO - |

TEMPO PREVISTO
05 horas

FINALIDADE DO ENCONTRO
Favorecer, ao professor, referencial teorico para melhor compreensao da
superdotagio, no contexto educacional.

EXPECTATIVAS DE APRENDIZAGEM

Ao final deste encontro, o professor devera ser capaz de:

+ Identificar os indicadores da superdotacao;

+ Distinguir os diferentes tipos de superdotacao existentes.

CONTEUDO

« Superdotados / Altas habilidades e talentos, multiplos termos para expressar
o potencial superior.

» Conceitos e caracteristicas da superdotacao.

MATERIAL

o Textos:

BRASIL. Programa de Capacitagdo de recursos humanos do ensino
fundamental: superdotacao e talento. Série Atualidades Pedagogicas. Vol.
1. Fasciculo 1. Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria de Educacao
Especial, 1999.

BRASIL. Subsidios para a organizacao e funcionamento de servicos em
educacdo especial: Area de altas habilidades / superdotacdo. Série
Diretrizes, n. 9. Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria de Educacao
Especial, 1995.
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Brasil. Superdotacdo e Talento. Série Atualidades Pedagogicas, 7, Fita de

video, 16.44., 1999.

SEQUENCIA DE ATIVIDADES
1. Dinamica de Grupo (1 h)

v
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Técnica: Tempestade de idéias

O grupo é convidado a sentar-se em circulo. O formador se coloca em uma
posicao de facil acesso ao grupo, para poder registrar as idéias apresentadas,
o mais fielmente possivel.

Com o auxilio de um quadro ou mural seriado, o formador registra as idéias
e concepcdes que forem sendo ditas a respeito da tematica. E importante
ressaltar que nesse momento os participantes exponham ordenadamente
suas idéias principais, sem censura ou elaboragiao formal do pensamento.
Podem ser ditas palavras chaves e / ou conceitos que sejam valorizados pelos
professores acerca do tema.

Tematica motivadora:

“0O que vocé entende por superdotacao e talento?”

Apo6s o registro das contribuicoes, abre-se um momento de anélise e discussao
obre os elementos apresentados, de forma que o grupo procure produzir uma
sintese conceitual a respeito do assunto.

Em seguida, o formador convida o grupo para refletir a respeito de algumas
contribuicoes de pesquisadores da area.

O formador pode fazer a apresentacao, em transparéncias, de contribuicoes
de autores e especialistas para reflexdao e conhecimento da terminologia
comumente adotada ao se tratar da superdotacao.

Atividade de enriquecimento da técnica: Criacao de glossario
para definicdo de termos usuais da area para professores, orientadores e
familiares.

Apresentacao e Analise de Filme (2 h)
Sera apresentado o Filme denominado Superdotacao e Talento, produzido
pela SEESP e veiculado pela TV Escola, com a duracao de 16’ 44”.

A importancia da formacado especifica para o professor trabalhar com a
crianca superdotada.
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Apos assistir ao filme, o formador solicita aos professores que formem um
circulo. A seguir promove a analise do filme.

Os professores registrarao suas analises em seu caderno de notas para a
discussao no momento seguinte.

Aspectos de analise do filme:

1. Elenco de -caracteristicas que caracterizam a precocidade de
desenvolvimento e sua importancia como indicativo de potencialidades a
serem desenvolvidas.

2. Caracteristicas do aluno superdotado.

. Expressoes da Superdotacao e dos talentos.

4. Fatores genéticos e socioculturais que contribuem para a configuracao da
superdotacao.

w

3. Leitura de Texto / Debate / Producao de texto (2 h)
O formador deveri solicitar aos participantes que formem grupos de quatro
elementos para leitura do texto. Caracterizacao dos tipos de educandos com
altas habilidades/ superdotados, (abaixo colocado), destacando os elementos
essenciais que, na opiniao do grupo, sao relevantes e indicam: conceitos,
tipos e caracteristicas da superdotacao.

Aposaexecuciodastarefasacima, o grupodeveraretornar paraaconfiguracao
de plenéaria, onde se devera seguir o roteiro abaixo, para o debate coletivo.

Questoes para debate:

1. Qual o papel da escola frente a diversidade?

2. Que contribuicoes o professor pode dar para a observacao de caracteristicas
da superdotacao?

3. O que o professor deve observar / considerar no aluno, no que se refere a
superdotagao?

4. Qual o papel do educador e da escola em relacao ao potencial superior?

5. Quais as necessidades do educador no que se refere ao ensino para alunos
com superdotacao?

Apos o término do debate, o grupo devera elaborar um texto coletivo, contendo

a sistematizacdo de estratégias referentes ao compromisso do educador com
esse alunado.
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CARACTERIZACAO DOS TIPOS DE EDUCANDOS COM ALTAS
HABILIDADES / SUPERDOTACAO

De modo geral, a superdotacao se caracteriza pela elevada potencialidade de
aptidoes, talentos e habilidades, evidenciada no alto desempenho nas diversas
areas de atividade do educando e/ou a ser evidenciada no desenvolvimento
da crianca. Contudo, é preciso que haja constancia de tais aptidoes ao longo
do tempo, além de expressivo nivel de desempenho na area de superdotacao.
Registram-se, em muitos casos, a PRECOCIDADE do aparecimento das
HABILIDADES e a resisténcia dos individuos aos obstaculos e frustragoes
existentes no seu desenvolvimento.

Criancas e jovens ainda estdo em processo de desenvolvimento e muitas vezes,
apesar de sua precocidade, nao efetivam todo seu potencial. Nessas faixas etarias,
geralmente, apenas comecam a se evidenciar suas ALTAS HABILIDADES. Dai
a necessidade de serem corretamente assistidas, no ambito escolar, para que
continuem a expressar comportamentos de superdotacao.

CONCEITO DOS TERMOS ALUNOS COM
ALTAS HABILIDADES / SUPERDOTADOS

A Politica Nacional de Educacdo Especial (1994) define como portadores
de altas habilidades / superdotados os educandos que apresentarem notéavel
desempenho e elevada potencialidade em qualquer dos seguintes aspectos,
isolados ou combinados: capacidade intelectual geral; aptiddo académica
especifica; pensamento criativo ou produtivo; capacidade de lideranca; talento
especial para artes e capacidade psicomotora.

Dos tipos mencionados, destacam-se os seguintes:

TipoIntelectual —apresentaflexibilidade e fluénciade pensamento, capacidade
de pensamento abstrato para fazer associacoes, producao ideativa, rapidez do
pensamento, compreensao e memoria elevada, capacidade de resolver e lidar
com problemas.

Tipo Académico - evidencia aptidao académica especifica, atencao,
concentracdo; rapidez de aprendizagem, boa memoria, gosto e motivagao pelas
disciplinas académicas de seu interesse; habilidade para avaliar, sintetizar e
organizar o conhecimento; capacidade de producao académica.
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Tipo Criativo — relaciona-se as seguintes caracteristicas: originalidade,
imaginacao, capacidade pararesolver problemas de forma diferente e inovadora,
sensibilidade para as situacdes ambientais, podendo reagir e produzir
diferentemente e, até de modo extravagante; sentimento de desafio diante da
desordem de fatos; facilidade de auto-expressao, fluéncia e flexibilidade.

Tipo Social - revela capacidade de lideranca e caracteriza-se por demonstrar
sensibilidade interpessoal, atitude cooperativa, sociabilidade expressiva,
habilidade de trato com pessoas diversas e grupos para estabelecer relacoes
sociais, percepcao acurada das situacoes de grupo, capacidade para resolver
situagdes sociais complexas, alto poder de persuasio e de influéncia no grupo.

Tipo Talento Especial — pode-se destacar tanto na area das artes plasticas,
musicais, como dramaticas, literarias ou cénicas, evidenciando habilidades
especiais para essas atividades e alto desempenho.

Tipo Psicomotor — destaca-se por apresentar habilidade e interesse pelas
atividades psicomotoras, evidenciando desempenho fora do comum em
velocidade, agilidade de movimentos, forca, resisténcia, controle e coordenacao
motora.

Esses tipos sao desse modo considerados nas classificacoes internacionais,
podendo haver varias combinagoes entre eles e, inclusive, o aparecimento de
outros tipos, ligados a outros talentos e habilidades.

Assim, em sala de aula, os alunos podem evidenciar maior facilidade para
linguagem, para socializacdo, capacidade de conceituacdo expressiva ou
desempenho escolar superior.

No desempenho lingiiistico destacam-se os seguintes aspectos: raciocinio
verbal e vocabulario superior a idade, nivel de leitura acima da média do grupo,
habilidades de comunicacao e linguagem criativa.

A capacidade de conceituacao inclui apreensao rapida da relacao causa — efeito,
observacao acurada, dominio dos fatos e manipulacdo dos simbolos, além de
um raciocinio incomum.

Na area da socializacao, tais alunos apresentam facilidade de contato social,

capacidadedelideranca, relacionamentoaberto ereceptivo,alémdesensibilidade
aos sentimentos dos outros.
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O desempenho escolar compreende o alto nivel de producio intelectual, a
motivacao para aprendizagem, a existéncia de metas e objetivos académicos
definidos, a atencao prolongada e centrada nos temas de seu interesse, além da
persisténcia dos esforcos face as dificuldades inesperadas.

Entretanto, nao se pressupoe que todos os alunos superdotados e/ou com altas
habilidades apresentem todas essas caracteristicas. Quando as apresentam,
1sso nao se da, necessariamente, em simultaneidade e no mesmo nivel. O
importante é que nao se deve generalizar. Alunos podem ter desempenho
expressivo em algumas areas, médio ou baixo em outras, dependendo do tipo
de alta habilidade/superdotacao.

Por outro lado, ha outros que, embora apresentem altas habilidades/
superdotacao, tém rendimento escolar inferior e merecem cuidados especiais,
pois, freqiientemente, manifestam falta de interesse e motivagao para os estudos
académicos e para a rotina escolar, podendo também apresentar dificuldades de
ajustamento ao grupo de colegas, o que desencadeia problemas de aprendizagem
e de adaptacao escolar.

TRACOS COMUNS DO ALUNADO QUE APRESENTA
ALTAS HABILIDADES / SUPERDOTACAO

Embora seja um grupo altamente heterogéneo, é importante considerar que
nem todos os alunos vao apresentar todas as caracteristicas aqui listadas, sendo
algumas mais tipicas de uma area do que de outras, conforme ressaltam Alencar
e Fleith (2001).

« Grande curiosidade a respeito de objetos, situacdoes ou eventos, com
envolvimento em muitos tipos de atividades exploratorias;

« Auto-iniciativa tendéncia a comecar sozinho as atividades, a perseguir
interesses individuais e a procurar direcao propria;

« Originalidade de expressdo oral e escrita, com producdo constante de
respostas diferentes e idéias nao estereotipadas;

« Talento incomum para expressao em artes, como musica, danca, teatro,
desenho e outras;

« Habilidade para apresentar alternativas de solugdes, com flexibilidade de
pensamento;

« Abertura para realidade, busca de se manter a par do que o cerca, sagacidade
e capacidade de observacao;

« Capacidade de enriquecimento com situacOes-problema, de selecao de
respostas, de busca de solucoes para problemas dificeis ou complexos;
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« Capacidade para usar o conhecimento e as informacGes, na busca de
novas associacoes, combinando elementos, idéias e experiéncias de forma
peculiar;

« Capacidade de julgamento e avaliacdo superiores, ponderacao e busca de
respostas logicas, percep¢ao de implicacGes e conseqiiéncias, facilidade de
decisao;

« Producao de idéias e respostas variadas, gosto pelo aperfeicoamento das
solucoes encontradas;

« Gosto por correr risco em varias atividades;

« Habilidade em ver relacoes entre fatos, informacdes ou conceitos
aparentemente nao relacionados, e

« Aprendizado rapido, facil e eficiente, especialmente no campo de sua
habilidade e interesse.

Entre as caracteristicas comportamentais dos alunos com altas habilidades /
superdotacao, pode-se ainda ser notado, em alguns casos:

« Necessidade de definicao propria;

« Capacidade de desenvolver interesses ou habilidades especificas;

+ Interesse no convivio com pessoas de nivel intelectual similar;

+ Resolucao rapida de dificuldades pessoais;

» Aborrecimento facil com a rotina;

+ Busca de originalidade e autenticidade;

« Capacidade de redefinicao e de extrapolacao;

 Espirito critico, capacidade de analise e sintese;

+ Desejo pelo aperfeicoamento pessoal, nao aceitacdo de imperfeicio no
trabalho;

+ Rejeicao de autoridade excessiva;

 Fraco interesse por regulamentos e normas;

» Senso de humor altamente desenvolvido;

+ Alta-exigéncia;

« Persisténcia em satisfazer seus interesses e questoes;

« Sensibilidade as injustigas, tanto em nivel pessoal como social;

« Gosto pela investigacao e pela proposicao de muitas perguntas;

« Comportamento irrequieto, perturbador, importuno;

« Descuido na escrita, deficiéncia na ortografia;

« Impaciéncia com detalhes e com aprendizagem que requer treinamento;

« Descuido no completar ou entregar tarefas quando desinteressado.
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2° ENCONTRO

2. CAPACIDADE DE TALENTOS:
CONHECENDO A SUPERDOTACAO - I

TEMPO PREVISTO
05 horas

FINALIDADE DO ENCONTRO
Apresentar, ao professor, referencial teérico para melhor compreensao da
superdotagio, no contexto educacional.

EXPECTATIVAS DE APRENDIZAGEM

Ao final deste encontro, o professor devera ser capaz de:

 Discutir sobre o papel que a escola desempenha no desenvolvimento de
talentos.

CONTEUDO
+ Caracteristicas comportamentais dos superdotados;
+ O superdotado e a escola.

MATERIAL

o Textos:

Mettrau, M.B. Inteligéncia: patrimoénio social. Rio de Janeiro: Dunya Ed.,
2000.

Novaes, M.H. Caracteristicas comportamentais do superdotado e suas
implicacbes no contexto pedagbégico — A criatividade no contexto

educacional. Rio de Janeiro: PUC-RJ, 2002.

Palmeira Pereira, V.L. Identificacdo da Superdotacao na Escola, Familia e
Sociedade. 2002.
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SEQUENCIA DE ATIVIDADES

1. Dinamica de Grupo (2 h)
Técnica: Simposio
O formador devera distribuir, para cada participante, uma ficha que devera
ser numeradade1a?7.

Sera, entdo, solicitado aos participantes que formem grupos, tendo como
critério de agrupamento o nimero recebido.

O formador devera em seguida definir, por sorteio, um tema especifico para
discussao e posterior apresentacao de sintese, para cada grupo.

Assim, todos os grupos lerdao o mesmo texto, a saber “A Identificacao da
Superdotacdo na Escola, Familia e Sociedade” (Palmeira Pereira, 2002),
abaixo apresentado, sendo que cada grupo focalizara uma tematica especifica
para reflexao e discussao.

Temas para sorteio

1. O texto apresenta alguns desafios para a identificacdo da superdotagao na
escola. Quais sao eles? Para o grupo, quais outras dificuldades poderao se
apresentar no contexto escolar?

2. Como os professores geralmente “imaginam” ser os alunos superdotados? O
grupo ja pensou em algumas diferencas entre o aluno superdotado apontado
no texto e suposicoes pessoais acerca das superdotacao? Cite.

3. Como a autora trata o aspecto da participacao da familia no processo de
identificacao? Quais os cuidados que professores e equipes de identificacao
precisam ter em relacao as informacoes prestadas pela familia?

4. A autora aponta contribui¢es no aspecto social para que se possa processar a
identificacao da superdotacao? Em caso afirmativo, para o grupo, como essas
indicagOes podem ser coletadas e quais seriam os autores do processo?

5. O texto informa que o processo de identificacdo exige planejamento,
observacdo e estrutura para que se produzam registros e coleta de dados.
Como o grupo organizaria um processo de observacao em uma escola de
ensino fundamental?

6. Baseado no modelo de questionario apresentado, o grupo tera, como
atividade, elaborar uma ficha de identificacdo preliminar para um grupo
de criancas da educacao infantil e/ou ensino fundamental. Que elementos
poderiam ser Uteis para a observagao?

Terminada a exposicao, cada relator devera apresentar a sintese produzida

por seu grupo, abrindo-se a possibilidade de esclarecimentos e debates com a
plenéria.
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Aposaapresentacao detodos os grupos, oformador devera pontuar aimportancia
dos temas discutidos, fazendo uma revisao deles e coordenando a elaboracao de
uma sintese final.

IDENTIFICACAO DA SUPERDOTACAO
NA €SCOLA, FAMILIA € SOCIEDADE

Um dos grandes desafios da educacao é oferecer aos alunos oportunidades para o
desenvolvimento pessoal e para a aprendizagem, em um contexto sociocultural.
Este texto tem como objetivo esclarecer e orientar educadores no processo de
identificagdo de alunos com superdotagio na escola, na familia e na sociedade.

Ao analisarmos a diversidade que constitui um grupo de pessoas, podemos ter
uma visao do quanto é interessante a espécie humana. Nao ha uma s6 pessoa
que ndo seja tinica no universo.

Entende-se por superdotacao, neste artigo, os padroes de desempenho superior
que uma pessoa possa apresentar, quando comparada a grupo de igual faixa
etaria e contexto social. Em geral, apresenta em conjunto com esse desempenho,
algumas caracteristicas especialmente definidas e observaveis, que podem ser
notadas e acompanhadas em varias faixas etarias, e que apresentam necessidades
educacionais especiais, determinando procedimentos pedagogicos diferenciados
para essa pessoa.

Estudos estatisticos indicam que aproximadamente 3 a 5% da populagio
apresentam potencial acima da média estimada, em diversos contextos sociais.
A respeito desse grupo em particular, devemos focalizar, especialmente,
estratégias de interacoOes positivas que favorecam o seu desenvolvimento.

Em geral, naescola, os alunos com superdotagio apresentam um comportamento
caracterizado pela curiosidade, fluéncia de idéias, desempenhos superiores
em uma ou mais areas, grande motivacao pela aprendizagem, facilidade para
a abstracao, percepcao, relacionamento de um tema especifico a um contexto
amplo, estilos particulares para a aprendizagem e uma busca constante para
atingir alvos e metas mais distantes.

Uma das questdes que envolvem grande reflexdo sobre a superdotacdo tem sido
o processo de identificacao deste aluno, uma vez que demanda investimentos
necessarios para o desenvolvimento das expressoes e talentos em areas, que
podem ser especificas, como o canto, por exemplo, ou a um conjunto de areas
como: criatividade, aptidoes académicas e capacidade intelectual.
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Muitos educadores ainda imaginam que a superdotacdo pode ser identificada
quando um aluno se destaca em uma ou varias areas, e tem desempenho muito
elevado em atividades curriculares; quando apresenta adequacio e ajustamento
socioemocional, habilidade psicomotora especialmente desenvolvida e um estilo
de grande realizador. Esse perfil, embora possa ser encontrado, nao representa
todo o universo da superdotacao.

Na grande maioria das vezes, siao encontrados alunos curiosos, ativos em
procurar respostas para suas duvidas e questionamentos, que apresentam
expressoes originais, que evidenciam um desempenho superior em uma ou
algumas areas de conhecimento e possivelmente um desenvolvimento atipico
para sua faixa etaria.

Em sala de aula, o professor tem condic¢oes de conviver com muitos alunos, em
um ambiente que permite a observacgao sistemaética, prolongada e qualitativa
das expressdes de habilidades, desempenhos e aptidées. E possivel a analise dos
resultados apresentados por seus alunos, de seus processos de aprendizagem e
da qualidade das suas relacoes sociais.

Com informacoes adequadas, o professor se torna um profissional de grande
importancia para a identificacdo de alunos superdotados e o responsavel pelas
adaptacoes curriculares que permitem ao aluno aprendizagens significativas na
escola.

Um dos desafios da educacio de alunos superdotados esta em oportunizar a
essas pessoas a harmonizacao de suas areas de desenvolvimento e performances,
bem como o estimulo e aperfeicoamento de suas potencialidades.

Nesse contexto, a educagao desses alunos se pauta em um olhar diferenciado do
professor quanto aos processos de ensino e de aprendizagem, a identificacao de
necessidades educacionais especificas, a estruturacio de curriculos e atividades
que atendam as necessidades dos alunos e a relacio de procedimentos
qualitativos de avaliacao que cada caso requer.

A identificacao de alunos com superdotacdo, na escola, deve assim, se basear
no programa a ser implementado para o atendimento de suas necessidades,
a utilizacdo de varias fontes de coleta de dados (entrevistas, observacoes,
sondagens do rendimento e desempenho escolar, analise de producoes e outros),
no conhecimento das caracteristicas especificas desse aluno e das diferentes
fases de desenvolvimento pelas quais as pessoas passam em cada faixa etaria.
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Observa-se que tais alunos, quando percebidos por seus professores, revelam:
« Aprendizagem com instru¢ao minima;

 Persisténcia e concentragao;

« Alto grau de energia;

+ Interesses especificos;

 Estilo proprio para resolver situacoes problemas;

 Curiosidade acentuada.

A familia contribui com o processo de identificacdo, ao apresentar algumas
caracteristicas particulares de seu / sua filho(a), observado(a) durante o
processo de desenvolvimento. H4 que se observar algumas questoes em relacdo
ao desempenho que é exigido por alguns pais, que estimulam excessivamente
seu filho para que este possa apresentar indicadores de superdotacao.

Quando alguns sinais comegam a ser percebido pela familia, a escola e/ou
professor devem observar a crianca atentamente e realizar um acompanhamento
permanente. Se é precoce, a crianca deve ser estimulada adequadamente
para desenvolver seu potencial e continuar a apresentar comportamentos de
superdotagao.

Segundo Winner (1998), a maioria dos pais percebe, antes que a crianca atinja

cinco anos, pelo menos alguns destes sinais:

« Atencdo e memoria de reconhecimento: reconhecem seus cuidadores, desde
cedo, apresentam sinais de vigilancia e duracao de atencao longa;

« Preferéncia por novidades: preferir novos arranjos visuais em detrimento
dos anteriores e perceber novidades;

« Desenvolvimento fisico precoce: sentar, engatinhar e caminhar varios meses
antes que o esperado;

« Linguagem oral: falar cedo, apresentar grande vocabulério e estoque de
conhecimento verbal;

« Super-reatividade: reacoes intensas a ruido, dor e frustracao.

De modo geral, é na convivéncia com outras pessoas que aspectos Unicos e
especificos de determinado aluno sao observados, refletindo questoes internas
e externas do relacionamento social.

Pela qualidade das observacoes e contribuigdes dos varios segmentos — familia,
escola e grupos sociais — € possivel tracar o perfil da superdotacao. Quando as
caracteristicas se mantém em carater permanente e constante, € que se evidencia,
de maneira mais consistente, o potencial.
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E tarefa da escola trabalhar tais potencialidades para que ndo haja perda de
interesse da crianca em continuar a apresentar seus talentos e habilidades.

Entao,aidentificaciodesuperdotadosexigeplanejamento,observacaoeestrutura
para que se produzam registros e coletas de dados. Uma vez identificados, torna-
se necessario encaminha-los para um servico de atendimento que promova as
acoes de que necessitam. A escola deve apresentar propostas que atendam as
suas particularidades, seja na classe comum ou em programas especificos de
enriquecimento em salas de recursos.

O que observar:

« Alto desempenho em uma ou vérias areas;

« Fluéncia verbal e/ ou vocabulario extenso;

« Envolvimento ou foco de atencdo direcionado a alguma atividade em
especial;

« Desempenho elevado qualitativamente nas atividades escolares;

« Qualidade das relacoes sociais do aluno, em diversas situacoes;

o Curiosidade acentuada;

» Facilidade para a aprendizagem;

« Originalidade na resolucao de problemas ou na formulacao de respostas;

« Atitudes comportamentais de excesso para a producao ou planejamento;

« Habilidades especificas de destaque (areas: artes plasticas, musicais, artes
cénicas e psicomotora, de lideranca, etc.)

» Senso de humor;

 Baixo limiar de frustracao;

» Senso critico;

» Defesa de suas idéias e ponto de vista;

« Impaciéncia com atividades rotineiras e repetitivas;

o Perfeccionismo;

« Dispersao ou desatencao;

« Resisténcia em seguir regras;

« Desenvolvimento superior atipico em relacao a pessoas de igual faixa etaria

 Originalidade e idéias inusitadas e diferentes.

As caracteristicas apresentadas podem ser observadas em varias situagdes e em
diferentes amplitudes. Alguns alunos apresentam de forma mais consistente
algumas destas caracteristicas enquanto outros podem apresentar muitas delas.
O registro das caracteristicas observadas, e a freqiiéncia com que estas sao
observadas, pode ser quantificado por meio de escalas de avaliacao, elaboradas
pelos proprios educadores e seus sistemas de ensino.
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As escalas de avaliacdo sao instrumentos uteis para que o professor selecione
desempenhos que considera superiores a todos os seus alunos e entao identifique
quais alunos consistentemente manifestam caracteristicas especificas da
superdotacao. Um exemplo de questionario de sondagem € apresentado a seguir.
Atender a diversidade é a proposta da educagio atual, voltada para o respeito
as diferencas e particularidades humanas. Oferecer ao aluno oportunidades
de desenvolver seu potencial pleno e de acordo com suas potencialidades
¢ o desafio da escola, que voltada para uma educacao para todos, exige uma
acdo pedagobgica transformadora, com metodologias mais abrangentes as
necessidades e interesses, como alternativa de se propor a oferecer aprendizagens
ndo centradas no professor, mas significativas para o aluno, respeitando as suas
particularidades.

MODELO DE SONDAGEM INICIAL PARA A
IDENTIFICACAO DA SUPERDOTACAO

Questionario preliminar de triagem de superdotados
Caracteristicas Gerais:

Nome do aluno:
Data de nascimento:
Escola de origem:
Professor:

Série: Turma:

Instrucoes: Observe seu aluno, em varias situacoes, e assinale com um .x.
apenas quando ele demonstrar a caracteristica mencionada no item.

1. () Aprende com rapidez e facilidade;

2. () Gosta de idéias novas;

3. () Tem vocabulario extenso para sua idade;
4. () Diz coisas com muita graca e humor;

5. ( )Emuito impaciente;

6. ( )Ebom desenhista;

7. () Preocupa-se com o sentimento dos outros;
8. () Gosta de adivinhacoes e problemas;

9. ( ) Sempre pergunta: - Por que...?;

10. () Adora imitar e apelidar os outros;

11. ( ) Tem boa memobria;

12. () Diz as verdades sem inibicoes;

13. ( ) Quer sempre aprofundar-se nos assuntos;
14. () E bastante original em suas perguntas e respostas;
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15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.
22,
23.
24.
25.
26.
27.
28.
20.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

NN NN e e e e e el N e el N e e e e e e

) Tem facilidade para mostrar o que sente;

) Tem sempre uma idéia diferente e aproveitavel;
) E sempre procurado pelos colegas;

) Faz perguntas provocativas;

) Gosta de ler;

) Fala facilmente com os outros;

) Defende suas idéias com pronta e 16gica argumentacao;
) Gosta de recitar,escrever poesias e estorias;
) Gosta de fazer colecoes;

) E criativo;

) Tem 6timo senso critico;

) Aceita e propoe desafios;

) Gosta de representar papéis;

) E dificil ser enganado pelos outros;

) Como aluno ¢ as vezes, perturbador;

) Participa de tudo que o rodeia;

) E um dos mais admirados na sala;

) Revolta-se com controle excessivo;

) Prefere atividades novas as rotineiras;

) Gosta de atividades intelectuais;

) Tem habilidades artisticas;

) Aborrece-se com programa rotineiro;

) E persistente no que faz e gosta;

) Tem sempre idéias e solucoes.

INDICADORES PARA OBSERVACAO
€M SALA De AULA

Centro para Desenvolvimento do Potencial e Talento (CEDET) -
Lavras/MG.

Indique em cada item os dois alunos de sua turma, menino ou menina, que, na
sua opinido, apresentam as seguintes caracteristicas:

Os melhores da turma nas areas de linguagem, comunicacao e expressao;
Os melhores nas areas de matematica e ciéncias;

Os melhores nas areas de arte e educacao artistica;

Os melhores em atividades extracurriculares;

© O 0 b b=
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Mais verbais falantes e conversadores;

Mais curiosos, interessados, perguntadores;

Mais participantes e presentes em tudo, dentro e fora da sala de aula;
Mais criticos com os outros e consigo proprios;

Memorizam, aprendem e fixam com facilidade;
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10. Mais persistentes, compromissados, chegam ao fim do que fazem;

11. Mais independentes, iniciam o proprio trabalho e fazem sozinhos;

12. Entediados, desinteressados, mas nao necessariamente atrasados;

13. Mais originais e criativos;

14. Mais sensiveis aos outros e bondosos para com os colegas;

15. Preocupados com o bem-estar dos outros;

16. Mais seguro e confiante em si;

17. Mais ativos, perspicazes, observadores;

18. Mais capazes de pensar e tirar conclusoes;

19. Mais simpaticos e queridos pelos colegas;

20. Mais solitérios e ignorados;

21. Mais levados, engracados, arteiros;

22. Mais inteligentes e fluentes;

23. Com melhor desempenho em esportes e exercicios fisicos;

24. Mais habilidosos em atividades manuais e motoras;

25. Mais rapidos em seu raciocinio, dando respostas inesperadas
pertinentes;

26. Capazes de liderar e passar energia propria para animar o grupo.
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2. Leitura e Debate (2 h)
Primeiramente, o formador escrevera no quadro/ lousa ou em um painel dois
topicos, sobre os quais os professores deverao desenvolver reflexao critica.
Para tanto, pode-se planejar um periodo de 30 minutos.

Reflexao

e Qual a vantagem, para os superdotados, serem reconhecidos e
identificados?

» Como as expectativas sociais podem contribuir para/oudificultar
a expressao das habilidades da superdotacao?

ApoOs a reflexao, o grupo fara a leitura do texto “A Representacao Social da
Inteligéncia e os portadores de altas habilidades” de autoria de Marcyl B.
Mettrau (1 h).

O formador reorganiza o grupo para um debate acerca dos pontos de vista
refletidos anteriormente e as conclusoes do texto, buscando formular conceitos
ou idéias a respeito da superdotacao (30 min.).

A REPRESENTAGAO SOCIAL DA INTELIGENCIA € OS
ALUNOS COM ALTAS HABILIDADES

Desejo, inicialmente, chamar atencdo sobre o tema e fazer um deslocamento de
algo que parece ser individual para algo que é social, isto é, sai da individualidade
e passa a coletividade.

Conseguimos perceber a inteligéncia de alguém quando tal pessoa esta em acao.
Assimsendo,ainteligénciadeixadeservista,somentecomoumaentidadeabstrata
e isolada para ser vista, apreciada e entendida em sua forma dinamica, isto &,
em acdo junto ao outro ou outros que compoem o meio social. Esta inteligéncia
se consubstancia, para os demais, através dos chamados comportamentos
inteligentes (Sternberg, 1922). H4, portanto, varios tipos de comportamentos
inteligentes e ndo varios tipos de inteligéncia. Além de refletirmos sobre isso, é
importante caminharmos para outra questao: como se forma, no grupo social,
e em cada pessoa, este conceito, ou seja, qual seria a representacao social da
inteligéncia, ainda que tal conceito nao seja, necessariamente, 0 mesmo aceito
pelos pesquisadores e estudiosos, incluindo, portanto o chamado conceito
popular, isto é, aquele visto pelos nao-especialistas.
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Representacao Social da Inteligéncia

Em recente pesquisa (Mettrau, 1995), foram questionados cinco itens sobre a
tematica da inteligéncia, envolvendo professores tanto em Portugal quanto no
Brasil (Riode Janeiro). Algunsresultados sao, verdadeiramente, surpreendentes,
e, dentre estes, consideraremos apenas duas das cinco questoes apreciadas neste
estudo.

12) O que é, para vocé, inteligéncia?
22) Que caracteristicas apresenta um aluno inteligente?

Nos resultados, podemos observar, tanto em Portugal quanto no Brasil, que nao
hé coincidéncia entre o conceito de inteligéncia e as caracteristicas do aluno
inteligente (35 % dos respondentes).Se tal discrepancia aparece no grupo de
profissionais e nas demais pessoas de uma maneira geral? Abordaremos a
questao sucintamente.

No que tange especialmente ao professor, esta diferenca no conceito de
inteligéncia e na operacionaliza¢io do conceito (quando se refere especialmente
as caracteristicas de um aluno inteligente) pode ser muito comprometedora e
prejudicial. Prejudicial porque, dentre outras razdes, aquele que consegue
passar por uma escola o faz numa boa quantidade de horas e de anos, crescendo,
portanto, a ouvir chamarem-no de pouco inteligente; nada inteligente; muito
inteligente; etc, classificacoes estas usadas no cotidiano da pratica pedagogica,
sem pretensdo de agredir ou magoar os alunos, mas, na grande maioria dos
casos, o fazendo, o que pode deixar marcas profundas e duradouras. Por outro
lado, tais alunos, quando ingressam nas escolas, ja passaram outros tantos anos
no seu grupo familiar e de vizinhanca, onde, muitas vezes, também escutam
classificagbes ao seu respeito: vocé é mais inteligente do que seu irmao; é
menos inteligente do que (pai, mae, irmaos, amigos) entre outras opinioes e
afirmacoes.

Estas opinides vao circulando, de modo informal, e também nos meios informais,
fazendo com que o individuo forme uma idéia a respeito de sua inteligéncia
com base naquilo que ouve de outros, muitas vezes adultos de significativa
importancia no campo afetivo para ele (familiares, pais, etc.)... Vai se formando
um residual de crencas em tais afirmacGes que caracterizardo exatamente, a
Representacao Social da Inteligéncia, objeto de nossa reflexao.

Percebe-se, nitidamente, por meio desta pequena explanac¢ao, o quanto e como

a questdo da inteligéncia caminha do individuo para o coletivo, o fazendo,
algumas vezes, de forma positiva, outras de forma negativa. Aqueles que se véem
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reforcados, encorajados e admirados pelos seus comportamentos inteligentes
sentem-se com mais valor social. Em contrapartida, temos o desvalorizado, o
ndo admirado, que poderé acreditar nestas impressoes emitidas a seu respeito
e guardar ou omitir futuros outros comportamentos inteligentes e producoes
com o receio de que os mesmos nao sejam aceitos e elogiados, uma vez que, ao
longo de sua historia de vida, nao se sentia inteligente nem era percebido como
inteligente.

Arepresentacdo social é, portanto, a verbalizacao que o individuo tem do mundo
que o cerca. Tal verbalizacao caracteriza-se por um comportamento observavel
e registravel, sendo o seu produto, concomitantemente, individual e social
(Mettrau, 1995). As representacoes sociais realmente existem e organizam-se em
ocasioes e lugares onde as pessoas se encontram e se comunicam informalmente,
tais como: meios de transporte, locais de culto, reunides de trabalho, na escola,
salas de espera, corredores e pracas, entre outros, e, segundo Moscovici,
seria, entao, uma explicitacao psicologica da origem de determinada forma de
pensamento social. ( Moscovici, 1984)

Relacao entre Representacao Social, Inteligéncia e
Alunos com Altas Habilidades

Somente na década de 80 é que o conceito cientifico de representacao social
passa a circular com fluidez nos meios académicos, e novos estudos trarao,
ainda, contribuicoes interessantes para este campo que é tdo recente. Entretanto,
examinar qualquer questao a luz do que se pensa que seja e do que realmente
é sempre pode trazer surpresas tanto para o campo das ciéncias quanto para o
campo do senso comum.

De modo geral, os conhecimentos que a maioria das pessoas possui e
emite sobre os superdotados, hoje chamados de alunos com altas habilidades
(Diretrizes n°9 e n®°10, MEC,1995), estao ligados a construcao de
saberes sociais, cujo carater é simbdlico, imaginativo e afetivo e tem
sua base narealidade social. Surgem, exatamente, quando as pessoas
se encontram para falar, argumentar, discutir o cotidiano ou quando
se expoem ou ficam expostas as instituicoes, as ruas, aos meios de
comunicacao social e aos canais informais de comunicacao.

As representacoes sociais manifestam-se em palavras sentimentos e condutas,
e nao sao, necessariamente, conscientes ou intencionais, pois sao estruturas
cognitivo-afetivas. (Jodelet, 1989) Podemos ressaltar que apresentar alguma
superioridade intelectual nao significa ter capacidade para resolver sempre
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bem os problemas pessoais, sociais ou afetivos (Mettrau, 1995). Algumas destas
pessoas apresentam um desempenho emocional aquém do seu desempenho
intelectual (académico ou nao) e funcionam no cotidiano com &reas, idades e
performances totalmente diferentes entre si, ou seja, seu desempenho social,
emocional e/ou intelectual do dia-a-dia, este funcionamento peculiar causa
grande confusao na maioria das pessoas por total ou parcial desconhecimento
correto sobre o assunto. Além disto, estas pessoas apresentam também
uma gama variada de interesses, diferentes habilidades, em muitas areas do
conhecimento, do saber ou do fazer. Por outro lado, todos somos atores ativos em
nossa sociedade e damos contribuicées necessarias e valiosas, mas tem cabido
aos superdotados as grandes, médias e pequenas mudancas e descobertas do
conhecimento da humanidade (Mettrau, 1986 / 1950), tornando-se, portanto,
valiosos colaboradores para o aperfeicoamento do saber ou do fazer social.

Examinemos, a luz da Teoria da Representacdao Social, os alunos com Altas
Habilidades com o respaldo de anos de trabalho, leituras especializadas,
estudos e pesquisas ao longo de dez anos ininterruptos neste campo junto a
essas pessoas, suas familias e grupos.

Pensamos, juntamente com Almeida (1994), Sternberg (1988), Gardner (1995)
e inimeros outros autores, que a inteligéncia ndao é somente uma propriedade
individual, mas um processo racional entre o individuo e seus companheiros que
constroem e organizam, juntos, as suas acoes sobre o meio ambiente (Mettrau,
1995).

E previsivel, portanto, que variacdes culturais existirio no tratamento e na
discussao desta temaética, pois ha relacdo entre inteligéncia e aprendizagem
cultural — social ou académica - e que “o aprendizado humano pressupée uma
natureza social especial e um processo por meio do qual as criancas penetram na
vida intelectual daqueles que as cercam” ( Vygotsky, 1989). Facamos extensao
destas afirmativas ao campo de estudo relativo aos alunos com altas habilidades e
as inameras discordancias e confusoes conceituais existentes sobre tais pessoas,
suas caracteristicas e seu funcionamento diferenciado no cotidiano diario.

Aolongo de anos, em varios grupos culturais, em diferentes momentos histéricos-
sociais, temos ouvido falar, de forma muitas vezes deformada e deturpada sobre
os alunos com altas habilidades. Ora eles sdo aqueles eficientes demais e que
nao precisam de orientacao; ora sao os que criticam demais; ora sao os que s6
ficam lendo e estudando; ora sdo os que sempre sabem tudo; ora sdo aqueles
que incomodam com sua curiosidade excessiva; ora sdo aqueles que sabem
que sabem bem alguma coisa, mas ndo sabem outras coisas; ora sdo aqueles de
comportamento esquisito ou que atrapalham na escola porque vao a frente, etc.
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Enfim, ha uma série de equivocos e controvérsias sobre tal assunto. Falaremos
destas pessoas sob a conceituacao do professor e pesquisador Renzulli, cujo
conceito é de facil entendimento tanto para pais e professores quanto para outros
profissionais interessados (apud Mate, 1994). Este pesquisador apresenta-nos
um diagrama chamado Modelo dos Anéis, onde se tem trés circulos ou anéis,
em cuja intersecao estariam os alunos com altas habilidades. Os superdotados
seriam somente aqueles que estdo na intersecdo dos trés circulos. Outros que
compoem a intersecao de dois circulos apresentariam inteligéncia superior;
traco criativo; talento ou capacidade acima da média em algumas areas que
mesmo combinadas duas a duas, nao caracterizam um superdotado ou aluno
com altas habilidades.

Conceituare caracterizar essa pessoasao tarefasbastante dificeis, pois ostalentos,
além de complexos, sao maultiplos (Taylor, 1976). A literatura especializada
é rica quanto as citacoes de diferentes autores e, dentre eles, ressaltaremos a
concepcao proposta por Renzulli.

« Habilidadesacimadamédia: seriamoscomportamentosobservados, relatados
ou demonstrados que confirmariam a expressao de tracos consistentemente
superiores em qualquer campo do saber ou do fazer.

» Assim, tais tragos apareceriam com freqiiéncia e duracao no repertorio dos
comportamentos de uma pessoa, de tal forma que seriam percebidos em
repetidas situacoes e mantidos ao longo de periodos de tempo.

« Criatividade: seriam os comportamentos visiveis por meio da demonstracao
de tracos criativos no fazer ou no pensar, expressos em diferentes linguagens
tais como: falada, gestual, plastica, teatral, matematica, musical, filosofica
ou outras (Mettrau, 1995). Necessario se torna ressaltar que a criatividade
esta relacionada com processos internos complexos de cada pessoa e nao,
necessariamente, com produtos. Este processo criativo pode, portanto,
referir-se a: perguntas e respostas provocativas e inovadoras e solugoes novas
para problemas antigos (Mettrau, 1986). A criatividade assim entendida
apresenta intensidades e niveis diferenciados:

 nivel expressivo (descoberta de novas formas de expressao);

« nivel produtivo (ampliacdo da técnica de execucdo predominancia da
qualidade sobre a forma e o contetido final);

« nivel inventivo (invencao e capacidade de descobrir novas realidades);

« nivel inovativo (méaximo poder criador; é menos freqiliente, visto que poucas
o atingem; implica originalidade);

 nivel emergente (refere-se a principios novos e nao, apenas a modificacdes).

« Envolvimento com a tarefa: seriam aqueles comportamentos observaveis
por meio de expressivo nivel de interesse, motivacao e empenho pessoal nas
tarefas que realiza.
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Resta ainda um comentéario importante sobre a metacognicdo e as funcoes
metacognitivas neste campo de estudos. O termo metacognicao foi criado em
1995 por Flavell, que o define como o conhecimento e a consciéncia do sujeito
sobre seus proprios processos cognitivos. Nas pessoas com altas habilidades,
0s processos metacognitivos desenvolvem-se em idades mais precoces,
contrastando fortemente com a maioria das criancas. Isto quer dizer que as
criancas superdotadas tém maior consciéncia sobre seus processos cognitivos
e, talvez, por esta razao, tenham maior facilidade para adquirir novos conceitos
e habilidades em contraste com as demais criancas que nao sabem explicar
como elaboram uma solucao ou problema independentemente de ja terem ou
nao aprendido a fazé-lo ( Mate, 1994).

Conclusao:

As altas habilidades ou superdotagdo ndo sao, como muitos ainda pensam,
um dom, mas sim caracteristicas e comportamentos que podem e devem ser
aperfeicoados na interacdo com o mundo e que se apresentam numa variedade
grande de combinatorias. Para os individuos que apresentam tais caracteristicas,
nem sempre tem sido facil mostrar ou demonstrar suas habilidades diferenciadas,
pois ha uma tendéncia social a conservacao dos comportamentos e ainda nao se
prioriza a inovagao na medida desejada necessaria. Entretanto, é sabido que ha
necessidade de novos produtos, idéias, acoes, etc, para o caminhar do mundo.
Portanto, estas pessoas sao valiosas tanto quanto todas as demais pessoas, e nao
podemos ignora-las nem esquecé-las, sendo necessario ofertar instrumentos e
oportunidades a todos e também a estes sujeitos com altas habilidades para
cumprir nosso papel social na importante area educacional.

Segundo dados psicométricos, os alunos com altas habilidades estao contidos
em uma faixa de 1% a 10% de qualquer populacao, independentemente de etnia,
origem ou situacao socioeconémica. Deve haver uma preocupacao constante
com este segmento da populacdo a fim de que nao seja subaproveitado e deixe
de dar sua contribuicao social a coletividade e a si proprio, nao compartilhando
suas habilidades e talentos com todos.

Preocupa-nos, sobremaneira, os superdotados dos meios sociocultural e
economico desprivilegiados. Os que sao pobres tém as idéias, mas nao tém
escola, instrumentos para se realizar e oferta-las ao seu grupo social. Podem
assim, assumir um comportamento mais agressivo ou rebelde quando tém o
nao reconhecimento social de suas potencialidades, e conseqlientemente o mau
aproveitamento delas pelo proprio grupo social; como ja dizia o psicélogo
Maslow, o ser humano precisa e deseja o reconhecimento social (Maslow apud
Mettrau, 1950). Propomos, assim que se amplie conhecimento teorico acerca
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deste agrupamento nos diferentes campos do saber académico e, em especial,
na Pedagogia, Psicologia e Medicina, bem como se amplie também, e
conjuntamente com este corpo tedrico, um corpo pratico de conhecimentos
através de Programas Especiais para pessoas com altas habilidades
(estudantes ou nao, idosos ou jovens, a fim de assegurar a esta minoria a
garantia de atendimento conforme estabelece a LDB 9394/96 e a Resolucao do
CNE n.° 02/2001 que institui as Diretrizes Nacionais para Educacao Especial
na Educacao Basica).

Quer queiramos ou nao, somos sujeitos do processo social e a ele estamos
sujeitos também. Portanto, temos acOes a realizar em muitos campos,
especialmente na area educacional sabidamente ineficiente e insuficiente
tanto qualitativa quanto quantitativamente em nosso pais. O atual momento
educacional, de uma maneira geral, nao vem atendendo bem nem a todos nem
a alguns. Ainda que nao se possa generalizar, o alunado e o professorado nao
caminham no sentido da mudanca. Entretanto, as mudancas sao cada vez
maiores e mais rapidas em todos os campos do saber, das ciéncias, da religiao,
etc. Contrariamente a esta realidade, e por inimeras razoes que nao serao aqui
analisadas, o sistema Educacional vem sendo levado a um quadro reprodutivo e
de baixa qualidade no que se refere a informacao e a formacao.

Métodos e profissionais excessivamente tradicionais e pouco inovadores
teimam em ndo acompanhar a aceleracao que a era da comunicacao nos vem
trazendo e nos vem mostrando. As inovacoes, quando aparecem, ficam muito
mais do discurso do que de uma pratica experimental, ou seja, aquela que
vem acompanhada de dados e registros. Tal resultado deixa desconcertado o
mundo do trabalho que atende a demandas cada vez mais especificas e
atualizadas, criando uma dicotomia entre o mundo do aprender e o mundo do
exercer e do ser.

Os talentosos, os criativos e os que apresentam altas habilidades podem
dar contribuicGes excepcionais e especiais neste momento social, também
excepcional e especial. O Brasil ja é conhecido por suas riquezas naturais
que sao muitas e talvez por isto mesmo faga pouco uso e investimento em seus
recursos humanos, preciosos também. Fingir que eles ndo existem é uma
forma de mentir e de nao ter que se ocupar nem se preocupar com tal questao.
Os alunos talentosos ou com habilidades especiais devem ser orientados
e encorajados no uso, reconhecimento e compartilhamento com todo o grupo
social.

Acreditamos em oportunidades para todos, desejamos contribuir para o
resgate da educacao basica e desejamos preservar as miultiplas expressoes de
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nossa cultura, escrevendo a memoria brasileira com todos os brasileiros,
especialmente com aqueles que demonstrem excepcionais talentos, inteligéncia
e criatividade, pois eles existem em todas as etnias, classes e camadas sociais,
nos mais variados campos. E uma obrigacao social cuidar deles.

Concluindo: falar, escrever ou programar algo para superdotados revela a
certeza de estarmos nos dirigindo a uma minoria ou, para muitos, ainda
desinformados, talvez uma elite. Esta nao é uma verdade. Levantamos as
seguintes questdes: ndo devemos pensar nas minorias? E democrético ignora-
las porque numericamente e estatisticamente nao atingem a faixa considerada
ideal para os resultados de ibope e pesquisas de opinido publica? Esta visdo
nao é cientifica nem humanista da questao, pois tais pessoas existem ainda que,
numericamente, em menor quantidade. Este é, portanto, um questionamento
ético, filosofico, sociologico, psicolégico e socioeducacional para pensarmos
seriamente se entendemos e tratamos a inteligéncia como Patrimonio Social,
isto é, algo que pertence a todos e a todos deve servir e atender. Afinal, qual a
importancia de ser reconhecer o talento de um superdotado ou de uma pessoa
com altas habilidades? Evitar que ele se perca, pois nao devemos desperdicar
nada, quanto mais talento.

3. Leitura e discussio de texto (1 h)
Em seguida, o formador devera solicitar aos professores que facam a leitura
individual do texto inserido a seguir, procurando identificar, em si mesmo,
quais as necessidades que possuem, para que compreendam, com amplitude,
a questao da superdotacao.

Apos a leitura do texto, cada professor devera escrever, em folha de papel, uma
palavra que retrate exatamente essa sua necessidade académica, ou seja, os
desafios que ainda tem que superar para viabilizar a educacdo de alunos com
superdotacao.

CARACTERISTICAS COMPORTAMENTAIS DO SUPERDOTADO €
SUAS IMPUCAGCOES NO CONTEXTO PEDAGOGICO
A CRIATIVIDADE NO CONTEXTO EDUCACIONAL

Todos sabemos que no mundo atual, talentos e altas habilidades poderao
trazer expressivo aporte ao bem-estar comum e ao progresso das nagoes desde
que os superdotados e os talentosos tenham suas necessidades especiais
atendidas, por meio de recursos institucionais adequados, oportunidades de
formacao académica e profissional, a fim de enfrentarem os desafios de
globalizagdo, massificacdo e tecnologia numa sociedade plural, complexa e
contraditoria.
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As diversas terminologias utilizadas para definir tais alunos apresentam
nuances de diferenciaciao, porém o que, no momento, importa € minimizar
as restricoes educativas advindas de preconceitos e esteredtipos sociais que
ocorrem devido ao fantasma de um falso elitismo e de uma segregacao
possivel. Suas caracteristicas comportamentais variam, mesmo porque
cada um apresenta perfil diferenciado, de pensar, de aprender, de agir e de
desenvolver seu potencial.

Entretanto, ha um elenco de caracteristicas consideradas universalmente, tais
como: curiosidade e vivacidade mental, motivacao interna, persisténcia na
area de seu talento,facilidade de compreensao e percepcao da realidade,
capacidade de resolver problemas, energia , senso de humor, habilidade
em assumir riscos, sensibilidade, pensamento original e divergente, conduta
criativa. Nem todos apresentam as mesmas, nem na mesma intensidade e
sistematizacdo dos comportamentos.

Por sua vez, cada tipo de talento e superdotacdo tem suas proprias
caracteristicas, por exemplo, aquela voltada para a lideranca apresenta
agucado senso de grupo, capacidade de envolvimento e cooperagao grupal,
dinamismo social e assim por diante, que variarao caso a superdotacao seja para
a area académica, artistica, psicomotora e demais.

E consenso entre os especialistas recomendarem nas propostas curriculares o
estimulo para a abertura e o questionamento da realidade, o manejo dos erros, as
habilidades interativas entre os conhecimentos e o meio ambiente, valorizando
sempre as capacidades criativas.

J. Renzulli (2001) propoe que também nao estejam ausentes: otimismo,
coragem, conviccoes morais, sensitividade, intuicao, capacidade de empatia,
preocupacao e percepcao do outro, espirito solidario, alertando os educadores
para o seu compromisso com a construcdo de um mundo melhor, mais justo e
mais humano.

Por meio da vivéncia real de um curriculo pleno, enriquecido e adequado, pode-

se testar a eficiéncia dos objetos e eficicia dos recursos e estratégias

utilizados, levando sempre em conta as especificidades dos diversos contextos

socioculturais, muito diferentes em nosso pais.

Na formulacao de novas propostas de ensino, dois aspectos sao relevantes:

- a amplitude e a seqiiéncia prevista na articulacdo entre os contetdos
construidos; e

» o processo de vivéncia e das praticas pedagogicas.
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Segundo o Modelo de Curriculo Paralelo, proposto por C. Tomlinson e
S. Kaplan na 142 Conferéncia Internacional para Superdotados, realizada em
Barcelona de 31/07 a 04/08/001, foram consideradas as mudancas ocorridas
no conceito de inteligéncia e de superdotacao. Propbem um triplo curriculo:
aquele das conexdes, o da pratica e o daidentidade.

No curriculorelativo as conexoes, o professor articula conhecimentos, contetdos-
foco, conectando o que o aluno ja aprendeu com o que lhe falta aprender.

No curriculo relativo a pratica, o professor d4 énfase ao aproveitamento das
informacoes, visualizando ferramentas e estratégias para alcancar as metas
propostas.

No curriculo relativo a identidade, a preocupacdo maior do professor é levar
o aluno a pensar por si mesmo, rever seus propositos, descobrir com quais
conteddos e idéias das disciplinas que mais se identifica, quais suas
dificuldades e potencialidades.

Tais aspectos correm paralelos nesse curriculo que é continuo e flexivel e
trabalha com habilidades e dificuldades, respeitando sempre estilos pessoais,
os diversos niveis de maturidade intelectual das func6es cognitivas e afetivas,
aspirando padroes de exceléncia a serem conquistados tanto pelos alunos como
pelos professores.

A qualificacao e a preparacao desses educadores para a implantacao de tais

propostas ¢é fator importante e decisivo para o sucesso, uma vez que devem
participar intensamente dessa proposta desafiadora e inovadora.
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3° ENCONTRO

3. ESCOLA INCLUSIVA -1

TEMPO PREVISTO
05 horas

FINALIDADE DO ENCONTRO

Estimular professores e especialistas do Ensino Fundamental a reflexao tematica
sobre a educacao inclusiva, no que diz respeito ao sistema educacional, e mais
especificamente, ao professor, nas situacoes de ensino e de aprendizagem em
classes regulares, com alunos que apresentam superdotacao.

EXPECTATIVAS DE APRENDIZAGEM

Ao final deste encontro, o professor devera ser capaz de:

« Identificar os aspectos que caracterizam uma escola inclusiva;

« Descrever possiveis necessidades educacionais especiais do aluno
superdotado, no contexto escolar.

CONTEUDO
+ Entendendo a inclusdo;
+ A escola regular e o superdotado.

MATERIAL

» Folhas brancas;

« Etiquetas auto-adesivas;

o Pincéis atdbmicos coloridos;

e Texto: Carvalho, R.E. Removendo barreiras na pratica pedagogica em sala
de aula. Removendo Barreiras para Aprendizagem. Rio de Janeiro: Ed.
Mediacao, 2000.
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SEQUENCIA DE ATIVIDADES
1. Dinamica de Grupo (1 h)
Técnica: “Rotulos”

Organizando a atividade:

Devera ser providenciado previamente, para cada grupo, um jogo de sete
etiquetas, com a inscri¢ao dos diferentes roétulos.

« Sou engracado - ria.

« Sou timido - ajude-me.

« Sou surdo - utilize lingua de sinais.

« Sou mentiroso - desconfie.

« Sou criativo - ouca-me.

« Sou poderoso - bajule-me.

« Sou pouco inteligente - ignore-me.

O formador dividir4 o grupo em subgrupos de até sete integrantes e afixara,
na testa de cada participante, o rétulo pessoal, sem que o participante o
leia, e sem que seus colegas o informem sobre seu contetdo.

Com os rétulos presos a testa, os membros do grupo devem discutir uma
situacdo problema qualquer, proposto pelo coordenador, sendo que o
grupo devera respeitar, para as interacoes, o rotulo que cada um
apresenta.

Como é de se esperar, a discussao tera caracteristicas particulares que serao
analisadas posteriormente. Apds dez minutos, os rétulos serao retirados
e o grupo discutira a temética novamente sem a rotulacao.

Apbs dez minutos da nova discussao, sera aberta a integracdo dos
subgrupos onde serdao pontuados os seguintes aspectos:

1. Anaélise da situacao pessoal frente ao rotulo adquirido;

2. Conclusoes que se chegou no grupo com roétulos e sem os rotulos acerca da
temaética solicitada;

3. Reflexao acerca dos fatores que levam as pessoas a rotularem outras e as
repercussoes que essa pratica causa no ambiente escolar.

2. Leitura e discussio sobre texto (2 h 30 min.)

As salas de aulas inclusivas partem de pressupostos que todas as criancas podem
fazer parte da vida escolar e social. Valoriza a diversidade humana e contempla
as diferentes alternativas para a efetivacao do processo de aprendizagem.

38

DESENVOLVENDO COMPETENCIAS PARA O ATENDIMENTO AS NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIAIS DE ALUNOS COM ALTAS HABILIDADES / SUPERDOTAGAO



Para esta atividade, solicite que os professores participantes se distribuam
em grupos de até quatro pessoas, para leitura e discussao sobre o texto abaixo
inserido.

Cadagrupodeveréelaborar um resumo comentado sobre o texto, respondendo

as seguintes questoes:

1. Podemos considerar que o aluno superdotado j se encontra inserido no
processo escolar?

2. Quais os argumentos que defendem sua posicao?

3. Enumere seis argumentos relevantes da escola inclusiva com respeito a
superdotagao.

Apoés a apresentagdo dos resumos, os professores, em plenaria, deverdo
refletir sobre sua pratica pedagogica, a luz do contetido aprendido.

REMOVENDO BARREIRAS NA PRATICA
PEDAGOGICA €M SALA DE AULA

Rosita Edler Carvalho

A eliminacao dos obstaculos arquitetonicos ambientais existentes na escola
depende do grau de conscientizacao dos gestores frente ao significado desses
obstaculos e das atitudes decorrentes, para sua superaciao. Certamente a
vontade politica é um dado relevante, seja para captar recursos, seja para usar
os existentes e disponiveis com esse fim.

Mas, em sala de aula, muitas barreiras podem ser enfrentadas e superadas
gracas a criatividade e a vontade do professor que se percebe como profissional
da aprendizagem em vez de ser o tradicional profissional de ensino (Demo,
1997). Enquanto uns valorizam as metodologias, outros colocam sua energia
em torno dos alunos, os aprendizes. Enquanto aquele é o professor que
transmite conhecimentos, este é o educador preocupado com a pessoa de seu

aluno. Com muita propriedade Sanches e Romeu (1996:69) afirmam que:

O professor requer uma série de estratégias organizativas e
metodolégicas em sala de aula. Estratégias capazes de guiar sua
intervencdo desde processos reflexivos, que facilitem a construgdo
de uma escola onde se favoreca a aprendizagem dos alunos como uma
reinterpretacdo do conhecimento e ndo como uma mera transmissao da
cultura.
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O favorecimento da aprendizagem de qualquer aluno implica, para o
educador, saber o que é o processo de aprendizagem e como ele se da.
Igualmente é importante conhecer sobre o processo de desenvolvimento
humano em suas diversas facetas examinando suas relacoes com a
aprendizagem. E mais, contextualizar toda essa bagagem teodrica.

Educadores que se identificam como profissionais da aprendizagem
transformam suas salas de aula em espacos prazerosos onde, tanto eles como
os alunos s3o cimplices de uma aventura que é o aprender, o aprender
a aprender e o aprender a pensar. Neste caso o “clima” das atividades propicia
acoes comunicativas entre esses e seus professores.

As necessidades educacionais diferem de aluno para aluno. Terdo dimensoes
e matizes diferentes, segundo as oportunidades educacionais oferecidas e os
recursos e caracteristicas das escolas. (Blanco, 1998:56).

Dentre as inimeras mudancas que se espera sejam adotadas para a remocao
das barreiras para a aprendizagem em sala de aula, a prelecio (aula
expositiva, centrada no educador) devera ser substituida por estratégias mais
participativas, como os trabalho em grupo, favorecedores das trocas de
experiéncias e da cooperacao entre seus integrantes.

Com propriedade Ainscow (1997:16) afirma que o mais importante recurso em
sala de aula é o proprio aluno:

Em cada sala, os alunos representam uma fonte rica de experiéncias,
de inspiracao, de desafio e de apoio que, se for utilizada, pode insuflar
uma imensa energia adicional as tarefas e atividades em curso. No
entanto, tudo isto depende da capacidade do professor em aproveitar
essa energia. (...) os alunos tém a capacidade para contribuir para
a propria aprendizagem.(...) a aprendizagem é, em grande medida,
um processo social.

Tornar a aprendizagem interessante e util é uma das formas de remover
obstaculos. O professor, para melhor conhecer os interesses de seus alunos,
precisa estimular a sua prépria escuta criando, diariamente, um tempo de ouvir
os alunos reconhecendo, em suas falas, o que lhes serve como motivacao,
bem como conhecendo a “bagagem” que trazem para a escola.

Recentemente, estivemos todos mobilizados (querendo ou nao) com a Copa do
Mundo. Além desse torneio, outros tém ocorrido ainda que em menores. O
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futebol representa um importante centro de interesses para os alunos, servindo
como tema a ser explorado de modo interdisciplinar:

« O namero de jogadores em campo, os que ficam na reserva, o nimero de
jogadores para a marcacao, os critérios de combinacdo dos times para as
oitavas-de-final, etc.etc.servem para estudos em matematica;

« As contusoes sofridas por jogadores podem ser exploradas como fonte de
interesse para conhecer os sistemas nervosos, musculares...e para tipos de
tratamentos;

« A localizacdo dos estadios onde se realizam as partidas, excelentes para o
despertar o interesse por Geografia, Historia...

+ Predizer acontecimentos para 2002, em termos do penta ainda nao
conquistado, como assunto para inspirar recordacoes em grupo ou
individualmente...

A criatividade do professor somada a sua conviccao de que a aprendizagem é
possivel para todos os alunos e de que ninguém pode estabelecer limites do
outro, certamente contribuirao para remover os obstaculos que tantos e tantos
alunos tem enfrentado no seu processo de aprendizagem. A arrumacio das
carteiras, a decoracao das carteiras, a decoracao da sala com os trabalhos dos
proprios alunos; a organizagdo de visitas, o uso de revistas, jornais e
outros meios de comunicacao impressa servem como fontes de interesse e de
participacdo dos alunos nas atividades propostas.

A flexibilidade é outro fator que contribui para a remocao das barreiras de
aprendizagem. Traduz-se pela capacidade do professor de modificar planos e
atividades a medida que as reagdes dos alunos vao oferecendo novas pistas.

Por exemplo: um professor estd preparado para ensinar a metamorfose da
lagarta, em borboleta. Ao mencionar que nascerd uma borboleta a partir
daquela lagarta, a crianca, inesperadamente, comenta que sua mae vai ter um
bebé naquela semana e que ja sabe que sera de tal sexo. Suponhamos que os
colegas, imediatamente, se interessem por tal assunto, em detrimento do que
lhes havia planejado a professora. Se ela insistir em ensinar metamorfose,
desconsiderando o interesse da turma, vai criar algumas resisténcias e muita
desatencao. Mais adequado sera, pois, ser flexivel e aproveitar o interesse
dos alunos sobre o bebé e a partir dai trabalhar, por exemplo, a sexualidade e
reproducao humana, como objetos do ensino — aprendizagem para, em outro
momento, chegar as borboletas...

Intimeros sao os exemplos que podem ilustrar a pratica pedagogica centrada na
aprendizagem e que passa a ter carater preventivo contra possiveis obstaculos,

gerados pelo desinteresse ou pela falta de pré - requisitos pelos alunos.
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No ambito da escola, em termos gerais, também erguem-se intimeras
barreiras, incluindo a “solidao” em que trabalha a maioria dos professores. Com
esta observacdo vem o alerta para a importancia do trabalho em equipe, de modo
que seja institucionalizado um espaco, no qual se estude aprendizagem e
desenvolvimento humanos, além de analisar casos de alunos que apresentam
caracteristicas mais especificas, dentre outros temas.

Para remover barreiras para a aprendizagem € preciso sacudir as estruturas
tradicionais sobre as quais nossa escola estd assentada. A logica da
transmissao deve ser substituida por uma outra légica, estd centrada na
aprendizagem e em tudo que possa facilita-la.

Pretende-se uma escola aberta a diversidade, consciente de suas funcoes
sociopoliticas, ao lado das pedagbgicas, uma escola sintonizada com os valores
democraticos. Mais importante do que conceber a escola como transmissora de
conteudos é concebé-la como o espaco privilegiado de formacao e de exercicio
da cidadania. Como a escola também ¢é o espaco dos escritos ha que, nela,
favorecer a apropriacao e a construcao de conhecimentos com reflexao critica.
A pesquisa na educacdo é outra das formas de remover barreiras a
aprendizagem. Pesquisa feita pelos alunos, como forma de redescoberta e pelo
professor que deve observar e registrar dados para, depois de avaliados, servirem
para a formulacao de teorias oriundas da pratica!

E, para encerrar, um breve comentario acerca da Declaracao Mundial sobre
Educacio para Todos, aprovada na Conferéncia Mundial sobre Educacao para
Todos/Satisfacao das Necessidades Basicas de Aprendizagem, ocorrida em 5 a
9 de marco de 1990, em Jomtien, Tailandia. E animador constatar que houve a
preocupacao com as necessidades basicas de aprendizagem de todas as criancas.
Porém, o que consta da Declaracio como satisfacdo das necessidades
basicas de aprendizagem traduz-se tanto pelos “instrumentos essenciais para
a aprendizagem (como leitura, a escrita, a expressao oral, o calculo, a solucio
de problemas), quanto pelos contetidos basicos da aprendizagem, isto é:
conhecimentos, habilidades, valores e atitudes”.

Sem descaracterizar a importancia desse enfoque, a pretensdo é alertar para
as necessidades basicas para a aprendizagem o que implica a analise das
condicoes de todos os atores que participam da organizacao e implantacao do
processo educacional escolar.

Nao se trata de uma simples substituicio de preposicoes ou de exagero

lingiliistico. As necessidades basicas de aprender (as vezes mecanicamente e sem
reflexao) precisam ser cotejadas com as necessidades basicas para aprender,
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estas menos centradas em contetidos e mais voltadas para o contexto em
que a aprendizagem ocorre, tanto mais fadada ao sucesso quanto melhor for a
qualidade das respostas educativas das escolas.

3. Auto-reflexao (1 h 30 min.)

O formador devera, neste momento, favorecer a reflexao do professor sobre
sua propria pratica pedagobgica, através da apresentacdo das questoOes
abaixo relacionadas.

Devera estimular o professor a manter como parametro suas acoes de
ensino, na sala de aula, concedendo um periodo de tempo para que cada
professor registre suas reflexdes em folha de papel.

Cada professor devera, entao, a medida que for refletindo e analisando
sua pratica pedagogica, no que se refere ao tema contido em cada questao,
produzir um texto, que sera apresentado a plenéria, no final da atividade.
Nao sera necessario que todos os professores apresentem publicamente
o seu texto, mas o coordenador devera incentivar que o maior nimero de
professores o facam.

No final da atividade, todos deverao entregar o texto produzido ao
formador.

GA W N e

Ha diferenca de estratégias, contetidos ou dinamica de trabalho?
Aquilo que ensino € o ideal para todos os meus alunos?

Percebi tendéncias ou habilidades especiais em algum de meus alunos?
Quando foi percebida essa caracteristica?

Como desenvolvo o trabalho pedagégico junto a minha turma?
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4° ENCONTRO

=2 K =

4. ESCOLA INCLUSIVA - i

TEMPO PREVISTO
05 horas

FINALIDADE DO ENCONTRO

Estimular professores e especialistas do Ensino Fundamental, a reflexao
tematica sobre a educacdao inclusiva, no que diz respeito ao sistema
educacional, e mais especificamente, ao professor, nas situacoes de ensino e
de aprendizagem em classes regulares, com alunos que apresentam altas
habilidades/ superdotacao.

EXPECTATIVAS DE APRENDIZAGEM

Ao final deste encontro, o professor devera ser capaz de:

« Descrever alternativas pedagogicas viaveis para o atendimento as
necessidades educacionais especiais presentes na superdotacao.

CONTEUDO
« A atencao pedagogica ao aluno superdotado na classe regular.

MATERIAL

» Folhas brancas;

« Etiquetas auto-adesivas;

» Pincéis atdbmicos coloridos;

« Texto: Freeman, J. e Guenther, Z. Na classe regular heterogénea.
Educando os mais capazes: idéias e acoes comprovadas. Sao Paulo: EPU,
2000.

 Video. TV Escola, MEC. Iguais, porém tio diferentes..., Area Escola /
Educacao, com duracao de 19°34 "
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SEQUENCIA DE ATIVIDADES

1. Leitura e discussao de texto (2 h 30 min.)
O formador devera, primeiramente, solicitar aos professores que leiam o
texto abaixo inserido, individual e silenciosamente. Devera solicitar que
nesta atividade, cada professor anote os aspectos que entendeu de maior
relevancia para posterior reflexao. Para o desenvolvimento deste momento
da atividade, o coordenador deverd estipular um periodo maximo de 30
min.

Apdbs terminada esta tarefa, o formador devera dividir os participantes
em grupos, de no maximo seis pessoas. Ha que se ressaltar que, na
eventualidade do grupo de participantes ultrapassar o nimero de dezoito
pessoas, o coordenador devera atribuir um mesmo tema para mais de
um grupo. O importante € manter o grupo num ntmero de seis pessoas, ja
que este agrupamento otimiza a possibilidade de aproveitamento da
atividade de reflexao.

Cada grupo receberd um tema, sobre o qual deverd desenvolver a
discussao. Nesta atividade, cada professor devera compartilhar com os
demais membros do grupo, as reflexdes que fez sobre sua pratica
pedagobgica, durante a leitura silenciosa.

Cada grupo fara um levantamento com seus participantes sobre as
experiéncias ou observacoes, vivenciadas pelo professor em sua pratica
pedagobgica, que contribuam para a reflexao sobre o tema que lhe coube.

Os temas a serem distribuidos aos diferentes grupos sao:

1. Classes de capacidades mistas;
2. Tédio;
3. Talento nao realizado, baixo desempenho e mediocrizacao.

Apés a discussao, o grupo devera propor alternativas de superacao para as
dificuldades abordadas nos textos, considerando as adaptagOes ou estratégias
que otimizem o convivio escolar dos alunos com caracteristicas de
superdotacao, talento ou potencial superior.

Ao final da atividade cada grupo devera apresentar sua tematica, reflexoes e

propostas de alternativas a plenaria. Devera ser previsto tempo necessario para
outras contribui¢des complementares aos grupos ouvintes.
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NA CLASSE REGULAR HETEROGENEA

Classes de capacidades mistas

Numa concepcao pedagogica ideal, em turmas de alunos com varios graus de
capacidade, o ensino deveria explorar um mesmo tema ou assunto, em niveis
diversos de amplitude e profundidade, mas a maioria dos professores tem uma
tendéncia natural a sintonizar o nivel das aulas pela faixa de capacidade
meédia do grupo.

Uma crianca mais inteligente, esperando que a turma chegue ao nivel em que
ela ja estava, até mesmo antes do ensinamento escolar, e esperar que os outros
aprendam aquilo que ja sabe, pode ter que matar tempo, por horas e horas, a
cada dia, todos os dias.

Também se deve considerar que, na realidade, existem provavelmente poucas
classes de capacidade mista, na escola regular atual. Em 1994, na Inglaterra,
menos de 1% das escolas tinham classes totalmente heterogéneas para todas as
matérias, com excecao, geralmente, das aulas de arte, musica e educacao fisica
(Benn e Chitty, 1996).

A sala de aula comum é um lugar bastante estruturado, promovendo
atividades para as quais a professora tenta atrelar a anuéncia do grupo de
alunos, com o objetivo de melhorar o nivel conhecimento e habilidades
basicas para todos. Mas, pelo fato de ser unico, todo o potencial e os recursos
para enriquecimento que a crianca bem-dotada pode trazer para uma turma
de alunos, podem ser perdidos pela conformidade. Mais grave ainda é a
possibilidade da crianca perder sua individualidade, suas caracteristicas
Unicas, e esforcar-se para ser igual as outras.

Alunos bem-dotados quase sempre se sentem menos confortaveis do que
os outros em um ambiente com estruturas rigidas de ensino, provendo
para um grau de envolvimento do aluno muito limitado, e geralmente
predeterminado, como acontece em uma sala de aula regular (Freeman, 1991).
Sternberg e Lubart (1995) descobriram que, como resultado de pressao para
ser o melhor aluno da escola, criancas de alto Q.I. e nivel alto de desempenho,
geralmente apresentavam problemas consideraveis em produzir idéias
originais e “inteligentes”.

Mais de duzentos adolescentes em um programa de verao, em Yale, foram
agrupados por resultados dos testes da “Teoria Triddica da Inteligéncia”, de
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em Sternberg, em “altamente analiticos”, “altamente criativos” e “altamente
praticos”. Cada grupo foi comparado com um grupo de bem-dotados
(capacidade geral), igualmente alto nas trés areas, e um grupo de controle
de alunos com capacidade apenas acima da média. Todos esses jovens
freqiientaram um curso de psicologia de nivel universitario, ao final do qual
foram avaliados em capacidade de lembrar e analisar, e no uso criativo e
pratico das novas informac6es adquiridas no curso.

Os altamente analiticos., isto é, aqueles que freqiientemente haviam sido
identificados como bem-dotados por escores em testes de Q. I. tiveram os piores
resultados de todos os grupos nos testes de criatividade. Os autores concluem
que esses alunos raramente foram chamados a fazer um esforgo criativo, e
tinham aprendido a agir em conformidade com as expectativas de serem bons
.académicos., usando, preferencialmente, a memoria para tirar notas altas nos
exames.

Também um estudo sobre os vencedores de prémios nas artes e ciéncias,
nos EUA, mostrou que inteligéncia muito alta ndo é sempre essencial para
conseguir resultados destacados, e que a memoria simples € muito mais util
(Walberg, 1995).

Portanto, parece que assim como a memoria pode ser positivamente utilizada
em trabalho criativo, também pode ser “abusada”, para se conseguir alta nota
nos exames escolares.

Tédio

Uma crianca com uma mente rapida e curiosa pode ter que suportar muito tédio
em uma sala de aula regular. Na América, Feldhusen e Kroll (1991)
perguntaram a criancas de escola primaria sobre suas atitudes em relacdo a
escola. As respostas ao questionario de 227(duzentos e vinte sete) criancas
bem-dotadas (identificadas por Q.I.), foram comparadas com as respostas de
um grupo de controle aleatério de 226 (duzentos e vinte seis) criancas. Embora
os bem-dotados comumente tenham comec¢ado na escola com atitudes positivas,
eles mais freqiientemente reclamaram de tédio, quase sempre por falta de
desafio apropriado.

Numa outra pesquisa americana parecida, 871(oitocentos e setenta e um)
alunos academicamente talentosos, identificados por Q. I. e notas escolares
nos diversos niveis de escolarizacao, foram questionados se encontrava desafio
nas aulas (Gallagher et al., 1997). Eles respondem que somente nas aulas de
matematica e nas aulas especiais para bem-dotados. Esses pesquisadores
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também citam evidéncia (p.132) da auséncia de ensino diferenciado nas escolas
americanas regulares.

Guenther (1979), estudando 32 (trinta e dois) adolescentes bem-dotados
freqlientando escolas publicas em Minas Gerais, observou como as meninas
aparentemente aprendem intencionalmente a gastar mais tempo do que
precisam ao fazer tarefas escolares, escrevendo devagar, enfeitando as letras
e o texto, o que a professora as vezes elogia como “capricho”. Os meninos nao
enchem tempo de tédio com essas estratégias, a nao ser aqueles que
parecem ser considerados “bem-comportados” em sala de aula.

Aprender a tolerar o tédio, para qualquer crianca pode se tornar um habito mal
adaptativo e desmoralizante, ou seja, abaixa a energia geral, e leva ao desencanto
para com a aprendizagem. Para aliviar essa experiéncia desagradavel, os
jovens podem escapar pelo devaneio e “sonhar acordado”, ou intencionalmente
provocar desordem na sala (Freeman, 1992).

Ou ainda, quando constantemente trabalhando com tarefas demasiadamente
faceis, os mais capazes tentam criar seus proprios desafios, tal como testar, ou
mesmo quebrar, as regras estabelecidas (Kanevsky, 1994). Também podem
cometer erros de aprendizagem, seja por nao prestar atenc¢ao suficiente, ou para
aliviar o tédio.

Um problema maior para aqueles que acham as tarefas de aprendizagem muito
faceis, é que podem nao chegar a desenvolver a disciplina necessaria para
estudar, e ir levando as tarefas escolares pelo que lembram das aulas, pagando
depois o preco quando encontrarem trabalho escolar mais dificil, nos niveis
mais elevados.

Um consideravel numero de criancas bem-dotadas no Brasil, que até a 4¢
série tiravam as melhores notas, e nao tinham a menor dificuldade com
as tarefas escolares, ao passar para a 5% série, por falta de habitos de
trabalho e pela atitude geral de considerar que “tudo na escola é facil ,
perdem-se na organizacdo curricular, que passa a ser por disciplinas,
demonstram-se incapazes de se organizar para trabalho independente
e ndo raro apresentam desnecessariamente baixo rendimento escolar
acompanhado de perda de interesse pelos estudos, o que acaba levando a
repetir, desnecessariamente, a 5% série.
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Uma manobra mais elaborada, criada pelas criancas para lidar com o tédio,
¢ o “problema em trés tempos”, que Freeman (1991) identificou via
autodescricoes. Para evitar o aborrecimento de ter que ouvir muitas
repeticoes dos professores, os alunos que absorvem a informacao da primeira
vez, desenvolvem uma técnica de “desligar” para a segunda e terceira, depois
“ligar” outra vez quando vier algo novo, o que envolve consideravel habilidade
mental, em vérias areas do funcionamento psicologico.

Porém, até que essa técnica seja aperfeicoada, eles perdem muitas partes
das aulas, e os professores por isso subestimam sua capacidade. Isto é
compreensivelmente um dado confuso para o professor, pois a crianca parece
ser inteligente, mas mesmo assim nao esta aprendendo.

Como todo habito, esse também tende a persistir, especialmente se comecar
muito cedo; alguns alunos mais inteligentes da amostra de Freeman nao
ouviam com atencao o que os outros estavam dizendo porque, segundo
alegaram, eram freqiientemente distraidos por pensamentos mais elevados.
Talento nao realizado — baixo desempenho e mediocrizacao

Devido a rapidez e estilo de aprendizagem, as vivéncias escolares para
os alunos mais capazes e bem-dotados quase sempre sao diferentes daquelas
experienciadas pelas outras criancas. Na tentativa de conseguir amigos e de se
“misturar” melhor com os outros em um grupo comum, 0s mais capazes podem
dissimular e esconder sua excepcionalidade.

Butler-Por (1993) revendo e avaliando vinte anos de classes especiais para bem-
dotados, em escolas regulares de Israel, verificou que quando as expectativas
do professor nao sao altas, o subdesempenho em criangas potencialmente
mais capazes vem disfarcado sob a forma de trabalho escolar mediocre, ou
levemente acima da média. Esse autor achou também que a razao mais
generalizada para o desempenho de nivel baixo era falta de provisao adequada
para a aprendizagem.

Emerick (1992) identificou seis fatores que podem aliviar as situagoes de
desempenho baixo na escola.

Revertendo o desempenho escolar de bem-dotado nao produtivo

1. Encorajar interesses fora do &mbito escolar.

2. Trabalhar em colaboracao com a familia.

3. Coordenar objetivos diversos, associados com sucesso escolar.
4. Melhorar o ensino, o curriculo e a atuacao da escola.
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5. Prover orientacio ao professor.
6. Prover aconselhamento ao aluno visando aperfeicoamento pessoal.

Problemas emocionais, bem como provisao inadequada de materiais e de
oportunidades de aprendizagem podem contribuir para o baixo desempenho
de qualquer crianca, o que pode ser exacerbado por incompatibilidade entre os
estilos de aprendizagem (da crianca), e de ensino (o professor).

West (1991) examinou histérias de vida de dez famosos pensadores visuais,
incluindo Einstein, Edson e Churchil todos com baixo desempenho na escola.
Ele apresentou pesquisa na area de desenvolvimento neurologico, mostrando
a ligacao entre talento visual e dificuldade verbal, chegando a conclusao que
os talentosos de estilo visual podem encontrar maiores problema de
aprendizagem numa sala de aula regular, onde o ensino é linear (um fato
seguindo o outro, numa ordem especificada).

Embora o estudo nao indique como essas criancas podem superar essas
dificuldades, ele sugere algumas linhas de orientacao para que os professores
reconhecam a situacao.

Algumas indicacoes de problemas de aprendizagem em pensadores
talentosos visuais:

1. Ma apresentacao do trabalho, e senso de tempo deficiente - possivelmente
super compensado por sistematizagao e organizacao.

2. Devaneio excessivo (sonhar acordado).

3. Dificuldade com aritmética, mas nao com geometria, estatistica, e
matematica avancada.

4. Dificuldades no discurso, hesitaciao, desenvolvimento lento.

Algumas vezes, coordenacao motora deficiente.

Desajeitado e sem tato nas relagdes humanas, mas algumas vezes com

capacidade excepcional de consciéncia social.

7. Dificuldade em memorizacao de informacdo dada em rotina, como, por
exemplo, tabuadas de multiplicacdo, mas memoria superior para areas em
que tem interesse.

8. Dificuldade em aprender lingua estrangeira, especialmente em sala de aula,
mas, algumas vezes, uma capacidade excepcional na propria lingua.

9. Pode ser superativo, distraido, sem atencao, desligado, vivendo “no seu
proprio mundo”.

AR

Em uma revisao de muitos autores nos EUA, Deslile (1992), de acordo com
Butler-Por (1993), concluiu que todo subdesempenho é um comportamento

51

DESENVOLVENDO COMPETENCIAS PARA O ATENDIMENTO AS NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIAIS DE ALUNOS COM ALTAS HABILIDADES / SUPERDOTACAO



aprendido, o qual é sempre amarrado ao autoconceito do individuo, e, portanto
cada caso tem que ser julgado individualmente. Deslile faz uma diferenciacao
atil entre subdesempenho e falta de producao, ambos podendo apresentar o
mesmo grau de baixo rendimento e as mesmas baixas notas escolares:

Subdesempenho, siao criancas com desempenho inferior a sua
capacidade, geralmente com problemas emocionais e baixo autoconceito.
Acham extremamente dificil mudar o proprio comportamento por si
mesmas e podem melhorar com aconselhamento e assisténcia.

Baixa-producao alunos que simplesmente ndo produzem, mas que siao
psicologicamente fortes e confiantes nas suas capacidades. Eles escolhem
nao se submeter, e provavelmente sdo bem-sucedidos a sua propria
maneira, por exemplo, em uma gangue de rua, ou deixando passar o tempo
até ter que sair da escola e poder escolher uma area de produciao no dominio
nao académico, por exemplo, no comércio.

As seguintes indicagoes de subdesenvolvimento sao derivadas de véarias fontes
(Treffinger e Feldhusen, 1996; Feuerstein e Tannenbaum, 1993; Renzulli,

1995; Hany, 1996).

Alguns sinais de subdesempenho em criancas potencialmente
muito capazes:

@ n

© ®N ow

11.

12.
13.
14.
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Entediado e inquieto.

Verbalmente fluente, mas fraco na linguagem escrita.

Prefere amizade com criancas mais velhas e com adultos.

Excessivamente autocritico, ansioso, podendo se sentir rejeitado na
familia.

Hostil para com a autoridade.

Pensamento rapido.

Nao sabe como estudar, ou como aprender as matérias escolares.
Aspirac¢des muito baixas em vista das aptidoes.

Nao define seus proprios objetivos, e depende do professor paratomar
decisoes.

Nao planeja, nao pensa numa dimensao de tempo(nem mesmo em futuro
proximo).

Fraco desempenho em testes e exames, mas faz perguntas inquisitivas
e criativas.

Pensa em termos abstratos.

Geralmente gosta de brincadeiras com palavras.

Trabalho de alto nivel vai se deteriorando com o tempo.
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Algumas sugestoes para ajudar criancas em situacao de
subdesempenho:

1. Confirmar o valor proprio, por meio de elogios, mesmo por realizacoes
pequenas.

2. Revisao diaria do progresso alcancado.

3. Envolver o aluno em decisdes sobre a propria Educacao, por exemplo,
estabelecendo as proprias metas de aprendizagem, e assim aumentando a
motivacao para aprender.

4. Tornar o material relevante para os interesses proprios da crianca.

5. Leva-lo a monitorar criancas menores, nas areas em que elas sao mais
capacitadas.

6. Ter um mentor na area de seus proprios interesses.

7. Encarregar o aluno de avaliar o proprio trabalho, e dar-se uma nota, antes de
entregar a tarefa ao professor.

8. Aceitar, respeitar a crianca sem impor condi¢oes emocionais.

2. Apresentacao de Filme e Reflexao (1 hora)
O formador deverd apresentar aos participantes o filme em VT,
denominado “Iguais, porém tao diferentes...”, produzido pela TV Escola -
Escola / Educacao, com a duracio de 19’ 34”.

O argumento do filme é o seguinte: Ao eleger o saber académico como tnica
forma de conhecimento, a escola cria a falsa imagem do saber pratico,
naturalmente adquirido, e estabelece uma padronizacdo imprépria para o
ensino.

3. Reflexao
O formador devera lhes apresentar a questao abaixo, como elemento
norteador para a reflexao critica:

O que significa, para o professor, a insercao do aluno
superdotado no contexto de uma escola ou de uma
classe inclusiva?

4. Leitura e discussao texto (1h 30 min.)
O formador devera solicitar aos participantes que facam a leitura e a analise
do texto abaixo inserido, individualmente, assinalando as palavras chaves
nele contidas.

Em seguida, devera orientar os participantes a refletirem sobre os aspectos
que assinalaram no texto, encaminhando para uma sintese do contetdo

abordado nas diferentes atividades desenvolvidas neste modulo.
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Nesta reflexdo, recomenda-se que se privilegie a andlise da educagio
atualmente oferecida a pessoa com superdotacao, na atualidade, acrescentando
ao processo, as seguintes questoes:
1. Quais aspectos devem ser enfatizados na educacao do superdotado na
visao dos professores participantes do curso?
2. Quais acoes favorecem as relacoes e expressoes de alunos com
superdotacao e podem ser desenvolvidas no ambiente escolar?

O PROFESSOR NOS DIAS De HOJE.
PRESENTE € O FUTURO.
QUE PROFESSOR FORMAR € O QUE OFERECER
AOS ALUNOS COM ALTAS HABILIDADES

Aqueles que se véem reforcados, encorajados e admirados pelos seus
comportamentos inteligentes sentem-se com mais valor social. Pensamos,
juntamente com Almeida (1994), Sternberg e Williams (1998), Gardner(1995),
(Mettrau, 2000) e inimeros outros autores, que a inteligéncia nao é somente
uma propriedade individual, mas um processo relacional entre o individuo e os
seus companheiros que constroem e organizam, juntos, as suas a¢des sobre o
meio ambiente (Mettrau, 1995).

Os comportamentos ou manifestacoes inteligentes em seus aspectos:
cognitivos, criativos e afetivos estardao sempre presentes na producdo de
qualquer pessoa e também na dos portadores de altas habilidades, seja esta
producdo intelectual, propriamente dita, artistica, cientifica, tecnologica,
educacional ou outra.

O criar, o conhecer e o sentir sao as diferentes expressoes da inteligéncia de
variadas maneiras e formas porque ele é capaz de criar (criagdo), perceber e
reconhecer o que cria (cognicdo), e sentir emocoes acerca de... (Mettrau,
1995).

Assim, o que distinguiria os talentos nao seria, necessariamente, a sua rapidez
na execucao, mas o manejo correto de descoberta (insight), para a solucao
das tarefas. A criatividade e a motivacao sao incluidas na expressao geral da
inteligéncia, umavez que ela nao é percebida como um atributo unidimensional
e sim em multiplas 6ticas e direcoes que se diferenciam nao s6 de um grupo para
outro, como também de pessoa a pessoa (Mettrau, 1995).

A Escola pode propor atividades usuais, interessantes e desafiadoras para

perceber os talentosos e os portadores de altas habilidades baseadas
na observacdo, comparacdo, resumo, classificacdo, interpretacao, critica,
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suposicao, imaginacao, obtencado e organizacao de dados, hipoteses, aplicagio
de fatos e principios a novas situacoes, decisoes, planejamento de situacoes
e codificacdo. As possibilidades acima indicadas pertencem as sugestoes
metodolégicas de Raths e outros (1977). Podem ser utilizadas da Educacao
Bésica por meio de tarefas e a¢Oes interessantes, ladicas e prazerosas com apoio
de textos de jornal, revistas, temas televisivos, filmes, etc.

Estas situacoes tanto poderao ser oferecidas pelo mediador / dinamizador
ou professor quanto poderao ser criadas pelos alunos vivendo um verdadeiro
laboratério de flexibilidade pensamento onde o vinculo afetivo sera a
prioridade.

Apos a realizacdo de todas ou algumas das propostas agrupadas far-se-a
sempre uma avaliacao dirigida para os estilos de aprendizagem, isto é: como
realizaram as tarefas; o que mais gostaram ou nao; que aspectos foram mais
faceis ou mais dificeis. Cada um externara seu pensamento demonstrando
as varias maneiras e caminhos de aprender para lidar melhor com as
diferencas.

Sugere-se, ainda, a ampla utilizacdo de historias, contos, mitos, poemas,
musicas e jogos para uma revisao e analise desses novos usos. Finalmente
relembro a importancia do brincar (Mettrau, 1996) e a extensa gama
de possibilidades que o jogo oferece em todas as idades. Ha enorme variedade
deles no mercado, variando em objetivos, idades e precos; devem, portanto,
fazer parte rotineira de qualquer classe.

E muito interessante a confeccdo artesanal de brinquedos e jogos ampliando
e modificando suas formas e regras. Estas sao formas de agir que levam a
organizacio das formas de pensar e de aprender. E a hora de usar o “mesio” ou
o chao da sala de aula.

Finalizando o professor dedicado a questao de ensinar a todos e também
aos alunos com altas habilidades deve lembrar-se que ndo existe s6 o
funcionamento cognitivo, mas, também, o afetivo e o criativo, todos em
interacdo social dindmica e continua numa sala de aula.

E pela via da sensibilidade (afetividade) que melhor e mais profundamente
podemos atingir os alunos com altas habilidades, pois, usualmente, eles ja
demonstram uma cognicao expandida.

Apos vinte anos de trabalhos e pesquisas ininterruptos com eles e suas familias
penso poder afirmar que a afetividade e a sensibilidade deles sao e o elo mais

forte e mais dificil de serem atingidos.
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5° ENCONTRO

5. ADEQUACOES CURRICULARES - |

TEMPO PREVISTO
04 horas

FINALIDADE DO ENCONTRO

Promover condicOes para que os professores e especialistas da Educacao
se familiarizem com os conteidos do documento — Saberes e Praticas da
Inclusao.

EXPECTATIVAS DE APRENDIZAGEM
Ao final deste encontro, o professor devera ser capaz de:

+ Compreender que o atendimento as diferencas na escola implica
flexibilidade das praticas educativas e adequacgdes curriculares.

CONTEUDO
« Curriculo Escolar;
» Adequacoes Curriculares.

MATERIAL

¢ Textos:
BRASIL. Adaptacoes Curriculares. Brasilia: MEC/SEF/SEESP, 1999.

BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF/SEESP,
vol. 1, 1997.

Stainback, S. e Stainback, W. Premissas basicas do curriculo escolar.
Inclusao: guia para educadores. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999.
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SEQUENCIA DE ATIVIDADES

1. Leitura e discussio de texto (1 h)

« O formador devera dividir os participantes em quatro grupos. Cada grupo
devera receber uma das quatro questdes abaixo, para discussao, apds a
leitura do texto.

» Que aspectos os professores devem levar em conta, ao propor atividades
em sala de aula?

e« Qual deverda ser a finalidade da educacdo para alunos com
superdotacao?

» Qual a importancia dos diferentes aspectos do curriculo, no processo de
aprendizagem?

« Como favorecer a flexibiliza¢ao do curriculo na pratica pedagogica?

PREMISSAS BASICAS DO CURRICULO ESCOLAR

H4 muito tempo o curriculo tem sido encarado e implementado a partir
da perspectiva de que as turmas de educacdo regular ttm um conjunto
padronizado de exigéncias académicas ou de fragmentos de conhecimento e
habilidades que todo aluno deve aprender para terminar com sucesso O
seu curso. Tal visdo baseia-se na suposi¢ao de que ha areas de conhecimento ou
informacdo pré-definidas que, quando aprendidas em seqiiéncia, resultam
em sucesso na vida apds a escola (Poplin & Stone, 1992). E esse conjunto de
informacoes seqiienciadas que tem sido entendido por muitas escolas como
“o curriculo”. Esse curriculo seqiienciado e padronizado é freqiientemente
transmitido por meio de aulas ministradas pelo professor, nas quais os alunos
léem livros didaticos e preenchem folhas de atividades para aprender e exercitar
os termos, conceitos e habilidades essenciais a matéria. Na maioria dos
casos, se uma crianca nao consegue aprender o conteido proposto por meio
desse tipo de abordagem, ela falhou, e, em alguns casos, é excluida das turmas
de educacao regular.

Felizmente, para o movimento da escola inclusiva, tal visio do curriculo

estd sendo cada vez mais rejeitada por professores progressistas do ensino

regular (Smith, 1986). Eis algumas razbdes pelas quais tal visao esta se
transformando:

« O crescente reconhecimento de que em uma sociedade complexa,
dinamica e que se modifica tao rapidamente nao ha mais (se é que algum
dia houve) um corpo de informacdes unico, distinto e estatico que va
resultar no sucesso dos alunos na vida adulta. Em vez disso, emergiu
uma abordagem mais produtiva, que é ensinar aos alunos o processo de
aprendizagem - um processo que envolve aprender a aprender, ou tornar-se
apto para discernir o que é preciso para adaptar e tornar-se proficiente
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em uma nova situacdo, além de “como” e “onde” ir para localizar a
informacao necessaria.

A falta de adequacao a diversidade, inerente as experiéncias
passadas e a velocidade de aprendizagem, aos estilos e aos interesses de todos
os alunos. Essa diversidade existe ndo apenas entre os alunos que tém sido
rotulados como de risco, bem dotados / talentosos, ou com retardo mental,
mas também entre a média dos alunos.

A énfase no curriculo pré-definido, mais voltada para o proprio
curriculo do que para a crianca. Atualmente, h4 uma tendéncia de partir da
crianca de construir o curriculo em torno de suas experiéncias, percep¢oes
e conhecimento atual, mantendo sempre em mente o que as pessoas em geral
precisam saber para viver vidas felizes e produtivas.

A percepcao de muitos alunos de que o curriculo tradicional
é tedioso, desinteressante e sem proposito (Smith, 1986). Os
curriculos padronizados de modo geral ndo se desenvolvem a partir da vida e
do mundo que cerca os alunos, nem tém nada a ver com eles.

A falta de capacitacao dos individuos diretamente envolvidos
no processo de aprendizagem. Um curriculo padronizado é muitas
vezes pré-definido por individuos, tais como consultores das secretarias
de educaciao e especialistas em curriculo que compilam, por exemplo,
leituras béasicas e livros didaticos de matematica e historia. O conhecimento
e a experiéncia dos professores e dos alunos envolvidos na situacao de
ensino com relacao ao significado dos materiais e as melhores maneiras de
aprender com esses materiais sao freqiientemente desconsiderados.

Diante dessas falhas de um curriculo rigido padronizado, maior atencao e
aceitacdo estao sendo dadas a uma perspectiva mais holistica e construtiva da
aprendizagem. H& varios elementos comuns na perspectiva holistica:

O reconhecimento do aluno como o centro da aprendizagem (Lipsky
& Gardner, 1992). A perspectiva holistica comeca com o aluno e ¢
construida a partir de suas potencialidades (o que o aluno ja sabe) para
facilitar a aprendizagem e o sucesso escolar.

A énfase reduzida em remediar os déficits e as deficiéncias. Estes sdo
tratados a medida que os alunos se animam com aprendizagem e se
envolvem em projetos e atividades significativos.

O reconhecimento de que: 1. o conteudo do curriculo deve levar em conta
a natureza dinamica das necessidades dos alunos para serem bem-sucedidos
na vida e no trabalho em uma comunidade (dai o enfoque em aprender
a aprender); e 2. para a informacao ser aprendida, usada e lembrada ela
deve ser significativa e fazer sentido para quem a esta aprendendo (dai
o enfoque em se levar em conta as experiéncias, o interesse e o nivel de
entendimento do aluno).
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« O professor como mediador dos alunos que estdo ativamente envolvidos
no processo de aprendizagem de informacoes, em vez de transmissor de
um curriculo padronizado (Smith, 1986). O professor pode ensinar ou
compartilhar seu conhecimento com alunos por meio de mini-aulas ou
de outros meios, mas seu enfoque primordial é apoiar e estimular os
alunos a envolverem-se ativamente em sua propria aprendizagem.

« A énfase em atividades e projetos significativos da vida real. Por exemplo,
leitura e discussao de livros e histérias interessantes, em vez de concentrar-
se em fragmentos isolados das habilidades de leitura (p. ex; os ditongos).
Manter um diario ou um jornal, e escrever cartas, memorandos, historias,
livros e editoriais para o jornal constituem outras atividades de interesse.
Ha pouco enfoque na pratica de habilidades como pontuacao, uso de letras
maitsculas ou identificagdo de substantivo e verbo isoladamente; essas
habilidades sao aprendidas no contexto das atividades reais da escrita.

« O encorajamento de todas as criancas a ler (ou ouvir ou discutir) historias
ouinformacodes do interesse delas e em seus niveis de capacidade individual, e
escrever (ou comunicar de alguma outra maneira) informacgdes importantes
para elas. Essa perspectiva nao defende um curriculo rigido, estrito,
predeterminado e padronizado que todas as criancas da mesma idade
devem dominar ao mesmo tempo, independentemente de suas origens
individuais, caracteristicas de aprendizagem, interesses e experiéncias.

« O movimento contra ensinar aos alunos habilidades isoladas em ambientes
isolados e a favor de sua aprendizagem por meio do envolvimento em
projetos e atividades significativas, da vida real, enquanto eles interagem
e cooperam uns com o outro (p. ex., ver Smith, 1986, sobre o conceito dos
clubes de aprendizagem).

Um exemplo dessa mudanca de perspectiva esta ilustrado em um
intercambio que ocorreu entre uma professora de musica do ensino médio e
um mediador da inclusao, enquanto colaboravam para determinar o que um
novo aluno da 72 série, que havia sido rotulado como nao-verbal, autista e com
retardo mental, poderia desfrutar na aula de musica. Nessa classe, a professora
envolvia as criancas em ouvir musica, ler sobre os principios basicos da
musica, aprender a tocar varios instrumentos musicais e compor suas proprias
pecas. Ou seja, ela proporciona ao méximo o envolvimento em projetos
e atividades reais de musica. Embora houvesse algumas aulas tradicionais
e leituras de livros didaticos, o enfoque era a crianca gostar e envolver-se
ativamente nas atividades musicais, enquanto aprendia sobre a misica como
ela é criada. O intercambio inicial entre a professora e o mediador da
inclusao ocorreu como resultado da pergunta da professora: “o que
devo ensinar a este aluno?”. Quando lhe foi perguntado o que ela
queria que as outras criancas aprendessem, ela disse que era gostar da musica
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e do seu vocabulario, como as escalas e as notas. Quando lhe foi perguntado se
todos precisavam dominar todo o contetido para passar de ano, a professora de
inicio respondeu que sim, mas depois reconsiderou sua resposta e replicou
ser esperado que os alunos, individualmente, aprendessem quantidades
variadas. Alguns alunos entravam na turma com consideravel conhecimento e
apreciacao da musica por meio de suas experiéncias com aulas de piano e outras
licbes de musica, enquanto outros alunos nao tinham a menor familiaridade
com a matéria.

Depois de muito discutirem, os dois professores concordaram que
se poderia esperar que todos os alunos, inclusive o novo aluno,
adquirissem varios graus de apreciacio e envolvimento com a
musica e o dominio dos termos e dos conceitos. Entretanto,
concordaram que o dominio do curriculo ou do contetido ensinado na
turma nao era o objetivo fundamental. Em vez disso, o curriculo de musica
(como outras areas curriculares, como historia ou ciéncias) simplesmente
proporcionava um meio para os alunos melhor compreenderem, apreciarem,
adaptarem-se e usarem ao maximo a sua capacidade para o que esta disponivel
no mundo que os cerca (nesse caso, a musica), para viverem uma vida satisfatoria
e produtiva como membros da sua comunidade. Em uma turma desse tipo, a
professora usa o curriculo para desafiar cada um a conseguir o maximo possivel.
Sob uma perspectiva holistica, construtivista, todas as criancas estao envolvidas
no processo de aprender o maximo que puderem de uma determinada
matéria; a quantidade e exatamente o que elas aprendem depende de
suas origens, interesses e habilidades. A partir dessa perspectiva, todos os
alunos podem tirar proveito das oportunidades de aprendizagem
oferecidas na sala de aula, e o propdésito do curriculo nao é definir
alguns alunos como bem-sucedidos e outros como fracassados.

2. Dinamica de Grupo (1h)

Técnica: Atravessando o rio

O formador devera demarcar, no chao da sala de aula, com fita adesiva,
as margens de um rio, criando um espago entre elas, de forma a simbolizar o
rio. Devera informar aos participantes que neste rio existem piranhas como
elemento de risco. Devera garantir que o espago entre as margens seja largo,
de forma a criar um grau maior de dificuldade para sua travessia. Entretanto,
ndo deverd ser tao largo, a ponto de impedir o alcance do objetivo de
atravessa-lo.

Para atravessar o rio, os participantes deverao respeitar trés regras:

1. Cada pessoa deverd criar uma alternativa diferenciada para a travessia.
Nao sera permitida a repeticio da mesma estratégia.
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2.

Amedidaqueatravessiaforrealizada, o participante que conseguiu atravessar
podera retornar para a margem inicial, de forma a poder ajudar os demais
elementos, desde que a estratégia nao seja uma que ja tenha sido
utilizada. O grupo pode auxiliar criando novas estratégias.

. Todos devem atravessar o rio. Ninguém pode ficar para tras. Nenhum

membro do grupo devera deixar de efetuar a travessia.

O professor formador, entdo, devera assinalar o inicio da atividade.

Apoés sua execucdo, devera identificar, com o grupo, pontos de reflexdao a
respeito das alternativas, estratégias e sensacoes que foram marcantes durante
a realizacao da tarefa.

3.
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Quais foram as estratégias adotadas?

Quem tomou a lideranca do grupo?

Qual o elemento se destacou em agilidade, estratégia, motivacao entre
outros?

Quem ficou a espera de uma solucao?

Qual o sentimento que envolveu cada participante? E o grupo?

Quais estratégias inusitadas, diferentes, complexas foram observadas?

Tempestade de idéias (2 horas)

Tema: O que é curriculo?

O formador devera iniciar a atividade solicitando aos participantes
que apresentem, rapida e despreocupadamente, as idéias que lhes surgem
quando se menciona a palavra Curriculo.

A medida que os participantes vao lancando as idéias, o coordenador
devera ir registrando, no quadro, as palavras-chaves que caracterizam as
falas.

Baseando-se, entao, nas concepcoes de curriculo apresentadas pelos
participantes, o formador devera, em seguida, discutir sobre os diferentes
significados que a palavra veio representar.

Tomando, entdo, como pontos de referéncia os significados acima
identificados, os participantes deverao fazer a leitura individual, do texto

abaixo inserido.

Durante a leitura, deverao assinalar, no texto, os aspectos relevantes.
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Para finalizar a atividade, os professores, agora reorganizados em pequenos
grupos, deverao discutir sobre o contetido do texto, os aspectos assinalados por
cada um, em contraposicao as reflexoes feitas por ocasido da discussao sobre a
concepcao de curriculo.

63

DESENVOLVENDO COMPETENCIAS PARA O ATENDIMENTO AS NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIAIS DE ALUNOS COM ALTAS HABILIDADES / SUPERDOTACAO






6° ENCONTRO

6. ADEQUACOES CURRICULARES - I

TEMPO PREVISTO
03 horas

FINALIDADE DO ENCONTRO

Favorecer condicoes para que os professores e especialistas da Educacao
se familiarizem com os conteddos do documento Saberes e Praticas da
Inclusao.

EXPECTATIVAS DE APRENDIZAGEM

Ao final deste encontro, o professor devera ser capaz de:

« Descrever os diferentes niveis de adaptacoes curriculares possiveis de ser
desenvolvidas na escola regular.

CONTEUDO
« Niveis de adaptacOes curriculares.

MATERIAL

» Texto:

Brasil. Curriculo Escolar. Adaptagdes Curriculares. Brasilia: MEC/SEF/SEESP,
1999.

Seqliéncia de atividades

1. Leitura e discussao de texto (30 min.)
O formador devera solicitar aos participantes a leitura individual do texto
abaixo inserido.
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CURRICULO ESCOLAR

A aprendizagem escolar esta diretamente vinculada ao curriculo, organizado
para orientar, dentre outros, os diversos niveis de ensino e as acOes
docentes.

O conceito de curriculo ¢ dificil de estabelecer, em face dos diversos angulos
envolvidos. E central para a escola e associa-se a propria identidade da
instituicao escolar, a sua organizacao e funcionamento e ao papel que exerce
- ou deveria exercer - a partir das aspiracoes e expectativas da sociedade e da
cultura em que se insere.

Contém as experiéncias, bem como a sua planificacdo no ambito da escola,
colocada a disposicao dos alunos visando a potencializar o seudesenvolvimento
integral, a sua aprendizagem e a capacidade de conviver de forma produtiva e
construtiva na sociedade.

Essas experiéncias representam, em sentido mais amplo, o que o curriculo
exprime e buscam concretizar as intencdes dos sistemas educacionais e
o plano cultural que eles personalizam (no ambito das institui¢des escolares)
como modelo ideal de escola defendido pela sociedade.

Nessa concepc¢ao, o curriculo é construido a partir do projeto pedagbgico
da escola e viabiliza a sua operacionalizacdo, orientando as atividades
educativas, as formas de executd-las e definindo suas finalidades. Assim,
pode ser visto como um guia sugerido sobre o que, quando e como ensinar; o
que, como e quando avaliar.

A concepcao de curriculo inclui, portanto, desde os aspectos basicos que
envolvem os fundamentos filosoficos e sociopoliticos da educagdo até os
marcos teoricos e referenciais técnicos e tecnoldgicos que a concretizam
na sala de aula. Relaciona principios e operacionalizacdo, teoria e pratica,
planejamento e acao.

Essas nocoes de projeto pedagdgico da escola e de concepcao curricular
estdo intimamente ligadas a educacao para todos que se almeja conquistar.

Em ultima instancia, viabilizam a sua concretizacao. O projeto pedagbgico tem
um carater politico e cultural e reflete os interesses, as aspiracoes, as davidas
e as expectativas da comunidade escolar. Devem encontrar reflexo na cultura
escolar e na expressao dessa cultura, ou seja, no curriculo.

A escola para todos requer uma dinamicidade curricular que permita ajustar o
fazer pedagogico as necessidades dos alunos.
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Ver as necessidades especiais dos alunos atendidas no ambito da escola
regular requer que os sistemas educacionais modifiquem, nao apenas as
suas atitudes e expectativas em relacao a esses alunos, mas, também, que se
organizem para constituir uma real escola para todos, que dé conta dessas
especificidades.

O projeto pedagogico da escola, como ponto de referéncia para definir a

pratica escolar, deve orientar a operacionalizacdo do curriculo, como um

recurso para promover o desenvolvimento e a aprendizagem dos alunos,

considerando-se os seguintes aspectos:

 a atitude favoravel da escola para diversificar e flexibilizar o processo de
ensino-aprendizagem, de modo a atender as diferencas individuais dos
alunos;

« a identificacao das necessidades educacionais especiais para justificar a
priorizacdo de recursos e meios favoraveis a sua educagio;

« a adocao de curriculos abertos e propostas curriculares diversificadas, em
lugar de uma concepgao uniforme e homogeneizadora de curriculo;

+ a flexibilidade quanto a organizacdo e ao funcionamento da escola, para
atender a demanda diversificada dos alunos;

« a possibilidade de incluir professores especializados, servicos de apoio e
outros, ndo convencionais, para favorecer o processo educacional.

Essa concepgdo coloca em destaque a adequagdo curricular como um
elemento dinamico da educacdo para todos e a sua viabilizacdo para
os alunos com necessidades educacionais especiais: nao se fixar no que
de especial possa ter a educacao dos alunos, mas flexibilizar a pratica
educacional para atender a todos e propiciar seu progresso em funcdo de
suas possibilidades e diferencas individuais.

Pensar em adequacdo curricular significa considerar o cotidiano das escolas,
levando-se em conta as necessidades e capacidades dos seus alunos e
os valores que orientam a pratica pedagogica. Para os alunos que apresentam
necessidades educacionais especiais essas questdes tém um significado
particularmente importante.

2. Disputa de idéias (40 min.)
O formador devera dividir o grupo de participantes em dois times.
Um deles deverd defender o contetido do texto lido. O outro, devera
desqualificar o contetdo desse texto, de forma que a cada defesa
corresponda uma ou mais desqualificacoes.
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Nao se devera permitir a repeticio de argumentos, seja a favor, seja
contrario ao conteddo. Assim, todas as manifestacoes deverao ser inéditas.
Cabera ao coordenador assumir o papel de mediador da discussao,
solicitando que os argumentos sejam apresentados com muita rapidez, e
interrompendo a argumentacdo apds 20 segundos. Nao devera de forma
alguma permitir falas mais longas do que isso, para estimular o pensamento
rapido e a manifestagdo mais espontanea das idéias.

Apo6s 15 minutos, os grupos deverdo trocar de papéis, de forma que
aqueles que defenderam o contetido do texto, passarao a desqualifica-lo,
e 0s que assim o fizeram inicialmente, passarao a defendé-lo.

Da mesma forma, nao se aceitara argumento ja utilizado anteriormente.

Ao final da atividade, o coordenador devera mediar a realizacio de uma
sintese critica ao conteudo trabalhado.

3. Leitura do texto (50 min.)
O formador devera solicitar, agora, que os participantes se dividam em
grupos de até cinco pessoas, para leitura e discussao sobre o texto abaixo.

ADAPTACOES CURRICULARES

As adaptacoes curriculares constituem possibilidades educacionais para atuar

frente as condicoes de aprendizagem dos alunos com altas habilidades/

superdotacao. Pressupoem que se realize a adequacao para enriquecimento

ou aprofundamento do curriculo regular, quando necessario, para torna-lo

apropriado as peculiaridades dos alunos. Nao se trata de um novo curriculo,

mas de um curriculo dinamico, alteravel, passivel de ampliacdo, para

que atenda realmente a todos os educandos. Nessas circunstancias, as

adequacoes curriculares implicam planejamento pedagbgico e agcoes docentes

fundamentadas em critérios que definem:

« o0 que o aluno deve aprender;

« como e quando aprender;

« que formas de organizacao do ensino sao mais eficientes para o processo de
aprendizagem;

« como e quando avaliar o aluno.

Para que alunos com altas habilidades/superdotacdo possam participar
integralmente em um ambiente rico de oportunidades educacionais com
resultados favoraveis, alguns aspectos precisam ser considerados, destacando-
se entre eles:
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« apreparacdo e a dedicacdo da equipe da escola;
« o0 apoio adequado e recursos especializados, quando forem necessarios;
« as adequacoes curriculares e de acesso ao curriculo.

As adequacoes curriculares visam atender as necessidades educacionais dos
alunos com altas habilidades/superdotacao, objetivando estabelecer uma
relacio harmonica entre essas necessidades e a programacido curricular.
Estao focalizadas, portanto, na interacao entre as necessidades do educando e
as respostas educacionais a serem propiciadas.

Devem ser destinadas aos que necessitam servigos e/ou situacoes especiais de
educacao, realizando-se, preferencialmente, em ambiente menos restritivo
e pelo menor periodo de tempo, de modo a favorecer a promocao do aluno a
formas cada vez mais comuns de ensino.

As necessidades especiais revelam que tipos de ajuda, diferentes dos usuais, sao
requeridos, de modo a cumprir as finalidades da educacgdo. As respostas a essas
necessidades devem estar previstas e respaldadas no projeto pedagogico da
escola, ndo por meio de um curriculo novo, mas, da adequacio progressiva
do regular, buscando garantir que os alunos participem de uma programacao
tdo normal quanto possivel, mas considere as especificidades que as suas
necessidades possam requerer.

O curriculo, nessa visdo, é um instrumento util, uma ferramenta que pode
ser alterada para beneficiar o desenvolvimento pessoal e social dos alunos,
resultando em alteracoes que podem ser de maior ou menor expressividade.

A maior parte das adequagdes curriculares realizadas na escola é considerada
menos significativa, porque se constituem modificagoes menores no curriculo
regular e sdo facilmente realizadas pelo professor no planejamento normal das
atividades docentes e constituem pequenos ajustes dentro do contexto normal
de sala de aula.
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O Quadro I especifica alguns aspectos desses tipos de adequacdo. Sao
importantes como medidas preventivas, levando o aluno a aprender os
contetidos curriculares de maneira mais ajustada as suas condicoes individuais,
para prosseguir na sua carreira académica, evitando-se seu afastamento da
escola regular.

QUADRO I

Adequacoes nao Significativas
(de Pequeno Porte) do Curriculo

Organizativas

Organizacao de agrupamentos

Organizacao didatica

Organizacao do espago

Relativas aos objetivos e contettdos

Priorizacao de areas ou unidades de contetdos
Priorizacao de tipos de contetidos

Priorizacao de objetivos

Seqiienciacao

Ampliacdo ou aprofundamento de contetdos
Avaliativas

Adequacao de técnicas e instrumentos

Nos procedimentos didaticos e nas atividades
Modificacao de procedimentos

Introducao de atividades alternativas as previstas
Introducao de atividades complementares as previstas
Modificacao do nivel de complexidade das atividades
Ampliacdo de componentes curriculares
Seqiienciacao de tarefas

Elaboracao de planos de acao individual

Selecdo dos materiais previstos

Na temporalidade

Modificacao da temporalidade para determinados objetivos e contetidos
previstos

Fonte: Manjon, op. cit., 1995, p. 89

As adequacoes organizativas tém um carater facilitador do processo de

ensino-aprendizagem e dizem respeito:

« ao tipo de agrupamento de alunos para a realizacdo das atividades de
ensino-aprendizagem;
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a organizacao didatica da aula - propde contetidos e objetivos de interesse
do aluno ou diversificados, para atender as suas necessidades especiais, bem
como disposicao fisica de mobilidrios, de materiais didaticos e de espago
disponiveis para trabalhos diversos;

a organizacao dos periodos definidos para o desenvolvimento das atividades
previstas - propoe previsao de tempo diversificada para desenvolver os
diferentes elementos do curriculo na sala de aula.

As adequacoes relativas aos objetivos e contetdos dizem respeito:

a priorizacdo de areas ou unidades de conteddos que garantam
funcionalidade e que sejam essenciais e instrumentais para as aprendizagens
posteriores. Ex: habilidades de leitura e escrita, calculos etc.;

a priorizacao de objetivos que enfatizam capacidades e habilidades basicas
de atencao, participacao e adaptabilidade do aluno. Ex: desenvolvimento
de habilidades sociais, de trabalho em equipe, de persisténcia na tarefa
ete.;

a seqiienciacdo pormenorizada de conteiidos que requeiram processos
gradativos de menor a maior complexidade das tarefas, atendendo a
seqiiéncia de passos, a ordenacao da aprendizagem etc.;

a ampliacao de contetidos relevantes para dar enfoque mais intensivo e
prolongado a contetidos considerados basicos e essenciais no curriculo.

As adequacoes avaliativas dizem respeito a adaptacdo de técnicas e
instrumentos que possibilitam verificar o aprofundamento e enriquecimento
curricular.

As adequacoes nos procedimentos didaticos e nas atividades de
ensino-aprendizagem referem-se ao como ensinar os componentes
curriculares. Dizem respeito:

a alteracdo nos métodos definidos para o ensino dos contetudos
curriculares;

a introducao de atividades complementares que requeiram habilidades
diferentes ou a fixacdo e consolidacdo de conhecimentos ja ministrados
— utilizadas para apoiar o aluno, oferecer oportunidades de pratica
suplementar ou aprofundamento. Sao facilitadas pelos trabalhos
diversificados, que se realizam no mesmo segmento temporal;

a introducdo de atividades prévias que preparam o aluno para novas
aprendizagens;

a introducdo de atividades alternativas além das planejadas para a turma,
enquanto os demais colegas realizam outras atividades. E indicada nas
atividades mais complexas que exigem uma seqilienciacido de tarefas;
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 a alteracdo do nivel de abstracao de uma atividade oferecendo recursos de
apoio, sejam visuais, auditivos, graficos, materiais manipulativos etc;

« aalteragdo do nivel de complexidade das atividades;

« a alteracao na selecao de materiais e adaptacao de materiais, como por
exemplo, o uso de calculadoras cientificas.

As adequacoes na temporalidade dizem respeito:

+ a alteracdo no tempo previsto para a realizacdo das atividades ou
conteudos;

« ao avanco/ aceleracao.

Muitas vezes, ha necessidade de adotar adequacOes significativas do
curriculo para atender as necessidades especiais dos alunos, e nao se
solucionarem com medidas curriculares menos significativas. De um modo
geral constituem estratégias necessarias quando os alunos apresentam altas
habilidades/superdotacao, demonstrando:

« diferenca entre a sua competéncia curricular e a de seus colegas;

« discrepancia entre as suas necessidades e as demandas de atividades
proporcionadas pela escola;

« necessidade de maior complexidade curricular.

O que se almeja é a busca de solucées para as necessidades especificas o
aluno e, ndo, o fracasso na viabilizacdo do processo de ensino-aprendizagem.
As demandas escolares precisam ser ajustadas, para favorecer a inclusao do
aluno. E importante observar que as adequacdes focalizam as capacidades, o
potencial, a zona de desenvolvimento proximal (nos termos de Vygotsky).

O Quadro IT especifica alguns aspectos das adequacgOes curriculares
significativas.

QUADRO II
Adequacoes Curriculares Significativas (de Grande Porte)

Elementos curriculares modalidades adaptativas

Objetivos

Enriquecimento de objetivos basicos

Introducao de objetivos especificos, complementares, suplementares e/
ou alternativos

Contettdos

Introducao de contetdos especificos, complementares, suplementares
e/ou alternativos;
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Avaliacao

Introducao de critérios especificos de avaliacio de desempenho para o
processo de avango/aceleracao.

Modificacdo de critérios de promocao, tendo em vista o processo de
avanco/aceleracao.

Temporalidade

Reducgao de um ano de permanéncia do aluno na mesma série ou no
ciclo.

Fonte: Manjon, op. cit.,, 1995, p. 89

As adequacoes relativas aos objetivos sugerem decisoes que modificam

significativamente o planejamento, adotando uma ou mais das seguintes

alternativas:

« Enriquecimento de objetivos basicos;

+ Introducao de objetivos especificos, complementares, suplementares e/
ou alternativos - nao previstos para os demais alunos, mas acrescidos na
programacao pedagobgica para suplementar necessidades especificas.

As adequacoes relativas aos contetudos incidem sobre contetidos basicos

e essenciais do curriculo e requerem uma avaliacdo criteriosa para serem

adotados. Dizem respeito:

 aintroducdo de novos contetidos nao-previstos para os demais alunos, mas
essenciais para alguns, em particular;

« ampliacdo, aprofundamento e enriquecimento de contetidos.

As adequacoes relativas a metodologia sido consideradas significativas
quando implicam uma modificacao expressiva no planejamento e na atuacao
docente. Dizem respeito:

+ a introducdo de metodologias muito especificas para atender as
necessidades particulares do aluno. De um modo geral, sdo orientados por
professor especializado;

« as alteragcbes nos procedimentos didaticos usualmente adotados pelo
professor;

« a organizacdo significativamente diferenciada da sala de aula para atender
as necessidades especificas do aluno;

 acriagdo e organizacao de salas de recursos;

« aintroducao de recursos suplementares para enriquecimento do curriculo.

As adequacoes significativas na avaliacao estao vinculadas:
« as alteracOes nos objetivos e contetidos que foram acrescidos;
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« a introducdo de critérios especificos de avaliagio de desempenho e de
promocao tendo em vista o processo de avanco/aceleracao.

As adequacoes significativas na temporalidade referem-se ao ajuste
temporal possivel para que o aluno adquira conhecimentos e habilidades
que estao ao seu alcance, mas que dependem do ritmo proprio. Desse modo,
elas requerem uma criteriosa avaliacio do aluno e do contexto escolar e
familiar, porque podem resultar em uma reducao significativa do tempo de
escolarizacdo do aluno, ou seja, em sua aceleracio.

4. Discussao dirigida sobre o texto (1 h)

O formador devera solicitar aos participantes que discutam sobre o texto ja

lido.

Como roteiro para a discussao, o formador devera apresentar as seguintes

questoes:

1. O professor ja conhecia a possibilidade de se efetivar adequacbes no
curriculo escolar?

2. Como o professor se sente frente a essa possibilidade?

3. Quais os aspectos a serem considerados na necessidade de se promover
uma adequacao curricular?

4. Qual a importancia das diferentes alternativas curriculares no processo
de aprendizagem do aluno com altas habilidades/superdotacao?

5. Que medidas concretas devem ser efetivadas para se garantir
uma adequacao curricular que responda as necessidades do aluno
superdotado?

Apos o término da discussao, o formador devera solicitar aos participantes que
apresentem, em plendria, as sinteses produzidas em cada grupo.
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7° ENCONTRO

7. ADEQUACOES CURRICULARES - II

TEMPO PREVISTO
02 horas

FINALIDADE DO ENCONTRO

Favorecer condicOes para que os professores e especialistas da Educacao
se familiarizem com os contetidos do documento Saberes e Praticas da
Inclusao.

EXPECTATIVAS DE APRENDIZAGEM

Ao final deste encontro, o professor devera ser capaz de:

« Formular propostas de trabalho escolar flexivel, de forma a atender aos
objetivos gerais do ensino fundamental e o respeito as necessidades
educativas de alunos com superdotacao.

CONTEUDO
» Adequacoes de Acesso ao Curriculo para Alunos Superdotados.

MATERIAL

o Texto:

Brasil. Adaptacoes Curriculares. Estratégias para a educacao de alunos com
necessidades educacionais especiais. Brasilia: MEC/SEF/SEESP, 1999, p.

40-52 € p. 57-59.

Material:

Folhas de papel pardo;
Pincéis atdbmicos coloridos;
Fita crepe;

Folhas brancas.
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SEQUENCIA DE ATIVIDADES

1. Leitura e discussao sobre o texto (30 min.)
O formador solicitara aos participantes que se dividam em grupos de até
cinco participantes, para a leitura e discussao sobre o texto abaixo.

NIVEIS DE ADEQUACOES CURRICULARES

As adequacgdes curriculares ndo devem ser entendidas como um processo
exclusivamente individual, ou uma decisao que envolve apenas o professor e o
aluno. Realizam-se em trés niveis:

« No ambito do projeto pedagogico (curriculo escolar);

» No curriculo desenvolvido na sala de aula;

« No nivel individual.

Adequacoes no Nivel do Projeto Pedagogico
(Curriculo Escolar)

As adequacoes nesse nivel referem-se a medidas de ajuste do curriculo em geral,
que nem sempre precisam resultar em adequacoes individualizadas.

Essas acoes visam flexibilizar o curriculo, para que ele possa ser desenvolvido
na sala de aula e atender as necessidades especiais de alguns alunos.

As adequacoes curriculares no nivel do projeto pedagdgico devem focalizar,
principalmente, a organizagdo escolar e os servicos de apoio. Elas devem
propiciar condicOes estruturais para que possam ocorrer no nivel da sala de
aula, e no nivel individual, caso seja necessaria uma programacao especifica
para o aluno.

Essas medidas podem se concretizar nas seguintes situacgoes ilustrativas:

« A escola flexibiliza os critérios e os procedimentos pedagogicos, levando em
conta a diversidade dos seus alunos;

« O contexto escolar permite discussoes e propicia medidas diferenciadas
metodologicas e de avaliacao e promogao, que contemplam as diferengas
individuais dos alunos;

» A escola favorece e estimula a diversificacao de técnicas, procedimentos e
estratégias de ensino, de modo que ajuste o processo de ensino e
aprendizagem as caracteristicas, potencialidades e capacidades dos alunos;

« A comunidade escolar realiza avaliagoes do contexto que interferem no
processo pedagbgico;
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« Aescola assume a responsabilidade na identificacao e avaliacao diagndstica
dos alunos que apresentam necessidades educacionais especiais, com o
apoio dos setores do sistema e outras articulagdes;

+ A escola elabora documentos informativos mais complexos e
elucidativos;

« A escola define objetivos gerais, levando em conta a diversidade dos alunos;

« O curriculo escolar flexibiliza a priorizagdo, a seqiienciacao e aeliminacao
de objetivos especificos, para atender as diferencas individuais.

As decisoes curriculares devem envolver a equipe da escola, para realizar a
avaliacdo, a identificacdo das necessidades especiais e providenciar o apoio
correspondente para o professor e o aluno. Devem reduzir ao minimo,
transferir as responsabilidades de atendimento para profissionais, fora do
ambito escolar, ou exigir recursos externos a escola.

Além da classificacao, por niveis, as medidas podem se distinguir em duas
categorias: adequacoes de acesso ao curriculo e nos elementos curriculares.

2. Elaboracao de propostas, em pequenos grupos (30 min.)
Apos a leitura, o formador devera distribuir, para cada grupo, materiais
de suporte (folhas de papel pardo e pincéis atomicos), e solicitar que
se elaborem trés propostas que contemplem processos de adequacao
curricular, para alunos superdotados.

Tais propostas deverao ser apresentadas em plenéria, onde sera discutido o seu
nivel de aplicabilidade. O grupo que elaborou a tematica devera, apos ouvir as
discussdes, apresentar ou confirmar esse nivel de aplicabilidade.

3. Leitura e discussao sobre texto (30 min.)
O formador devera solicitar aos participantes que se dividam em grupos
de até cinco pessoas, para a leitura e a discussdo sobre o texto
abaixo, assinalando cinco palavras, em cada texto. As palavras a serem
assinaladas deverao ser aquelas que, no entender do grupo, sdo chaves para
a avaliacao e o ensino de alunos que apresentam necessidades educacionais
especiais.
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ADEQUACOES DE ACESSO AO CURRICULO

Correspondem ao conjunto de modificacoes nos elementos fisicos e materiais
do ensino, bem como aos recursos pessoais do professor, quanto ao seu preparo
para trabalhar com os alunos. Sao definidas como altera¢des ou recursos
espaciais, materiais ou de comunicacao, que venham a facilitar, aos alunos com
necessidades educacionais especiais, o desenvolvimento do curriculo escolar.

As seguintes medidas constituem adequacoes de acesso ao
curriculo:

Criar condicOes fisicas, ambientais e materiais para o aluno na sua
unidade escolar de atendimento;

Propiciar os melhores niveis de comunicacido e de interacdo com as
pessoas com as quais convive na comunidade escolar;

Favorecer a participacao nas atividades escolares;

Propiciar o mobiliario especifico necessario;

Fornecer ou atuar para a aquisicdo dos equipamentos e recursos materiais
especificos necessarios;

Adequar materiais de uso comum, em sala de aula;

Adotar sistemas de comunicacdo alternativos para os alunos superdotados
impedidos de comunicacdo oral (no processo de ensino e aprendizagem, e
na avaliacao);

Sugestoes que favorecem o acesso ao curriculo:
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Agrupar os alunos de uma maneira que facilite a realizacao de atividades em
grupo, e incentive a comunicacao e as relacoes interpessoais;

Propiciar ambientes com adequada luminosidade, sonoridade e
movimentacao;

Encorajar, estimular e reforcar a comunicacao, a participacao, o sucesso, a
iniciativa e o desempenho do aluno;

Adequar materiais escritos de uso comum: destacar alguns aspectos que
necessitam ser apreendidos com cores, desenhos, tragos; cobrir partes que
podem desviar a atencao do aluno; incluir desenhos, graficos, que ajudem na
compreensao; destacar imagens; modificar conteidos de material escrito,
de modo a torna-lo mais acessivel a compreensao, etc.

Providenciar a adequacao de instrumentos de avaliacdo e de ensino e
aprendizagem;

Favorecer o processo comunicativo entre o aluno e o professor, aluno e aluno,
aluno e adultos;

Providenciar softwares educativos especificos;

Despertar a motivacao, a atencao e o interesse do aluno;

Apoiar o uso dos materiais de ensino e aprendizagem, de uso comum;

Atuar para eliminar sentimentos de inferioridade, menos valia e fracasso.
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Para alunos com superdotacao

Evitar sentimentos de superioridade, rejeicdio dos demais colegas,
sentimentos de isolamento, etc.;

Desenvolver atividades de pesquisa que estimulem a persisténcia na tarefa
e 0 engajamento em atividades cooperativas;

Disponibilizar materiais, equipamentos e mobilidrios que facilitem os
trabalhos educativos;

Promoverambientes favoraveis de aprendizagem, como: ateli€, laboratoérios,
bibliotecas, etc.

Disponibilizar materiais escritos de modo a estimular a criatividade:
laminas, posteres, murais; inclusdo de figuras, graficos, imagens, etc..

Plenaria (30 min.)
Apos esta etapa, o formador solicita a cada grupo que apresente suas palavras
chaves, anotando-as em um quadro para discussao critica posterior.

Apos o registro de todas as contribuicoes dos grupos, eleger-se-a as dez
palavras que na opinido da plenaria se constituirdo pontos relevantes

para a reflexao sobre sua pratica pedagogica, na area da superdotacao.

O coordenador devera eleger um secretario que registrara as dez palavras
escolhidas, as quais constituirdo texto a ser viabilizado a cada professor.
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8° ENCONTRO

8. ATENDENDO A SUPERDOTACAO
NA €SCOLA -1

TEMPO PREVISTO
4 horas

FINALIDADE DO ENCONTRO

Promover condicoes para que os professores do ensino fundamental
conhecam algumas alternativas de atendimento as necessidades dos alunos
com superdotacdo, no ambiente escolar.

EXPECTATIVAS De APRENDIZAGEM

Ao final deste modulo o professor devera ser capaz de:

+ Discutir a dimensao do desenvolvimento de capacidades e talentos na

escola;

» Definir atitudes de interacdo positiva que favorecam as relacGes entre
professor e aluno superdotado.

CONTEUDO
« O superdotado e a escola.

MATERIAL

« Folhas de papel pardo;

« Pincel atomico nas cores preta, azul, verde e vermelha, para cada grupo de
trabalho;

» Fita adesiva;

+ Quadro de Giz;

» Folhas brancas.
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Texto:
Brasil. Vantagens do atendimento educacional. Programa de

capacitacdo de recursos humanos do ensino fundamental: superdotacdo
e talento. Vol. 2. Brasilia: MEC/SEESP. 1999.

SEQUENCIA DE ATIVIDADES

1.

Dinamica de Grupo (1h 30 min.)
Teia de aranha: A teia de aranha é uma técnica de grupo que permite
estruturar e reestruturar idéias através de diagramas.

Os participantes deverdo se subdividir em grupos de até oito pessoas,
recebendo, para a atividade, papel pardo e pincéis atomicos.

Primeiramente, o formador devera dar ao grupo uma palavra, que
funcionara como tema gerador.

Devera, entao, solicitar dos grupos que registrem essa palavra no centro da
folha de papel pardo. A partir dela, os participantes deverao desenhar linhas
em direcao vertical, horizontal e diagonal como se fossem teias de aranha, e
nelas escrever as idéias geradas pela palavra-tema.

Quanto maior o numero de idéias, maior o numero de palavras
acrescentadas a teia. A medida que mais palavras forem sendo adicionadas
a teia, os participantes podem estabelecer novas conexodes, criando novos
vetores (linhas) e registrando novas idéias.

Apdbs o tempo definido pelo coordenador, solicita-se aos participantes
que assinalem em cor vermelha as idéias das quais o grupo mais gostou, em
azul as consideradas mais faceis para serem implementadas, e em verde,
as mais economicas.

Os participantes deverao, entdo, retornar a configuracdo de plenaria, onde
apresentarao e analisarao a producao de cada grupo.

2.
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Tempestade de idéias (30 min.)

Novamente na configuracdo de pequenos grupos, os participantes deverao
compartilhar seu pensar acerca das questdes abaixo apresentadas, enquanto
o coordenador escreve, na lousa, o contetido relevante de cada fala.

« Qual é o papel da escola no contexto social brasileiro?

« Quais as expectativas da sociedade em torno da educacao?
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» O que se espera que o aluno aprenda?
+ Qual é o papel da comunidade no contexto escolar?

3. Leitura e discussao sobre o texto (1 h)
Os participantes deverao ler o texto abaixo apresentado, e responder, em
pequenos grupos, a seguinte questao: “Quais os desafios que a superdotacao
implica a escola e seus educadores no contexto atual?”

VANTAGENS DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL

A previsao de inteligéncias atuando positivamente para o bem comum € uma
das expectativas que justificam a implantacao de servicos educacionais ao
superdotado.

Em um mundo informatizado, de rapidas mudancas a ambigiiidades de
valores, o futuro se volta ao ser humano. Ao valor de suas producées, as
alternativas e as inovagoes que conseguir implementar.

O mundo necessita de respostas as crescentes necessidades das mais variadas
areas. Cabe ao potencial humano desenvolver técnicas de superacao de crises,
de reorganizacoes de algumas estruturas e a criacao de elementos adaptativos.
A educacdo para o superdotado é um investimento social, uma vez que, se
esse talento for estimulado e desenvolvido produtivamente gerara muitas
contribui¢des em beneficios da sociedade e do bem “ comum”. O fato de levantar
a hipotese de possiveis talentos na escola, faz com que a comunidade escolar
se motive a conhecer um pouco mais sobre as diferencas individuais, respeito
a ritmos diferenciados de aprendizagem, mobilidade curricular e avaliacao
compartilhada.

Todo o investimento aplicado na educacao do superdotado trara beneficios
de reciprocidade para a escola, o aluno e a familia. Se bem atendido,
o superdotado passara a conhecer sua natureza, potencialidade, limitacoes e
habilidades.

A previsao na oferta de contatos sociais entre pessoas com superdotacao
também é um aspecto de vantagem, pois, o ser humano necessita filiar-se com
seus pares. Nas salas de atendimento é desenvolvido o trabalho com
grupos de alunos superdotados em que sao favorecidas trocas de experiéncias e
relacionamentos saudéaveis.
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Por todos os fatores abordados e pela possibilidade de permitir as familias uma
relacdo mais estreita entre diferentes experiéncias nas discussoes de topicos
de interesse em encontros de pais, percebe-se quao vantajoso pode ser, investir
no talento e em potenciais superiores na escola.

4. Plenaria (1 h)
Em seguida, os grupos deverdo retornar a configuracido de plenaria, onde
apresentarao as respostas construidas para a questdo. O coordenador
deverd, entdao, contrapor o contetido dessas respostas com o produzido
durante a tempestade de idéias, anteriormente desenvolvida.
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9° ENCONTRO

A

9. ATENDENDO A SUPERDOTACAO
NA €SCOLA - I

TEMPO PREVISTO
04 horas

FINALIDADE DO ENCONTRO

Promover condi¢oes para que os professores do ensino fundamental se
familiarizem com algumas alternativas de atendimento as necessidades
educacionais especiais dos alunos com superdotagiao, no ambiente escolar.

EXPECTATIVAS DE APRENDIZAGEM

Ao final do médulo o formador devera ser capaz de:

+ Identificar alternativas operacionais de apoio ao aluno na area.

« Conhecer estratégias que promovem a aprendizagem com o aluno
superdotado inserido no ambiente regular de ensino e em salas de recursos.

CONTEUDO
 Tipos de atendimento na area da superdotagao:
« Atendimento em salas regulares
« Atendimento em salas de recursos
« Acompanhamento psicopedagbgico
« Organizacdo de servicos:
« Educacao Infantil
+ Ensino Fundamental
« Ensino Médio

MATERIAL
+ Folhas de papel pardo;

+ Pincel atobmico nas cores preta, azul, verde e vermelha para cada grupo
de trabalho;
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« Fita adesiva;
e Quadro de Giz;
« Folhas brancas.

Textos:

Brasil. Servicos de Atendimento ao Superdotado e Talentoso. Programa de
capacitacdo de recursos humanos do ensino fundamental: superdotacdo
e talento, Vol. 2. Brasilia: MEC/SEESP, 1999.

Brasil. Modalidades de Atendimento. Subsidios para Organizacdo e
Funcionamento de Servicos de Educacdo Especial. Brasilia:MEC/
SEESP/UNESCO, Vol. 9, 1995.

SEQUENCIA DE ATIVIDADES
1. Leitura Individual e producao de texto (1 h)
Primeiramente, os participantes do encontro deverao ler, individualmente,
o texto abaixo apresentado, redigindo um texto pessoal, contendo um
maximo de 03 paginas, e abordando os seguintes aspectos:
« Uma anélise comentada sobre os servigos de atendimento;
« Assimilaridadese distincoes observadas entre as ofertas de atendimento,
ao aluno superdotado, nos diferentes niveis da educacao;
« Uma apresentacao critica de possiveis iniciativas a serem implementadas
em sua realidade regional; e
« Sua expectativa de efetiva implantacdo de servico de atendimento
pedagbgico a superdotacdo, em sua area de atuacao.

2. Apresentacao das reflexdes, em plenaria (1 h)
Os participantes deverao apresentar, para o grande grupo, as idéias
principais que constituiram seu texto.

O formador devera fazer o papel de mediador da discussao, tendo como

questoes norteadores as abaixo apresentadas:

« Quais os servicos mais eficazes, menos dispendiosos, quais os que se
adaptam a realidade regional do participante?

« Quais as expectativas de implantacdo dos servicos em sua
comunidade?
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SERVICOS De ATENDIMENTO AO SUPERDOTADO €
TALENTOSO: REQUISITOS BASICOS

EDUCACAO BASICA

Educacao Infantil - Atendimento a crianca de nascimento aos seis
anos.

A Educacao Infantil abrange o atendimento em creche, para criancas
de nascimento aos trés anos, e a pré-escola, para criancas de quatro a
seis anos. Seu objetivo é propiciar o desenvolvimento das criancas por meio da
aplicacao de técnicas de estimulacdo por uma equipe de professores, com
a participacao da familia.

E importante que as criancas superdotadas sejam atendidas desde cedo,
visto que apresentam, muitas vezes, desenvolvimento mais rapido na area
da linguagem, da motricidade e da cognigdo, evidenciando habilidades
especiais/superdotacao, que devem ser estimuladas.

Atendimento em Creche (do nascimento aos trés anos)

Os ambientes destinados ao desenvolvimento da crianca do nascimento aos
trés anos devem ser espacosos e localizados em andar térreo, para favorecer
o contato com a natureza. A sala deve permitir o atendimento individualizado
ou em pequenos grupos. Outras dependéncias deverdo ser previstas, como
cozinha, despensa, lavabo e lactario. Sempre que possivel, o ambiente devera
dispor de visor para observacao de atividades com a crianca, e de local
para atendimento a mae ou responsavel.

O mobiliario devera seguir as especificacoes gerais para o atendimento em
creche, podendo ser utilizados biombos, portas sanfonadas ou outros recursos
que garantam a flexibilidade de ambiente fisico. Esteiras e colchonetes sao
recomendaveis, para o desenvolvimento de atividades psicomotoras.

Os programas devem ser individuais, adequados as necessidades e
caracteristicas de cada crianca, devendo desenvolver-se em uma atmosfera de
calor humano e com a participagio de familiares.

O material didatico escolar devera ser de facil manipulacao, atraente, lavavel,
resistente e econdmico. Recomenda-se o uso de material disponivel na regiao,
incluindo-se o aproveitamento de sucata. Na area sensorio-perceptiva, podem
ser utilizados apitos, mobiles, formas coloridas; na area motora, cubos de
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cores, jogos de armar, objetos de tamanhos e cores diferentes, livros de
gravuras, jogos e brinquedos, bonecas e bichos. Na area de comunicacao,
recomendam-se caixotes que permitam a montagem de tdneis e colchonetes
visando favorecer a integracao social, bem como as atividades ltudico-criativas e
os jogos dramaticos que desenvolvam a criatividade.

Os recursos didaticos deverao ser adequados as caracteristicas das criangas.
Os programas podem ser organizados em maternidades, em creches e
no lar, contando com a colaboragdo dos pais, principalmente da mae,
respeitando-se sempre o nivel de maturidade da crianca. Nessa etapa
de seu desenvolvimento, a crianca superdotada/talentosa ndo devera ser
forcada a desenvolvimento precoce, mesmo porque ainda nao tem, muitas
vezes, evidenciadas as areas de seus talentos e aptidoes. O importante é
que a crianca se sinta segura e motivada para explorar o meio ambiente.

Atendimento na Pré — escola (quatro a seis anos)

Essa modalidade de atendimento é realizada por meio de programas baseados
em experiéncias globais, espontaneas, naturais e ativas, de acordo com as
etapas de desenvolvimento da crianca. Esse atendimento integra o sistema
de educacao e tem por objetivo iniciar o processo de escolarizacao da crianca.

Com relacdo aos aspectos fisicos dos ambientes de educacdo, o mobiliario
e o equipamento devem favorecer o enriquecimento das atividades de
estimulacao.

O registro do desempenho da crianca é importante, visando a avaliacio de seu
desenvolvimento dentro dos programas. Para isso podem ser utilizados registros
fotograficos, filmados ou gravados.

Na pré-escola, o atendimento individualizado ou em pequenos grupos
prosseguira para a crianca superdotada/talentosa, estimulando-se as areas que
necessitam de maior reforco e dando-se énfase ao desenvolvimento das
atividades de competéncia da vida social, por meio do trabalho em grupo e da
recreacao. Os grupos, nesse caso, nao poderao ter mais de seis criancas.

O atendimento sera feito por professores com formacao basica no magistério e
que participem de cursos de especializacao na area de Educacao Especial e da
Educacgio Infantil.

O curriculo e material didatico escolar poderdo ser os mesmos utilizados
nos programas do ensino regular, com énfase nas areas de dotacao e talento,

como musica, desenho ou atividades motoras.
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Convém destacar que, nessa etapa de escolarizacao, o educando devera ser
atendido de modo global, pois o mais importante é atendé-lo como ser
humano e promover seu desenvolvimento sensorial, psicomotor, social,
emocional e cognitivo.

Ensino Fundamental

O Ensino Fundamental se destina, em carater obrigatorio e gratuito, a todos os
alunos, inclusive aos que a ela nao tiveram acesso na idade proépria, e tem
por objetivo o desenvolvimento global do educando.

A fase da alfabetizacdo merece cuidados especiais, uma vez que o fato
do aluno ser superdotado/talentoso nao garante que ela tenha um bom
desempenho no processo de alfabetizacdo. A nao adequacdo da crianca
superdotada/talentosa as classes de alfabetizacdo podera desencadear, mais
tarde, sérios problemas em seu processo de aprendizagem escolar, originando
dificuldades de adequacao do aluno a sala de aula.

Uma alfabetizacdo bem sistematizada, ao contrario, ir4d garantir ao
superdotado/talentoso a possibilidade de escolarizar-se bem e de desenvolver
seus talentos e habilidades para o futuro.

O aluno podera ser atendido individualmente ou em grupo, de acordo com suas
habilidades e talentos especificos, em programas de enriquecimento e/ou
aprofundamento, podendo-se até combinar estratégias de ensino variadas e
diferenciadas.

Propostas curriculares enriquecidas e/ou aprofundadas poderao ser utilizadas
pelo professor de classe comum, uma vez que apresentam alternativas
variadas de manejo de classe e de contetdos, além de oferecerem técnicas
diversas de ensino.

Pela observacdo das caracteristicas do aluno superdotado/talentoso, o
professor de classe comum podera ajuda-lo atendendo a sua curiosidade,
respeitando seus interesses na aprendizagem e, sobretudo, estimulando seu
desenvolvimento e seu processo académico.

O docente podera receber orientacao técnica de professor especializado, que
acompanhara o trabalho proposto.

Os curriculos e programas dos alunos superdotados/talentosos sao os
mesmos das escolas comuns, obedecendo as prescricoes da Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo com as necessarias adequacoes e com os programas de
enriquecimento/aprofundamento.
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Ensino Médio e Educacao Tecnolégica, Formacao de Magistério e
Educacao de Jovens e Adultos.

Os alunos superdotados/talentosos irao desenvolver seus estudos de acordo
com o nivel de suas potencialidades e condicoes oferecidas pelos sistemas de
ensino.

Esses alunos serao atendidos nas escolas comuns com os mesmos programas e
curriculos dos demais educandos, podendo esses programas ser enriquecidos
ou aprofundados ou ainda ser adotadas outras alternativas de atendimento ja
mencionadas.

E importante viabilizarem-se a orientacio escolar e vocacional nesse nivel, uma
vez que ela pode indicar cursos e tipos de formacao que melhor atendam
ao tipo de dotacdo e as caracteristicas e capacidades do educando.

Dada a multiplicidade de interesses e aptidoes, pode ocorrer que os
superdotados/talentosos enfrentem problemas na escolha de sua profissao
e tenham dificuldades na integracdo ao mercado de trabalho, problemas e
dificuldades causadas por sua necessidade de autonomia e de liberdade de
acdo pessoal, bem como por seu sentimento de independéncia profissional.
Os jovens e adultos poderao se utilizar da modalidade aceleracao de forma a
compactar sua escolaridade.

3. Leitura e Reflexdao individual (30 min.)
Os participantes deverao ler, individualmente, o texto abaixo apresentado.

MODALIDADES DE ATENDIMENTO

As diferentes modalidades de atendimento descritas abaixo sdo alternativas de
procedimentos didaticos especificos, adequadas as necessidades educacionais
da populacao alvo. As diversas modalidades implicam espacos fisicos, recursos
humanos e materiais diferenciados.

Escola Comum

Os superdotados/talentosos deverao ser atendidos como todo aluno, na
escola comum, nos diversos niveis de escolaridade, em turmas nao muito
numerosas, a fim de facilitar o atendimento a suas diferencgas individuais
bem como sua integracdo escolar, aproveitando-se o curriculo e material
didatico existente.
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De acordo com suas potencialidades, esses educandos podem ser atendidos nas
seguintes modalidades: classe comum, sala de recursos e ensino itinerante.

Classe Comum

Esse atendimento exige atividades de apoio paralelo ou combinado, a fim de
garantir que o educando mantenha seu interesse e motivagdo, podendo o
professor receber orientacao técnico-pedagogica de docentes especializados, no
que se refere a adocao de métodos e processos didaticos especiais.

Abaixo encontram - se sugestoes a serem consideradas na pratica pedagogica:

« Procurar, juntamente com os alunos, encontrar topicos de interesse como
ponto de partida. Em seguida, ajudar os alunos a dimensiona-los em
assunto. O topico relativo ao sistema solar global, por exemplo, é muito
amplo, mas o estudo de um planeta como Marte pode ser mais apropriado;

« Assegurar que a pesquisa desafie a imaginacao e a intuicao dos alunos e que
realmente amplie sua capacidade de pensar, escrever, ler e descobrir;

« Estimular a freqiiéncia dos alunos a bibliotecas publicas ou particulares;

« Insistir na exigéncia de altos padrdes de aproveitamento em todas as
matérias por parte dos alunos, e nao permitir mera copia de material,
por exemplo, das enciclopédias;

« Deixar cada aluno trabalhar segundo seu proprio nivel e ritmo, na
medida do possivel;

« Enfatizar a importancia de diversos pequenos relatérios da pesquisa,
que sao preferiveis a um longo relatério, especialmente se o aluno ainda nao
desempenha bem esse trabalho;

« Impedir que seus programas de enriquecimento e aprofundamento
degenerem em uma atividade vaga e desorganizada: quanto mais se
planejar e se ajudar o aluno a definir seus objetivos, maior serd seu
rendimento escolar;

« Levar, tanto quanto possivel, o projeto do aluno a um planejamento
cooperativo entre os colegas e estimular atividades que propiciem lideranca,
treinamento e experiéncia para reforcar a responsabilidade social;

« Valorizar os projetos que desenvolvam habilidades relacionadas a
investigacdo independente, a iniciativa, a originalidade e ao trabalho
criativo.

Sala de Recursos
A sala de recursos é uma das modalidades utilizadas para atender aos alunos

superdotados/talentosos em horario diferente ao da classe comum. Trata-
se de um local especial, com professor especializado e com programa
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de atividades especificas, a qual tem por objetivos o aprofundamento e
o enriquecimento do processo de ensino-aprendizagem e a criacao de
oportunidades para trabalhos independentes e para investigacdo nas areas das
habilidades e talentos.

A utilizacao da Sala de Recursos pressupoe espaco adequado as atividades
programadas. E possivel aproveitar-se, para essa atividade, qualquer local
ocioso da escola, porque a sala de recursos difere, em seu aspecto fisico, de uma
sala de aula comum, tdo somente no que se refere aos equipamentos a serem
postos em disponibilidade, como computador, gravador, projetor de slides,
projetor de filmes, aparelho de video, material de laboratério de ciéncias, se for
o caso, e demais recursos audiovisuais.

O atendimento podera ser individual ou em pequenos grupos, variando de um
a cinco o numero de alunos de diferentes séries por professor, sendo que
seu cronograma ira variar de acordo com as condicoes e necessidades de cada
educando e na dependéncia da equipe de professores disponivel.

Esse atendimento requer o planejamento conjunto, entre o professor da sala
de recursos e o proprio educando, a avaliacdo periodica e sistematica
da programacao e a observacgao de critérios adequados para a composi¢ao dos
grupos, com interesses comuns, habilidades, niveis de aprendizagem e outros.

O pessoal técnico (supervisor, orientador, diretor e demais pessoas da equipe
técnico-administrativa) devera receber informacao periédica sobre os
programas que estao sendo desenvolvidos nessa modalidade de atendimento.

Ensino com Professor Itinerante

O servico de itinerancia do professor, no caso de atendimento ao aluno
superdotado e talentoso, é o trabalho educativo desenvolvido por professor
especializado e/ou supervisor, individualmente ou em equipe, junto ao(s)
professor (es) do Ensino Regular, orientando-os quanto aos procedimentos
psicopedagogico mais adequados aqueles alunos identificados e que integram
o programa de atendimento complementar diferenciado.

A itinerancia, nesses casos, permite e assegura a compatibilidade e a unidade da
acao pedagodgica dos dois processos educativos em relacio a esses alunos.

E realizado na escola comum e é especialmente recomendado em regides e

escolas em que haja caréncia de atendimento educacional, como, por
exemplo, em zonas rurais.

92

DESENVOLVENDO COMPETENCIAS PARA O ATENDIMENTO AS NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIAIS DE ALUNOS COM ALTAS HABILIDADES / SUPERDOTAGAO



O atendimento deve ser realizado, no minimo, duas vezes por semana, a fim
de nao ser prejudicada a continuidade da orientacao especializada, sugerindo-
se o intercambio de informagdes técnicas entre o professor itinerante e
os responsaveis pelo acompanhamento na escola. O(s) professor (es) da classe
comum te(é)m assim a orientacdo técnico-pedagdgica de um especialista,
que devera acompanhar e avaliar os programas a serem desenvolvidos.

4. Atividade pratica em pequenos grupos (50 min.)
Os professores serao divididos em oito grupos. Cada grupo recebera o nome
de uma expressao de superdotacao (intelectual, académica, lideranca,
criativa ou talento plastico/cénico/musical ou psicomotor).

O grupo devera criar uma atividade aplicavel em sala comum e outra em
sala de recursos, que contemple o contexto escolar e potencial do aluno
superdotado, respeitando-se o tipo de superdotacio indicada para o grupo.

5. Plenaria (40 min.)

As apresentacoes das contribuicées dos subgrupos e avaliacao da atividade
serao comentadas pelo coordenador.
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10° ENCONTRO

0. ATENDENDO A SUPERDOTACAO
NA €SCOLA -1l

TEMPO PREVISTO
04 horas

FINALIDADE DO ENCONTRO

Promover condicoes para que os professores do ensino fundamental se
familiarizem com algumas alternativas de atendimento as necessidades dos
alunos com superdotacao, no ambiente escolar.

EXPECTATIVAS DE APRENDIZAGEM
Ao final do moédulo o professor devera ser capaz de:

Discutir sobre a dimensao do desenvolvimento de capacidades e talentos, na
escola;

Definir atitudes de interacdo positiva que favorecam as relagcdes entre
professor e aluno superdotado;

Elaborar propostas pedagogicas que favorecam o estimulo e o
aproveitamento de habilidades nas diversas expressoes da superdotacao.

CONTEUDO

Alternativas educacionais para dinamizacado da educacdo de alunos
superdotados.

MATERIAL

Folhas de cartolina branca;

Pincel atomico nas cores preta, azul, verde e vermelha para cada grupo de
trabalho;

Fita adesiva;

Folhas brancas;

Revistas;

Cola branca;

Tesouras.
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¢ Textos:
BRASIL. Programa de capacitacdo de recursos humanos do ensino
fundamental: superdotacdo e talento, Vol. 2. Brasilia: MEC/SEESP, 1999.

BRASIL. Subsidios para Organizacdo e Funcionamento de Servicos de
Educacdo Especial. Vol. 9. Brasilia: MEC/SEESP/UNESCO, 1995.

Palmeira, V.L.P. Dinamica da Sala de Recursos. Brasilia, 2002. Dellou, C.
Questoes sociais e emocionais na superdotagao/ Dificuldades e ajustamento
escolar/ Familia e Escola: Perspectivas na educacao de Alunos superdotados.
Rio de Janeiro, 2002.

SEQUENCIA DE ATIVIDADES

1. Leitura individual (45 min.)
Os participantes deverao ler, individualmente, o texto abaixo apresentado,
refletindo sobre seu contetudo, a luz de sua realidade profissional.

DINAMICA DA SALA DE RECURSOS
Vera Lucia Palmeira Pereira

Consistindoemum espacodeatendimentoanecessidades educacionais especiais,
a Sala de Recursos deve propiciar um ambiente estimulador e desafiador, para
que o aluno superdotado se sinta motivado a buscar novos conhecimentos
através da pesquisa, da leitura, de discussoes e, sobretudo, do conhecimento. O
numero de salas para esse tipo de atendimento deve ser proporcional ao
nimero de inscritos no programa, podendo-se atender de seis a oito alunos por
turno em cada sala, dependendo tanto do nivel de escolaridade quanto da faixa
etaria.

O espaco pode ser simples e com alguns recursos, nada de muita sofisticacao.
E necessario que o superdotado conviva com a possibilidade de aprender a
buscar, no meio em que vive, a informacao e conhecimentos necessarios ao seu
desenvolvimento.

Se houver recursos para equipar a sala com tecnologia moderna, enciclopédias,
revistas, jornais diarios, laboratorios, seria desejavel e recomendado, porém,
pode-se buscar recursos alternativos. Convénios e parcerias podem auxiliar
os sistemas de ensino quanto aos materiais necessarios para o atendimento
pedagogico.
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Se uma sala de recursos nao tiver elementos basicos como estes como o aluno
vai encontrar esses conhecimentos necessarios?

Talvez com criancas bem pequenas passa se utilizar sucatas, mas torna-se
inviavel trabalhar sem recursos em uma sala de Recursos para alunos do ensino
meédio e superior.

Pode-se relacionar como principais objetivos de freqiiéncia a Sala de Recursos:

« Desenvolver as capacidades, habilidades e potencialidades do aluno;

« Favorecer o enriquecimento e aprofundamento curriculares, assim como a
ampliacdo dos interesses;

« Fortalecer o autoconceito positivo;

« Ampliar e diversificar as experiéncias dos alunos;

+ Possibilitar ao aluno maior desenvolvimento da sua capacidade criativa, dos
habitos de trabalho e de estudo;

« Oportunizar o desenvolvimento dos valores éticos e do convivio social;

« Propor atividades que atendam ao ritmo individual de crescimento e de
aprendizagem.

Para que o aluno freqiiente a Sala de Recursos, ele deve antes se submeter a uma
avaliacdo / identificagdo (a ser realizada conforme os critérios estabelecidos
em cada sistema de ensino) e ser encaminhado para um Programa de
Atendimento.

O candidato ao atendimento é encaminhado ao professor da Sala de Recursos,
que, ao recebé-lo, faz um levantamento de suas habilidades e aptidoes. O
professor procura adquirir a confianca do aluno e incentiva-lo a manifestar seus
interesses, curiosidades para, a partir dai, comecar a realizar seus trabalhos.
Inicialmente sao comuns as manifestacoes de inseguranca ou a vontade de fazer
tudo de uma s6 vez (projetos, pesquisas, experimentos, passeios, debates,
entrevistas e outros...)

O aluno inicialmente costuma propor trabalhos a partir de temas muito
genéricos, dificeis de ser operacionalizados, como também sente vontade de
desistir do que esté fazendo, quando encontra a primeira dificuldade.

Cabe ao facilitador orientar para a delimitacdo dos temas, colaborar para a
aquisicdo dos recursos necessarios, tanto humanos quanto materiais, e
manter-se discreto e atento para sanar as duvidas mais significativas. Deve
controlar-se para nao dar respostas prontas e sim levar o aluno a buscar seu
conhecimento e formar seus conceitos, a partir da observagdo, da pesquisa
bibliografica e cientifica e das fontes que se fizerem necessarias.
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A freqiiéncia a essa sala deverd ocorrer em horario contrario as aulas
do ensino regular, no minimo duas vezes por semana, podendo exceder a este
numero conforme as normas estabelecidas em cada municipio, devendo esses
encontros serem controlados pelo professor em fichas de registros.

Nesse horario, o trabalho difere das aulas comuns e nao se destina a
recuperacao dos contetidos curriculares em que o aluno apresentarendimento
inferior ou a realizacio de deveres de casa. E o momento da realizacdo de
trabalhos diversificados, em que cada crianca se dedica as areas de seu interesse
e/ou aptidoes, bem como de desenvolvimento de grupos de estudos e discussoes
de temas de interesse.

Todos os resultados do desempenho e do desenvolvimento do aluno deverao ser
registrados em fichas especificas, os quais deverao, acompanhar seu historico
escolar, para o estudo do desenvolvimento de seu potencial e de sua vida
estudantil.

O professor-facilitador responsavel por essa sala deve incentivar seu grupo
a desenvolver trabalhos que tenham significados relevantes, tanto para
aqueles que os realizam, quanto para o bem comum, e salientar a necessidade
do “novo”, do “diferente”, e do “pessoal”.

A continuidade do grupo, a qualidade dos trabalhos realizados e a coragem de
criar vao depender da capacidade desse profissional de orientar cada aluno a
ser ousado, a buscar novas perspectivas e criar “a sua linguagem”. Primeiro
por meio da imaginacao e depois pela realizagdo de trabalhos inéditos e com
caracteristicas proprias. Esse profissional tem de ter a humildade de
reconhecer que, muitas vezes, o aluno sabe mais em determinado assunto, é
mais bem informado em outros e que tem grande facilidade para aprender.

O aluno superdotado e talentoso, ao ser inserido em um programa de
atendimento, chega a Sala de Recursos inseguro, sem saber porque esta ali e
o que fara naquele ambiente diferente do que ele conhece; porém, chega com
grandes expectativas, muitas vezes, acreditando que resolverd os seus
problemas, desafios e expectativas. A medida que passa a confiar no professor,
ele troca quase todas as atividades que se lhe apresentam para ali permanecer
mais tempo, dando continuidade a seu projeto de estudo individual, ou de
grupo.

Em geral, os alunos vao buscar autonomia, independéncia e se sentem seguros

ao verem suas idéias valorizadas, sobretudo, pelo fato de poder executar
tarefas que ele mesmo propos.

98

DESENVOLVENDO COMPETENCIAS PARA O ATENDIMENTO AS NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIAIS DE ALUNOS COM ALTAS HABILIDADES / SUPERDOTAGAO



O professor nao vai receber alunos preparados para escolher e planejar seus
trabalhos desde o primeiro dia de atendimento. Eles vém do Ensino Regular e
estdo acostumados a fazer o que a escola propoe. De modo geral, nunca tiveram
oportunidade de elaborar um programa de estudos e precisam ser desafiados
para empreenderem o planejamento de suas atividades.

Quando estas sao valorizadas pelo professor e pelos colegas, o aluno passa a
querer realizar mais e mais trabalhos, tanto na escola, quanto fora dela. Essa
escola passa a ser considerada local de apoio, de motivacoes, de estimulo ao
crescimento, de desenvolvimento e busca do saber.

Na Sala de Recursos cada aluno desenvolve atividades diferentes, conforme suas
aptidoes e necessidades pessoais. Cabe ao professor acompanhar, encorajar
e fornecer subsidios a cada um na execucao de sua tarefa e nao, ao aluno fazer o
que o professor propuser. Pode acontecer que em um mesmo momento, haver
quatro, seis ou mais atividades diferentes em uma mesma sala, desenvolvidas
por alunos de varias séries.

A forma e a riqueza de apresentacao das atividades é benéfica ao crescimento e
a abertura de novos horizontes ao grupo todo. Apds o desenvolvimento de cada
projeto de interesse pessoal, faz parte do papel do professor propor uma auto-
avaliacao ao aluno e realizar uma avaliacao geral do que foi realizado, bem
como sugerir formas de apresentagdo com atuacio individual ou de equipes,
lembrando sempre de enfatizar os pontos mais relevantes e a contribuicao que
o trabalho possa ter para a sala de recursos, comunidade escolar e a sociedade.
E comum equipes de trabalho formados por alunos de diferentes séries e
tamanhos, devido a afinidade adquirida e aos interesses comuns. Os alunos
menores sentem um verdadeiro fascinio pela companhia e coleguismo dos
maiores, e estes costumam aceitar normalmente os mais novos, desde que
sejam .maduros. e tenham sugestoes inteligentes.

Otrabalhoem Sala Recursos costuma seruma das experiéncias mais significativas
da vida de profissionais em educagdo. As solicitagdes, as cobrancas, os desafios,
as novidades constantes, a necessidade de se estar sempre atualizado, o convivio
com jovens que buscam o diferente e a alegria deles ao encerrar e apresentar
um trabalho elaborado por eles, torna o dia a dia mais instigante e a busca por
novidades uma constante.

Os alunos tém necessidades de estimulo, de perceber o orgulho do professor
por seus desempenhos, a alegria por suas conquistas e a cumplicidade por seus
anseios. Desta forma, professor e aluno sentir-se-ao realizados e impulsionados
a colaborar para a construcao social de suas aprendizagens, fomentando e
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enriquecendo o elo que os torna parceiros na caminhada e na descoberta e
estimulo dos talentos de ambos, professores e alunos.

2. Trabalho em trios (45 min.)
Apos a leitura individual, os participantes deverao se agrupar em trios, para
a realizacao de atividade pratica: construcao de um painel de recortes, que
apresente os materiais, equipamentos e represente o clima motivacional que
melhor caracteriza, sob a 6tica do grupo, uma sala de recursos.

3. Apresentacao dos painéis, em plenaria (30 min.)
Apos a elaboracao dos painéis o formador convida os membros de cada
grupo para apresentarem seus painéis e discutirem entre si quais as melhores
alternativas e contribuicoes para a promoc¢ao de um ambiente motivador e
viavel em salas de recursos na area da superdotacao.

4. Leitura de texto (45 min.)
Os participantes deverao, entdo, retornar a configuracio de pequenos
grupos, para a leitura e discussao sobre o texto abaixo.
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QUESTOES SOCIAIS € EMOCIONAIS NA
SUPERDOTACAO / DIFICULDADES € AJUSTAMENTO
ESCOLAR / FAMIUIA € ESCOLA: PERSPECTIVAS NA
EDUCACAO De ALUNOS SUPERDOTADOS

Cristina Maria Carvalho Delou

Embora questoes sociais e emocionais traduzidas na forma de dificuldades de
ajustamento escolar dos alunos superdotados com potencial intelectual superior
estejam presentes em todas as discussoes que se pretenda abordar a tematica
da educacao dos superdotados, estes temas ainda tém sido tratados de forma
insuficiente pelos profissionais da educacao, o que contribui para a perpetuacao
de mitos e esteredtipos construidos em torno destes alunos.

Quando, na realidade, alunos superdotados chegam a apresentar estas
dificuldades, regra geral, pode-se deduzir que sdao alunos que passam por
situacOes escolares em que nao se sentem compreendidos e nao se encontram
em ambiente adequado ao desenvolvimento de suas habilidades e potencial
superior.

O que é uma contradicdo, pois a escola é o lugar da construcdo de
conhecimento por exceléncia e deveria sé-lo para a exceléncia escolar.
Todavia, ndo é isto que vem ocorrendo. Alunos hd que, embora capazes e
muitas vezes reconhecidos como de desempenho intelectual superior pela propria
escola, ndo conseguem se sentir a vontade no contexto de aprendizagem
escolar. Sao alunos que se sentem pouco apoiados pela escola, desacreditados
por seus professores que desvalorizam as praticas escolares de aprendizagem
por estes alunos praticados e solitarios em relacao aos seus pares, que no caso
das escolas publicas, vivem uma longa crise de predominante fracasso
escolar.

Na medida em que forcas sociais estabelecem padroes de desempenho escolar
de conformacdo e enquadramento aos baixos resultados escolares, sem o
apoio da escola, os alunos superdotados conseguem inibir o alto desempenho
escolar apresentado inicialmente, passando a render conforme a regra escolar
estabelece como minimo permitido, mostrando um empobrecimento radical de
sua produtividade escolar, acompanhado de um sentimento de inadequacao
pessoal, alimentando mitos, estere6tipos e representacoes sociais irreais e
transitorias, mas que podem comprometer a auto-imagem de cada um (Delou,
2001).

Estes, também foram resultados encontrados por Cropley (1993, p.96),
quando destaca que “Um namero substancial de criancas superdotadas
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iniciam a escola com altas expectativas e grande entusiasmo (como é o caso da
maior parte das criancas), mas logo se tornam frustradas e entediadas. Muitas
entram em uma espiral de desapontamento, passando a rejeitar a instituicao
escola e/ou a duvidar de suas proprias habilidades e mesmo seu valor como
pessoa. Muitas lidam com esta questdo através do isolamento, hostilidade ou
agressividade, mas podem também aprender em uma idade precoce que tais
problemas podem ser evitados adotando deliberadamente a tatica de ‘faking
bad’. Este é um problema especialmente freqiiente entre meninas e membros
de grupos minoritarios, dada a forte pressdo para se conformar aos valores
antagonicos a alta realizacdo na escola”. (apud. Alencar e Virgolim, 1999 ,

p-93).

Sem davida, a desarmonia entre o desenvolvimento cognitivo e o emocional
favorece a criacdo de tensOes e a origem de desajustamentos sociais e
escolares e o aluno superdotado passa a se comportar como se fora um atleta de
longa distancia que se destaca de outras criancas intelectualmente ou em areas
especificas. (apud. Landau, 1990)

Segundo Mitjans (1999), esta diferenca, ou a area de desenvolvimento
potencial, foi descoberta por Vygotsky, ao analisar “o fato fundamental
e incontestavel de que existe uma relacdo entre determinado nivel de
desenvolvimento e a capacidade potencial de aprendizagem.” (Vygotsky,
1994, p. 111). “A distancia entre o nivel de desenvolvimento real, que se
costuma determinar através da solucao independente de problemas, e o nivel de
desenvolvimento potencial, determinado através da solucdo de problemas sob a
orientacao de um adulto ou em colaboracao com companheiros mais capazes”.

(Vygotsky, 1998, p. 112; Wertsch, 1995, p. 84)

Piaget também se pronunciou sobre a questao desta defasagem ao descrever a
formacao do conhecimento ou a psicogénese na forma de estagios seqilienciais
do desenvolvimento cognitivo, a partir do nascimento. Para a caracterizacio
dos estagios seriam necessarias a satisfacao de trés condicoes basicas, dentre
elas, a primeira, que diz: “seja constante a sucessao dos comportamentos,
independentemente das aceleracoes ou retardamento que podem modificar as
idades cronologicas médias em funcio da experiéncia adquirida e do meio social
(como das aptid6es individuais).” (Piaget, 1996, p. 27-28)

Resolver questdes sociais, emocionais e de ajustamento escolar de alunos
superdotados, de potencial intelectual superior, envolve decisdes e agdes nos
ambitos da familia e da escola de forma integrada e inclusiva. Integrada
porque a familia deve encontrar na escola o lugar de construcdo, de
enriquecimento, de aprofundamento e, quem sabe de aceleracao de saberes
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e fazeres ao nivel do desenvolvimento real do aluno, e inclusiva porque estas
alternativas devem estar previstas no projeto pedagogico da escola, disponivel
para todos os alunos, apoiados num projeto coletivo de formagao continuada
que ira gradativamente preparando o professor para trabalhar com uma
pedagogia diferenciada.

Uma pedagogia que possibilitard ao professor compreender “a singularidade
de cada percurso, interessando-se pela histéria de formacao das pessoas,
pelos processos de desenvolvimento e de aprendizagem por meio dos quais se
constroem e transformam-se saberes, representacoes, atitudes, valores, habitus,
imagem propria e identidade, em suma, tudo aquilo que faz tinico cada ser.”
(Perrenoud, 2000, p. 87)
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Producao de texto (1 h)

Tendo como referéncias os textos lidos e discutidos neste encontro, os
participantes deverdo responder as questdes abaixo relacionadas,
registrando seus argumentos em folhas de papel pardo.

Para tanto, deverao ser distribuidas, a cada grupo, trés folhas de papel pardo
e pincéis atomicos.

Questoes:

1.

As atividades a serem desenvolvidas no ambiente de sala comum podem ser
as mesmas das desenvolvidas na sala de recursos? Comente e justifique sua
resposta.

. Que estratégias podem ser utilizadas, na classe comum, que estimulem

a participacao do aluno com superdotacao sem favorecé-lo ou destaca-lo
perante o grupo de alunos de sua sala regular?

. Que posturas educacionais podem dinamizar as expressoes do aluno

superdotado, bem como podem minimizar suas possiveis dificuldades de
ajustamento escolar?

Apresentacao para a plenaria (1th 15 min.)
Apos terminada a confeccao dos painéis, os participantes deverao retornar a
configuracao de plenaria, onde deverao apresentar sua producao.

Sugere-se ao formador que solicite aos participantes que apresentem as
respostas a questao 1, depois as referentes a questao 2, e finalmente, as que
se referem a questao 3.

Os ultimos quinze minutos da plenaria devem ser utilizados para se fechar
uma sintese sobre o contetido produzido pelos participantes.
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ll° ENCONTRO

Il. METODOLOGIAS € ESTRATEGIAS
De ATENDIMENTO PEDAG()@ICO
NA AREA DA SUPERDOTACAO - |

TEMPO PREVISTO
4 horas

FINALIDADE DO ENCONTRO

Oferecer ao professor oportunidades para que se familiarize com algumas
estratégias e alternativas metodologicas comumente utilizadas no atendimento
pedagogico ao superdotado.

EXPECTATIVAS DE APRENDIZAGEM
Ao final deste encontro, o professor devera ser capaz de descrever diferentes
alternativas e estratégias de atendimento pedagogico ao superdotado;

CONTEUDO
e Plano de trabalho

MATERIAL

+ Estojos de lapis de cera e canetas hidrocor;
 Folhas de papel pardo;

» Fita adesiva;

+ Pincéis atoémicos.

Texto:
Pereira, V. L. P. Planos de Trabalho. Brasilia, 2002.
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SEQUENCIA DE ATIVIDADES

1. Técnica : O desenho criativo. (1 h)
O formador devera, primeiramente, agrupar os participantes em subgrupos,
de até seis pessoas. Em seguida, devera distribuir o material necessario
para a realizagdo da atividade.

Como tarefa, cada grupo devera registrar em uma folha de papel pardo,
desenhos que, de forma original e criativa, indiquem estratégias pedagogicas,
ou representem o clima de aprendizagem que favorecam o processo
educativo.

O grupo tem total liberdade de registrar sua(s) proposta(s) usando
exclusivamente desenhos.

2. Plenaria (3omin.)
Ao final da atividade, cada grupo devera apresentar seus desenhos,
permitindo aos demais grupos que formulem hipo6teses acerca do que
esta sendo apresentado.

Apbs a discussao, cada grupo devera compartilhar, com a plenéria, as idéias que
direcionaram sua producdo representativa.

3. Leitura e discussao sobre o texto (30 min.)
Os participantes, divididos em subgrupos de até quatro pessoas deverao ler
os textos abaixo apresentados, discutindo sobre as idéias de cada participante
acerca de seu contetudo.

PLANOS De TRABALHO

Vera Lucia Palmeira Pereira

As atividades desenvolvidas para superdotados sdo varias, e um cuidado
especial é importante, de forma a organiza-las e estrutura-las para atender as
necessidades individuais dos alunos. O plano de trabalho é uma estratégia que
favorece ao professor conhecer as expectativas e razoes pelas quais deve ser
prestada uma determinada orientacdo. E importante que o plano de trabalho
se constitua de atividades que melhor atendam aos interesses e necessidades
do aluno.

O plano de trabalho individual se baseia no pressuposto de que cada necessidade

€ Unica e particular, e como tal, o atendimento aos talentos e habilidades
identificados em cada aluno exigird um direcionamento individualizado.
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Observa-se com freqiiéncia que ha alunos com campos de interesses e
habilidades semelhantes, porém com a expressao e producao bem diferentes.

O respeito as particularidades do aluno manifesta-se quando suas necessidades
e seus interesses sdo atendidos. Portanto, ao planejar atividades, o professor
deve prever aquelas que tragam ganhos no processo de atendimento, que
produzam prazer e que motivem o envolvimento do aluno.

A partir da leitura do perfil do aluno realizada pela equipe avaliativa e
por meio de entrevistas com ele e sua familia, o professor elabora uma ficha de
definicdo do programa a ser desenvolvido pelo aluno. Essa ficha deve conter
dados relativos a seus interesses, aptidoes, necessidades a serem atendidas, por
um determinado periodo (um semestre, um bimestre ou um ano escolar).

De posse desse plano individual, o professor organiza suas turmas e
atividades de modo a oferecer propostas de trabalho que contemplem o
grupo e os alunos, distintamente, durante o periodo em que se encontrem em
atendimento.

O plano individual possibilita ao aluno o exercicio da autonomia, o
amadurecimento na elaboracao de metas e compromissos, a organizacao do
tempo e a clarificacao de acoOes e justificativas para a sua presenca no grupo.

Esse plano deve ser aplicado em alunos superdotados, de acordo com a faixa
etaria, fazendo-se as adequacOes necessarias para os alunos de fase inicial do
ensino fundamental.

Os planos de trabalho em grupo podem ser utilizados quando dois ou mais
alunos manifestarem interesse pela mesma atividade e quando socialmente se
comprometerem a congregar esforcos para o crescimento mutuo. A organizagao
e o planejamento estratégico devem ser acompanhados de perto, pelo professor,
de forma a permitir ganhos para todos os elementos do grupo.

4. Elaboracao de um plano de trabalho (1 h)
Apoés a leitura do texto, os participantes, ainda subdivididos em grupos,
deverao elaborar um plano de trabalho que contenha os seguintes
elementos:
o Interesses;
« Aptidoes;
« Dificuldades a superar;
» Necessidades a serem atendidas;
« Periodo previsto (um semestre; um bimestre ou um ano escolar);
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« Objetivos pedagogicos; e
« Atividades.

A forma de estruturar o plano e sua apresentacao final deve ser de livre criacao
do grupo de participantes, de modo a estimular diferentes oportunidades de
organizacao das informacoes. Além disso, os participantes poderao exercitar
a reflexdo sobre as necessidades e habilidades de seus alunos, bem como
elaborar um plano de trabalho.

5. Apresentacao dos Planos de Trabalho (1 h)
Apo6s a conclusiao da atividade em pequenos grupos, o coordenador organizara
a exposicao dos trabalhos, que devem ser analisados, em plenaria, segundo
critérios de estética, de simplicidade, de objetividade e de precisao.
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I2° ENCONTRO

I2. METODOLOGIAS € ESTRATEGIAS
De ATENDIMENTO PEDAGQGICO
NA AR€EA DA SUPERDOTACAO - i

TEMPO PREVISTO
4 horas

FINALIDADE DO ENCONTRO

+ Possibilitar ao professor se familiarizar com estratégias e alternativas
metodologicas comumente utilizadas no atendimento pedagogico ao
superdotado.

EXPECTATIVAS DE APRENDIZAGEM

Ao final deste periodo, o professor devera ser capaz de:

+ Sugeriralternativas metodologicas deintervencao pedagogica pararesponder,
com qualidade, a alunos com altas habilidades/superdotacao;

+ Desenvolver alternativas didaticas de apoio e estimulo ao aluno
superdotado.

CONTEUDO
« O Trabalho de Pesquisa;
« Trabalhos Individuais, em grupo e Diversificados.

MATERIAL

« Estojos de lapis de cera e canetas hidrocor;

+ Folhas de papel pardo;

» Folhas de papel oficio;

+ Pincel atobmico nas cores: azul, verde, vermelho, preto;
- Fita adesiva.
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Textos:
PEREIRA. V. L. P. A Pesquisa como instrumento multidisciplinar no
atendimento ao superdotado. Texto nao publicado. Brasilia, 2002.

WEIL, P. A Crianca, o lar e a escola. Guia pratico de relacoes humanas e
psicologia para pais e professores. Petropolis: Editora Vozes, 1999.

SEQUENCIA DE ATIVIDADES

1. Reflexao em plenaria (1 h)
Os participantes sao convidados a refletir e a discutir sobre o
desenvolvimento de pesquisas, na escola, tendo como parametros as
questoes abaixo apresentadas.

Questoes norteadoras da discussao

1. Qual tem sido o motivo ou justificativa para a elaboragdo de pesquisas em
sua sala de aula?

2. Qual foi a tltima pesquisa desenvolvida por seus alunos?

3. Enumere alguns aspectos positivos e desafiadores da pesquisa no processo
educacional.

4. Quais sdo os aspectos dificultadores que contribuem para que a pesquisa
escolar seja uma estratégia pouco explorada em algumas escolas?

5. Como tem sido realizada a orientacdo dos alunos pelos professores para a
elaboracdo de pesquisas? O educador planeja e orienta seus alunos para a
realizacao do trabalho?

2. Leitura de texto (30 min.)

Apbés a discussao, o formador devera solicitar aos participantes que se reinam
em pequenos grupos para a leitura do texto a seguir:

A PESQUISA COMO INSTRUMENTO MULTIDISCIPUINAR
NO ATENDIMENTO AO SUPERDOTADO

Vera Lucia Palmeira Pereira

Uma das estratégias utilizadas para o enriquecimento de alunos com
superdotacdo/altas habilidades diz respeito a desenvolver habilidades de
encontrar respostas, em areas diversas, através de estudo e analise de varios
assuntos. A pesquisa tem sido muito utilizada no ambiente de trabalho com
alunos que apresentam superdotacao/altas habilidades, porque lhes permite
direcionar seu proprio interesse, estudar em ritmo proprio e favorecer a
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autonomia intelectual. Ha varias alternativas para se estimular a realizagio
de pesquisas. A teorizacdo de um determinado assunto, o registro de um
conhecimento particularmente interessante, a exploracdo de um tema novo, o
aprofundamento de um tema ja conhecido, a busca em checar algumas hipo6teses
relacionadas a uma experiéncia, a elaboracao de uma teoria, a sistematizagio
de um assunto de interesse particular, ou ainda, o registro de um tema
particularmente interessante, sdo algumas destas alternativas.

E uma estratégia que pode ser aplicada em estudos individuais, grupais e
coletivos, dependendo do objetivo pedagogico visado e da motivacao do aluno.
Alguns alunos superdotados aprendem rapidamente os métodos de pesquisa,
tornando particularmente interessante o crescimento pessoal independente.

A pesquisa pode ser desenvolvida através de quatro etapas basicas:
a. Escolha de uma area de estudo

A principio, o aluno precisara de ajuda para encontrar sua area de interesse.
O professor pode motiva-lo através de conversas informais, levantamento
de interesses pessoais, registro de temas ou assuntos de sua curiosidade,
discussao de um tema polémico da semana ou de uma descoberta cientifica
ou ainda, solicitando que ele apresente um tema que gostaria de conhecer
melhor.

b. Reducao da area geral a um problema especifico

Na maioria das vezes, os alunos precisam de ajuda para reduzir a area de
estudo a uma tematica pesquisavel, de dimensao razoavel. Algumas das
razdoes de desmotivacdo vivenciadas pelos alunos no desenvolvimento de
pesquisas surgem pela escolha de temas genéricos e de dificil abrangéncia.
Ao invés de pesquisar sobre ciéncias naturais, o aluno pode comegar por
“Algumas Caracteristicas Basicas das Plantas Terrestres”.

c. Coleta de dados

Nesta etapa, o aluno devera ter a orientacao necessaria para buscar as
informacgodes pretendidas, em vérias e diferentes fontes. O professor, nesse
caso, sera um facilitador da aprendizagem e terd como papel orientar a
busca de informacoes no mais variados contextos. Esta etapa inclui a leitura,
interpretacao e compreensao de varias fontes de informacao, entrevistas com
especialistas, investigacoes de campo, realizacdo de experiéncias, entre
outras. O aluno deve ser orientado a registrar os aspectos interessantes
desta busca de informacoes.
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d.

Organizacao de dados.

Apobs a etapa anterior, é chegada a hora da sintese das informacoes
encontradas, seguidas de um relatorio pessoal. Os alunos precisam aprender
que pesquisar nao é copiar textos, mas sim, registrar criticamente as
informagdes que coletou sobre a tematica escolhida. O relatério final deve
conter uma pequena apresentacao das expectativas, secoes e atividades
desenvolvidas, o relato das questoes pesquisadas e as conclusoes a que se
chegou com o estudo. As formas de apresentacao desses registros podem
ser as mais variadas possiveis: através de textos, historia em quadrinhos,
cartazes, graficos, entre outros.

Apresentacao de resultados.

Um momento particularmente interessante e rico pode ser desenvolvido
na conclusao dos trabalhos. A realizacado de um pequeno seminario para a
apresentacao dos registros de pesquisas realizadas é altamente estimulante
para a discussao e a socializacao dos trabalhos concluidos. Ouvir os trabalhos
desenvolvidos por colegas favorece ao aluno uma via de compartilhamento
de informacoes.

Aprender a ouvir é particularmente necessario quando se participa
de grupos. Aprender a ouvir os trabalhos desenvolvidos por colegas
¢ motivador para novas propostas de trabalho, um 6timo momento para
aprender sobre assuntos diversos, um estimulo para anélise de um assunto
sob perspectivas diferentes, um interessante meio para desenvolver a
critica construtiva e o respeito ao trabalho do colega, e ainda se torna um
6timo exercicio para a formulacao de questoes e a promocao de discussao
sobre varios assuntos.

Discussao em plenaria (1h 15 min.)

A seguir, o formador solicitardA aos participantes que apresentem
exemplos de experiéncias, bem sucedidas, de realizacdo de pesquisa, pelos
alunos. A medida que os participantes forem relatando sua experiéncia, os
demais deverao fazer perguntas e o coordenador devera registrar, no quadro,
a listagem de estratégias que forem sendo apresentadas.

Além da socializacao das experiéncias, portanto, faz-se importante o
levantamentodeestratégias alternativas paraodesenvolvimento de pesquisas,
por alunos superdotados, e sua contribuicao para o desenvolvimento de suas
diferentes vias de expressao.

O formador devera, em seguida, solicitar, da plenaria, que compartilhe
suas idéias acerca do que os participantes consideram ser os objetivos dos
trabalhos individuais, grupais e diversificados, no Ensino Fundamental.
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A medida que os participantes forem compartilhando suas idéias, o
coordenador devera registrar, no quadro de giz ou em cartazes, os objetivos
elencados pelos professores. Devera, também, coordenar a discussao sobre
as contribuicoes do grupo.

4. Atividade individual (45 min.)

Fundamentados no contetdo da discussao, cada professor deve responder

individualmente as seguintes questoes:

1. Como a diversidade de estratégias pode favorecer o desenvolvimento de
habilidades dos alunos com superdotacao e seus pares?

2. Diferencie os trabalhos individuais, grupais e diversificados no contexto
escolar, exemplificando cada um.

3. Comente o paragrafo abaixo:
“... comparacoes feitas entre grupos de alunos, uns submetidos ao ensino
tradicional e verbal, outros submetidos a processos de educacdo
ativa, demonstram sempre superioridade de rendimento do segundo
grupo sobre o primeiro. Nestes métodos ativos utiliza-se a pesquisa
pessoal, o exercicio pratico, a discussdo em grupo, excursoes, visitas
e trabalhos praticos”... Pierre Weil 1999.

5. Conclusao (30 min.)
Ao final dos trabalhos individuais, o formador devera solicitar aos
participantes que se organizem em circulo para realizar a andlise, em
plenaria, das respostas pessoais dos participantes. Os trabalhos individuais
devem ser entregues para o coordenador ao encerramento do encontro.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
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I3° ENCONTRO

v/ <

¢

eX
4

A

I3. METODOLOGIAS € ESTRATEGIAS
De ATENDIMENTO PEDAGQGICO
NA AREA DA SUPERDOTACAO - i

TEMPO PREVISTO
3 horas

FINALIDADE DO ENCONTRO
Possibilitar, ao professor, se familiarizar com estratégias e alternativas
metodologicas utilizadas no atendimento pedagogico ao superdotado.

EXPECTATIVAS DE APRENDIZAGEM

Ao final deste encontro, o professor devera ser capaz de:

» Sugerir alternativas metodologicas de intervencdo pedagdgica para
responder, com qualidade, as necessidades de alunos com altas habilidades /
superdotacao;

+ Desenvolver alternativas didaticas de apoio e estimulo ao aluno
superdotado.

CONTEUDO
» Superdotados diferentes, diferentes estratégias;
« Criatividade.

MATERIAL

» Estojos de lapis de cera e canetas hidrocor;

» Folhas de papel pardo;

» Folhas de papel oficio;

» Pincel atobmico nas cores: azul, verde, vermelho, preto;
« Fita adesiva.
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SEQUENCIA DE ATIVIDADES

1.

M

Filme: Mentes que brilham. (Com Jodie Foster, 2 h)

O formador devera reunir os participantes para assistir ao filme, em VT,
disponivel paralocagao. Para melhor aproveitamento, devera recomendar aos
participantes que atentem especialmente para alguns aspectos do material,
anotando o que entender ser interessante: caracteristicas da aprendizagem
dos alunos, bem como situacoes que envolvem o ambiente familiar e escolar
do protagonista, nos varios contextos abordados no filme.

Discussao em Plenaria (1 h)

Apos aapresentacao do filme, o grupo se organiza em circulo para a discussao e

comentarios a respeito dos fatos observados e registrados, durante a exibicao

do filme.

Sugere-se, a seguir, questdes que podem servir de elementos norteadores

para a anélise e discussao sobre o filme.

1. Qual é o entendimento que a mae do protagonista tem a respeito de suas
caracteristicas particulares no inicio do filme?

2. Quais sdo as divergéncias observadas pelo grupo entre as aptiddes do
protagonista e suas condutas na escola?

3. Qual é o conceito ou entendimento que a especialista apresenta no
filme sobre os comportamentos e condutas do protagonista?

4. O grupo acredita que a conduta adotada pela especialista corresponde
a real necessidade do protagonista? Justifique seu pensamento, seja a
resposta positiva, ou negativa.

5. Quais alternativas viaveis podem ser implementadas pela escola, pelo
especialista e pela familia, no atendimento as necessidades educacionais
especiais de alunos com superdotacao?
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14° ENCONTRO

14. METODOLOGIAS € ESTRATEGIAS
De ATENDIMENTO PEDAGQGICO
NA AR€EA DA SUPERDOTACAO - IV

TEMPO PREVISTO
4 horas

FINALIDADE DO ENCONTRO

Possibilitar ao professor se familiarizar com estratégias e alternativas
metodologicas comumente utilizadas no atendimento pedagogico ao
superdotado.

EXPECTATIVAS De APRENDIZAGEM

« Ao final deste periodo, o professor devera ser capaz de:

« Sugerir alternativas metodologicas de intervencdo pedagogica para
responder, com qualidade, as necessidades de alunos com altas habilidades /
superdotacao.

» Desenvolver alternativas didaticas de apoio e estimulo ao aluno
superdotado/talentoso.

CONTEUDO
e Criatividade

MATERIAL

+ Estojos de lapis de cera e canetas hidrocor;

« Folhas de papel pardo;

+ Folhas de papel oficio;

« Pincel atbmico nas cores: azul, verde, vermelho, preto;
« Fita adesiva.
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Textos:
GUENTHER, Z. Criatividade e Inteligéncia em Educacdo de bem dotados.
Texto nao publicado. Lavras: 2002.

ALENCAR, E. M. L. S.de. & FLEITH, D.S. Criatividade: multiplas
perspectivas.Brasilia: EdUnB, 2003.

ALENCAR, E. M. L. S. de. Como desenvolver o potencial criador. Rio de
Janeiro: Petropolis,Vozes,1991.

1. Para comeco de conversa... (1 h)
O formador devera iniciar o encontro, convidando os participantes a trabalhar
o tema da criatividade, em dois momentos.

No primeiro momento, brincando com as idéias por meio de alguns
exercicios para desenvolver o pensamento criador.

No segundo momento, trabalhando com textos e técnicas de grupo.

Para tanto, primeiramente, distribui aos participantes papel branco, para
que possam anotar as idéias, individualmente. Em seguida, informa que o
pensamento criativo se caracteriza pela producdo de idéias, muitas
idéias, varias idéias novas, originais, diferentes, inusitadas, realistas,
engracadas e com outras caracteristicas, dependendo da motivacao, potencial
e habilidade de cada um.

Esclarece também que é interessante a busca de varias idéias, sem se
preocupar, a principio, com explicar muito detalhadamente a primeira idéia
que veio a cabeca de cada um. Portanto, que o grupo nao se contente com a
primeira idéia, ou com poucas respostas; que evite procurar saber qual(is)
a(s) idéia(s) de seu vizinho, bem como evite ser muito critico, com
relagdo a seus pensamentos ou respostas.

Exercitando o pensamento criador: Responda, rapidamente, as
questoes seguintes. Tente ver usos diferentes e inusitados, para
cada objeto citado nas questoes que lhe serao propostas, pelo
coordenador.

Para que serve um giz?

Para que serve uma tampa de garrafa?

Para que serve um grampo de cabelo?

Para que serve uma folha de cheque rasurada?

Para que serve uma chave?
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Para que serve um cascalho?

Para que serve um caixote?

Para que serve uma lixa de unha?

Para que serve uma moldura?

Para que serve um galho de arvore?

Para que serve um pao velho?

Para que serve uma lata velha?

Para que serve um tubo de ensaio?

Para que serve uma mecha de cabelo?
Para que serve um vidro de geléia, vazio?

O formador pode estipular um maximo de dois minutos para que os
participantes anotem suas respostas para cada questao.

Ao final do exercicio, o coordenador deve solicitar aos participantes que
compartilhem suas respostas com o grupo.

Importante que o coordenador destaque as caracteristicas do pensamento
criativo trabalhados neste exercicio: fluéncia, flexibilidade e originalidade.

2. Trabalhando conceitos (1 h)
Para esta atividade, o coordenador devera dividir os participantes em 4
subgrupos, distribuindo, a cada um, uma das tematicas abaixo:
Grupo 1: Criatividade : sentido conceitual.
Grupo 2: Criatividade como processo.
Grupo 3: Identificacao de tipos de pensamentos diferentes.
Grupo 4: O pensar e se emocionar.

Cada subgrupo devera ler o texto que lhe coube, na distribui¢ao, discutir os
aspectos que entende relevantes, e formular uma rapida apresentacao do
tema para os outros colegas.

Os grupos devem utilizar as estratégias que preferirem, para a apresentacgao do
tema dos participantes. Seria conveniente que preparassem um texto, ou uma
sintese dos pontos mais importantes, para distribuir aos colegas.

CRIATIVIDADE € INTEULIGENCIA

Zenita Giienther
Tradicionalmente, o conceito de criatividade é associado a area das artes

e producdo artistica. Embora algumas vezes seja apontada a relagdo
entre criatividade e producao cientifica, a Educacao nao tem conseguido
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operacionalizar essa idéia. E necessario rever essa posicdo, especificamente
no trabalho com criancas bem dotadas. O aluno tem a oportunidade de lidar
com dados cientificos, trabalhar o conhecimento existente, reconfigurando-o e
modificando-o, ou seja, tem a oportunidade de trabalhar criativamente dentro
da area das ciéncias.

O ATO DE€ CRIAR

Criar, inventar, descobrir, é trabalho mental da mais alta qualidade. Vem a ser,
em esséncia, enxergar nova configuragao e nova forma, em uma situa¢ao onde
outra forma ja é conhecida. O incentivo a imaginagao e pensamento criador
estd, nao em buscar resposta, sejam elas convergentes ou divergentes, mas em
originar perguntas, pois é a partir de uma pergunta estimulante e provocativa
que a configuracdo conhecida pode ser trabalhada e reconfigurada.

Realmente, as grandes descobertas e grandes invencbes emergiram a partir
de momentos em que houve uma sensacao de perplexidade, de duvida,
levantando uma pergunta original. Alguns perguntam “Por qué?” e se poem a
investigar para compreender os fenoOmeno existentes. Outros perguntam “Por
que nao?” e se poem a imaginar, divagar, sonhar com o que nao existe. Apesar
da ciéncia haver se ocupado mais em explorar questdes do tipo "por quée?”, a
criatividade é melhor estimulada por perguntas “por que nao?”. Perguntas
“Por qué?” levam a grandes descobertas, e as perguntas “Por que nao?” originam
grandes invencoes. A pergunta “por que a maca cai?” levou a descoberta da
forca da gravidade, e ao perguntar “por que o homem nao voa?” inventou-
se o avido. O que caracteriza o pensamento criativo é a abertura de mente
para pensar sem obedecer direcionamentos previamente estabelecidos. Sem
davida, o exercicio de levantar perguntas, visualizar questoes, reconhecer
situagoes de perplexidade é a alavanca mais potente para acionar o pensamento
criador.

PENSAMENTO INTUITIVO € PENSAMENTO ANALITICO

Quando se coloca a criatividade sob esse ponto de vista, ha que se considerar a
questao do pensamento intuitivo versus pensamento analitico. A Ciéncia tem
privilegiado o trabalho mental referenciado em principios de pensamento
analitico, enfatizando anéalise objetiva de dados, busca organizada
de explicacao para fatos registrados e controlados, método disciplinado
conduzindo a organizacao e explicacao para fatos registrados e controlados,
método disciplinado conduzindo a respostas apropriadas, nas direcoes
previamente hipotetizadas segundo o conhecimento existente.
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O pensamento intuitivo, por outro lado, trabalha a partir de uma postura
subjetiva para captar o que esta acontecendo. Por isso implica em pensar
com dados, mas nao necessariamente sobre eles, gerando configuracoes,
idéias, conhecimentos e construcoes mentais novas, nao derivados dos dados
presentes, embora, em sentido amplo, tenham a ver com o assunto estudado.
Jerome Bruner investigou a questao do pensamento intuitivo nas ciéncias
matematicas, mostrando adificuldade de aceitacdo desse tipo de trabalho mental,
embora ele seja marcante nas areas mais férteis de pesquisa, precisamente nas
ciéncias exatas. Somente para alguns cientistas, considerados autoridades na
area, € que se permite exercitar aintuicao e embrenhar por avenidas subjetivas de
pesquisa. Sao também essas as pessoas que, de modo geral, fazem contribuicoes
mais relevantes a Ciéncia.

O que caracteriza o pensamento intuitivo € uma sensacao intima, subjetiva,
de que se estd compreendendo melhor a situagdo, a impressdo de estar
captando um tipo de saber que, embora relacionado aos dados disponiveis para
estudo, parece alcancar além deles. No momento em que a pessoa é capaz
de compreender e expressar de maneira logica essa “sensacao”, passa a analisa-
la, e a partir dai, trabalha em termos de pensamento analitico. Mas é naquele
momento de sensacao e impressao interna, subjetiva, nao descritivel, que o
ato de criar acontece.

A intuicdo pode proceder, acontecer junto ou mesmo independente do
conhecimento sobre o assunto. Pensar que o conhecimento tem que ser
esgotado antes que a criatividade possa ser acionada, é uma atitude que pode
inibir o pensamento criativo e transformar criancas e jovens bem dotados
e curiosos, em “absorventes de conhecimento” ou analisadores de dados,
incapazes de se permitirem pensar além deles, cheios de temor do novo, do
medo de “nao saber”, de “nao acertar”, de se arriscar por caminhos mentais
desconhecidos.

Porém, pensar intuitivamente, processo mental que esta a base dacriatividade,
inventividade e imaginacdo, é uma maneira tdo proficua e legitima de lidar
com as situacoes da vida e do mundo quanto pensar analitica e criticamente. Em
algumas situacoes esse modo de pensar podera ser mais apropriado e mais util,
levando a idéias novas e configuracoes inesperadas.

E nesse aspecto que a educacdo para bem dotados encontra um lugar
realmente especial. Por suas caracteristicas, modo proprio de ser, responder
e agir, o aluno bem dotado adquire a instrumentacido mais rapida e
prontamente que os outros, portanto sobra-lhe uma boa parcela do tempo
escolar, e tende a simplificar a instrumentacao, o que abre maior espaco de acao.
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Mas ai também est4 um grande desafio para os educadores: visualizar vias para
estimular o pensamento, cultivar a intuicao, libertar e exercitar a imaginacao
criadora, prover tempo, espaco e meios apropriados para que o aluno talentoso
possa efetivamente pensar! Pensar nos seus proprios termos, da maneira
mais produtiva e satisfatéria para ele, sobre aspectos de seu mundo fisico,
psicologico e social que lhe captaram o interesse e estimularam a curiosidade.
O pensar criativo envolve promover interagdo pessoal e profunda entre dados
existentes na situacdo e dados de natureza subjetiva, interna, tais como
impressoes, sensagoes e significados, para captar o que estd acontecendo.
Dessa maneira compreende-se a inteligéncia como uma dimensao da
criatividade, e a criatividade como uma dimensao da inteligéncia, ou seja, todo
ato criativo é um ato inteligente, porque envolve trabalho mental abstrato,
lidando com percepcdes, simbolos e estabelecimento de relacdes, porém,
permeado de sentimentos, sensacoes e significados pessoais subjetivos.
Tanto inteligéncia como criatividade integram modos de examinar e lidar
com o mundo, em dimensoOes de uma caracteristica propria do ser humano, a
capacidade de pensar.

PENSAMENTO € EMOCAO

Certamente “pensar ¢é o trabalho da inteligéncia humana sobre a experiéncia
percebida”, como define De Bono. O conhecimento acumulado, em termos
do que esse conhecimento significa para a pessoa, é uma fonte de dados que
pode completar e esclarecer, mas nao substituir a experiéncia a ser trabalhada
pelo pensar. Assim sendo, é dentro do campo de significados proprio e pessoal
de cada um, que se localizam as indicacGes mais relevantes para exercitar o
pensamento intuitivo e estimular a criatividade, isto é, para encontrar
as maneiras de ajudar a pessoa a aprender a pensar acima e além dos dados
concretos e conhecimento disponivel.

Quando falamos em sensacOes e sentimentos, nao estamos nos referindo
propriamente a “emotividade”, mas aquela sensacao interna, aquela certeza de que
se estad caminhando, que algo est4a acontecendo numa direcao certa, embora nao se
“saiba” exatamente qual é essa dire¢cao. Também nao se deve fechar os sentimentos
a inteligéncia, e vice-versa, pois se a percepcao e compreensao do mundo
acontece em termos pessoais, sentimentos e emocoes tém papel relevante.

E possivel acumular conhecimentos fragmentados sobre um assunto, mas para
se “pensar” ha que haver uma ancora de significados, sensacoes, impressoes
e percepcoes subjetivas, que somente emergem na vivéncia real, no intercambio
continuado entre as pessoas e o mundo, no borbulhar ininterrupto de fatos,
acoes, reacoes, e sensacoes que constituem o recheio da vida de cada dia.
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E a volta ao eterno principio de basear o trabalho educativo na vida real, no
mundo do educando, definido da maneira mais ampla e abrangente possivel,
sem perder, no processo, a sua ancora de realidade. A auséncia de “vida real”
dificulta o pensamento intuitivo, pois se a intuicdo trabalha a base de
impressoes e sensacdes, mais do que com simbolos e dados, seria dificil
aciona-la a partir da leitura de um texto, ou de ouvir uma exposicao, por
exemplo.

Para nos esse é o desafio: visualizar uma nova configuracao pedagogica, de
modo que essas e outras idéias entrem no contexto do trabalho educacional,
como maneiras de liberar a mente, a pessoa, a alma, os sentimentos,
a imaginacao, a percepcao, a inteligéncia... enfim, todo o ser, para buscar, em
totalidade integrada e harmoniosa, o objetivo maior da Educacdo, que é
aprimorar o ser humano e aperfeicoar a qualidade da sua vida.
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3. Continuando nossa conversa...Técnica do pensamento criador
(1h)
O coordenador devera solicitar aos participantes que se alinhem em
circulos (podem reorganizar as mesas, ou somente as cadeiras; ou ainda,
sentar-se no chao, ou no patio embaixo de uma arvore).
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Em seguida, devera entregar, a cada participante, uma folha de papel, na
qual deverao ser registradas as respostas para cada item apresentado.

Serao concedidos dois minutos para que os participantes se expressem,
em cada item proposto.

Ao término do exercicio, o coordenador devera solicitar que as respostas
sejam lidas e discutidas pelo grande grupo, quanto a diversidade de contetado e
as particularidades de cada resposta.

MOVEIS FALANTES:
IMAGINE O QUE ACONTECERIA SE OS OBJETOS FALASSEM.
O QUE ELES TERIAM A DIZER A VOCE? !

QO Sua escova de dentes?

O O espelho de seu banheiro?
Q Seu livro predileto?

U Seus sapatos?

Q Seu cobertor?

O Sua mesa de trabalho?

U Sua caneta?

QO Seu relogio?

Q Seu disquete?

QO Seu chinelo de dormir?

QO Sua agenda?

O Sua impressora?

Q Seu prato do almogo?

O Seu aparelho de som?

O Seu armario do banheiro?
O Sua gaveta de meias?

Q Sua pia de cozinha?

QO Suas plantas?

4. Para finalizar nossa conversa...Técnica de pensamento criador
(1h)

O formador devera, agora, solicitar aos participantes que se re-agrupem em
subgrupos de até quatro pessoas, entregando, a cada um, uma folha de papel,
na qual deverao ser registradas as respostas para cada item proposto.

! Atividade baseada no exercicio “Mdveis Falantes”, pdgina 82, do livro Toc Toc... Plim Plim! Lidando com
as Emocoes, Brincando com o Pensamento através da Criatividade. VIRGOLIM, A. M. R., FLEITH, D. S. &
NEVES-PEREIRA, M. Campinas, SP: Ed. Papirus, 1999. 12 Edicao.
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Serdao concedidos dois minutos para que os participantes se expressem, em

cada item proposto.

Ao término do exercicio, o coordenador devera solicitar que as respostas
sejam lidas e discutidas pelo grande grupo, quanto a diversidade de contetudo e

as particularidades de cada resposta.

DANDO RECEITAS: QUAL SERIA A RECEITA DO GRUPO PARA:

Interesse em matematica
4 copos de...

_ litro de...

2 colheres de sopa de...

1 xicara de cha de...

1 pitada de...

Talento para artes

2 copos de...

__delitro de...

3 colheres (de sopa) de...
_ xicara (de cha) de...

1 pitada de...

Habilidade para esportes
1 copo de...

1 litro de...

_ colher de...

1 xicara ( de chd) de...

1 pitada de...

Habilidade criativa

3 copos de...

_ litro de...

5 colheres ( de sopa) de...
3 xicaras (de cha) de...

1 pitada de...

Exercicio “ Dando Receitas”, mesma referéncia bibliografica citada na nota de

rodapé da pagina anterior ( Toc Toc... Plim...Plim).
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I5° ENCONTRO

I5. METODOLOGIAS € ESTRATEGIAS
De ATENDIMENTO PEDAGQGICO
NA AREA DA SUPERDOTACAO -V

TEMPO PREVISTO
08 horas

FINALIDADE DO ENCONTRO

Promover condicOes para que cada participante se familiarize com estratégias
e alternativas metodologicas mais utilizadas no atendimento pedagogico ao
superdotado.

SEQUENCIA DE ATIVIDADES

Este encontro devera se constituir de diferentes momentos de interacao,
objetivando a construcao do conhecimento sobre os principais aspectos que
constituem a superdotacao.

PERIODO DA MANHA

TEMPO PREVISTO
04 horas

EXPECTATIVAS DE APRENDIZAGEM

Ao final deste periodo, o professor devera ser capaz de:

+ Identificar diferentes alternativas e estratégias de atendimento pedagogico
ao superdotado;

« Estruturar planejamentos e atividades de estimulo de potenciais aos
diferentes tipos de superdotacao;

+ Desenvolver alternativas didaticas de apoio e estimulo ao aluno
superdotado.
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CONTEUDO

» Planos de trabalhos;

« O trabalho de pesquisa;

« Trabalhos individuais, grupais e diversificados;
« Superdotados diferentes, diferentes estratégias;
+ Criatividade.

MATERIAL

« Estojos de lapis de cera e canetas hidrocor;

« Folhas de papel pardo;

« Folhas de papel oficio;

« Pincel atomico nas cores: azul, verde, vermelho, preto;
« Fita adesiva.

Texto:
Pereira, V.L.P. Alternativas de estimulo a diversidade na escola. Brasilia:
2002.

1. Leitura e discussao sobre o texto (2 h)
Os professores deverao se organizar em trios, para fazer a leitura, a anélise e
a reflexao sobre o texto abaixo apresentado.

ALTERNATIVAS DE ESTIMULO A DIVERSIDADE
NA €ESCOLA

Vera Lucia Palmeira Pereira

Producao de textos e leitura;

Desafios na Matematica;

Conhecer o mundo e o universo;

As ciéncias e a pesquisa;

Contextos historicos e sua compreensao;
A expressao artistica na escola;

O corpo e suas expressoes.

Sabe-se que a superdotacao nao se manifesta da mesma forma em todos os
individuos. Existem tipos diferenciados de talentos e suas expressoes
se caracterizam por um conjunto de fatores e tragos pessoais. Dificilmente o
trabalho a ser desenvolvido com um grupo de alunos sera similar ao
desenvolvido, nas mesmas condi¢oes, com outro grupo, por terem esses
aspectos diferenciais.
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Durante o periodo da acio pedagogica, o professor devera levar em conta os
varios aspectos de seus alunos superdotados, (mencionados anteriormente
na elaborac¢iao do plano de trabalho). Devera também perceber o aluno como
aprendiz e verificar qual a natureza de sua produgdo. Sem esse cuidado, o
trabalho pedagogico podera se tornar uma agao pouco efetiva, com aspiragoes
de dificil operacionalizacao.

Perguntas que o professor se deve fazer sobre cada aluno:

« Quais as suas expectativas com relacao ao trabalho a desenvolver?

« Qual a forma de organizacao de seu pensamento?

+ Qual o aspecto de maior desempenho: area de execucao ou area verbal /
pensamento?

« De que forma prefere aprender?

« Apresenta alguma dificuldade para demonstrar o que sabe ou o que
aprende?

+ Quais formas pessoais sao estimulantes para o registro de suas
descobertas?

Diante de tais reflexoOes, sera possivel estabelecer algumas sugestdes de
atividades nas varias areas de expressdoes do aluno com superdotacao,
observando suas caracteristicas pessoais, sociais e afetivas.

PERFIL ACADEMICO

O aluno de perfil académico apresenta uma certa disposi¢ao para executar, com
facilidade, atividades nas areas académicas e extra-curricular e que exijam
conhecimento especifico, interesses, desempenho, informacoes e atividades
variadas para registrar o conhecimento.

O aluno com perfil académico pode destacar-se em uma area especifica ou em
um conjunto de areas. Um aluno pode ter grande facilidade para matematica,
desempenho regular em ciéncias fisicas e biologicas, dificuldades em portugués.
Outro aluno pode ter destaque no conjunto de todas as matérias.

Seguem algumas sugestoes de atividades que causaram grande prazer para

alunos de ensino fundamental, desenvolvidas em experiéncias pedagogicas de
salas de recursos do Distrito Federal.
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PERFIL MATEMATICO

Além dos projetos de pesquisa de interesse do aluno, algumas alternativas sao

eficazes para o estimulo do raciocinio 16gico-matematico:

« Elaboracao e resolucao de problemas;

« Montagem de tabelas matematicas, projetos e outros;

« Construcao de jogos, passatempos e nameros cruzados;

« Elaboracao de cartazes e murais;

» Elaboracao de charadas matemaéticas;

« Construcao de graficos e sdlidos geométricos;

« Confeccao de maquetes com diferentes materiais;

» Resolucao de desafios matematicos;

« Reflexao critica de situacoes matematicas;

« Exploracao (da matematica) de situacoes praticas e de vida diaria;

« Analise de possibilidades matematicas em jogos de xadrez, senha,
tangram, damas, Torre de Handi, Lego e jogos coletivos como: futebol, volei,
basquete, bolinhas de gude, entre outros.

« Execucao de exercicios logicos e quantitativos;

« Visitas e passeios a locais de pesquisa em matematica;

« Encontros de discussdoes na area da mateméatica com profissionais de
diversas areas: estatistica, fisica, matematica, engenharia, mecanica,
construcao, psicologia, educacio, entre outros.

Outras atividades que permitam o crescimento do aluno podem ser
desenvolvidas, tendo como base o processo exploratério e lddico da
matematica. Alguns personagens da histéria aliaram suas descobertas a
momentos e grande prazer e envolvimento as areas que tinham interesse
especial e descobriram novos caminhos e conceitos.

Observe o pensamento de Isaac Newton:
“Ndo sei como o mundo me julga, mas a mim proprio, parece-me que
tenho sido uma crianca que brinca na praia e que se diverte quando
encontra uma pedra mais lisa do que outra, ou uma concha mais bonita do
que as comuns, enquanto o imenso oceano de verdade jazia perante mim
como uma incognita.... “ (Isaac Newton apud Strother 1981).

PERFIL SOCIAL: HISTORIA / GEOGRAFIA

Além dos projetos de pesquisa de interesse do aluno, algumas alternativas sao
eficazes para o estimulo do conhecimento sécio-histoérico:
« Estudos e elaboracdo de maquetes e mapas;

130

DESENVOLVENDO COMPETENCIAS PARA O ATENDIMENTO AS NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIAIS DE ALUNOS COM ALTAS HABILIDADES / SUPERDOTAGAO



Estudo, resumo e ilustracdes bibliograficas de personalidades histéricas e
suas contribuicoes;

Dramatizacao de fatos sécio-historicos e culturais;

Leitura e interpretacao de mapas, globo e maquetes;

Construcao de linhas de tempo;

Leituras e interpretacao de textos com temas sociohistéricos, descobertas
cientificas, entre outros;

Preparacao de material audiovisual;

Elaboracao de esquemas;

Realizacao de passeios, excursoes e visitas socioculturais;

Organizacao de murais, exposicoes e feiras culturais;

Confeccao de quebra-cabecas, palavra cruzadas, passatempos, jogos de
conhecimento informativo;

Elaboracao de albuns;

Atividades experimentais de observacao social;

Levantamento de dados e acompanhamento e discussdes de campanhas
sociais promovidas por 6rgaos publicos e privados (combate a violéncia,
campanhas de transito, combate as drogas, combate ao trabalho infantil,
comemoracoes culturais entre outros);

Visitas a museus, bibliotecas e espacos culturais;

Entrevistas com historiadores, escritores, arqueblogos, soci6logos,
responsaveis por acervos historicos, antigos moradores locais e personagens
de fatos historicos.

PERFIL CIENTIFICO: CIENCIAS

Além dos projetos de pesquisa de interesse do aluno, algumas alternativas sao
eficazes para o estimulo do raciocinio cientifico:

Elaboracao de fichas de informacGes cientificas;

Contatos e acompanhamentos de trabalhos com especialistas da area;
Organizacao de albuns, murais e revistas cientificas;

Realiza¢ao de experimentos;

Elaboracao de cartazes e ilustracoes;

Elaboracdo de desenho e albuns de recortes relativos a experiéncias
realizadas;

Observacao e anéalise de fendmenos naturais e induzidos;

Realizacao de excursoes de estudos e visitas a laboratorios de pesquisa em
ciéncias;

Confeccao de jogos, brinquedos e inventos;

Construcao e montagem de aparelhos e instrumentos gerais;

Preparacao de material em transparéncias, producao de textos e outros;
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« Leituras informativas com exercicio de formulacao de hipoteses;

« Elaboracao de esquemas, roteiros e estratégias;

« Criacao de estdrias em quadrinhos, folder de informacdes e documentos de
registro;

« Elaboraciao de comentarios de programas de radio, TV, cinema relativos a
area de ciéncias;

 Participacdo em feiras de ciéncias e tecnologia;

« Estudo do perfil e contribuicoes de varios pesquisadores e cientistas da
area.

PERFIL COMUNICATIVO: COMUNICACAO € EXPRESSAO

Dentre as varias atividades que podem ser exploradas no campo da
comunicacdo e expressido, o prazer e a competéncia na producdo devem ser
elementos motivadores do processo de atendimento. Alguns alunos se
destacam na expressao verbal, outros na expressao escrita e ainda outros na
expressao gestual. Cabe ao professor estimular, ao méximo, as véarias
formas de comunicacao e oportunizar ao aluno um crescimento abrangente de
suas expressoes.

O enriquecimento ou aprofundamento das atividades deve ampliar a oferta
comum das escolas regulares, trazendo novas experiéncias, diversificando os
usos comuns da linguagem e aprofundando os dominios lingiiisticos.

Segundo Freinet:

“O aluno deve sentir o valor, o sentido, a necessidade, o
alcance individual e social da escrita-expressao”.

Além de projetos de pesquisa de interesse do aluno, algumas alternativas
sao eficazes para o estimulo da comunicagao e da expressao:

» Producao de textos livres e dirigidos;

« Elaboracdo de relatérios escritos e orais de: leituras, observacoes,
excursoes e experiéncias;

« Discussao, elaboracio e publicacao do jornal da turma ou da escola;

» Preparacao de esquemas de discussao;

« Leitura comentada de jornais, revistas e livros;

« Elaboracao de resenhas literarias;

« Resumo de obras ou artigos literarios;

 Criacdo e elaboracao de historias;
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Producao de textos variados;

Criacao e producao de historias em quadrinhos;

Elaboracao de textos poéticos, narrativos, descritivos, ficticios e romanticos;
Criacao de textos publicitarios e slogans;

Dramatizacao e criacio de pecas teatrais;

Confeccao de diarios;

Elaboracio e ilustracio de cartazes, painéis, quadro de avisos e murais;
Elaboracao e resolucao de palavras cruzadas e passatempos;
Desenvolvimento de roteiros de entrevistas;

Elaboracao de meios alternativos de comunicacao;

Relato e discussoes de filmes e noticiario de jornais;

Estudo e analise dos padroes usuais da lingua e suas variantes culturais.

PERFIL INTELECTUAL

Os alunos com caracteristicas de capacidade intelectual geral, geralmente
gostam de enfrentar desafios de pensamentos que envolvem resolucao
de problemas, rapidez, perspicacia, anilise de possibilidades, memoria,
habilidade de generalizar e criar principios. Alternativas interessantes podem
advir do trabalho com:

Ferramentas para pensar (Modelo de Edward de Bono);
Desafios do raciocinio légico;

Analise de fatos e fenomenos da vida cotidiana;
Desafios de compreensao e significados de formulas matematicas, leis da
fisica, entre outros;

Analise de questoes essenciais e idéias genéricas;
Analise de situacoes metacognitivas;

Observacao;

Comparacao;

Classificacao;

Coleta e organizacao de dados;

Busca de suposicoes;

Formulacao de hipoteses;

Aplicacao de principios em novas situacoes;

Exercicio de Critica;

Estimulo ao processo decisorio;

Interpretacao de dados;

Enigmas, entre outras atividades.
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PERFIL D€ LIDERANCA

Os trabalhos ou atividades em que podem ser aproveitados ou aperfeicoados
os talentos na 4area da lideranca sao varios, freqlientemente, envolvendo
atividades com grupos e situacoes em que esse aspecto se torne mais evidente.
Entre as possibilidades, serdo listadas algumas em que o aluno, com
superdotacao, pode se beneficiar e experimentar estratégias de otimizacao
social:

» Desenvolvimento de trabalhos em monitoria;

« Estimulo de trabalhos em tutoria de grupos;

« Organizacao de campanhas;

« Elaboracao de atividades sociais, recreativas e pedagogicas;

« Estudo de técnicas de apresentacdao em publico;

« Participacao em trabalhos em grupos;

« Estudo da historia de lideres das civilizacgoes;

« Entrevistas e contatos com pessoas empreendedoras e de reconhecida
lideranca no contexto social, politico, empresarial, artistico e cientifico.

PERFIL ARTISTICO: ARTES CENICAS, MUSICAIS, VISUAIS € DANCA

Sao varias as expressoes a seres estimuladas na area do talento. O professor pode
enriquecer as areas especificas de talento propondo a combinacgio de outras a
fim de estimular ou enriquecer as habilidades de seus alunos.

Mausica

« Atividades de estimulo da linguagem sonora;

« Exercicios de percepcao sonora;

 Criacao de estruturas sonoras com estilo préprio;

« Reproducao de distintas estruturas e parametros sonoros;

« Atividades de interpretacao de diferentes estilos musicais;

« Préticas de abstracao sonora;

« Atividades de pesquisa dos diferentes ritmos sonoros;

« Trabalhos de desafios visuais e auditivos com parametros musicais;

« Anélise e estudo de diferentes estilos musicais;

« Execucao e interpretacao de obras musicais de varios estilos e origens;

 Criacao de jingles;

« Atividades de improvisacao sonora e vocalizacao;

 Criacao de partituras musicais originais;

+ Estudo dos diferentes periodos historicos musicais e analise de seu
contexto social;
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« Estudo dos diferentes instrumentos musicais e suas amplitudes sonoras;
« Estudos dos compositores de interesse do aluno e suas contribuicoes na area
musical.

Artes visuais

« Atividades de composicao plastica utilizando materiais diversos;

» Estudo das possibilidades do agrupamento e equilibrio de imagens;

« Trabalhos plasticos que envolvem a pesquisa de linhas, cores, texturas,
contrastes, volumes, ritmos, formas, espacos, espessuras, dimensoes,
perspectivas entre outras possibilidades;

« Estudo e exploracao de temaéticas folcléricas;

+ Pesquisa de materiais alternativos e estimulo a aplicacdo e praticas
originais;

+ Visitas e passeios de estudo a museus, exposicoes e mostras de artes;

« Estudo dos diferentes periodos histdricos plasticos e anélise de seu
contexto social;

 Estudo dos diferentes periodos da histéria da arte e suas expressoes;

« Estudos dos artistas plasticos de interesse do aluno e suas contribui¢des no
contexto plastico mundial, brasileiro ou regional.

« Elaboracao de pesquisas na area plastica;

 Estruturar exposi¢oes e mostras de trabalhos desenvolvidos;

« Andlise das principais caracteristicas da arte nos diferentes periodos
historicos;

+ Realizacao de trabalhos artisticos diversos.

Artes Cénicas (teatro)

 Elaboracao de textos dramaéticos;

« Exercicios de estimulo de composicao de personagens diversos;

» Estudo de uso da voz e interpretacao;

« Exercicios de expressao facial, gestual e corporal;

« Contato com artistas, visitas a eventos teatrais, estudo dos movimentos
teatrais de sua comunidade;

« Elaboracao de pesquisa cénica.

Danca

« Flexibilidade corporal para vivenciar experiéncias ritmicas;
 Sensibilidade para reconhecer e participar de manifestagoes artisticas;
« Desenvolver gosto para liberdade de expressao corporal.

PERFIL PSICOMOTOR

O aluno que apresenta uma habilidade especial na area psicomotora,
geralmente tem como caracteristica marcante uma grande atividade
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corporeo-cinestésica. Pode ser expressa em atividades desportivas, precisao em
manipular instrumentos e ferramentas e ainda revelar grande talento para
montar e desmontar equipamentos e jogos de blocos para montagem.

O aluno pode ser encaminhado a varias possibilidades de atendimento

incluindo praticas desportivas, oficinas de mecanica, elétrica e montagem de

aparelhos, bem como acompanhamentos perceptivo-motores. Entre as varias

possibilidades, destacam-se algumas atividades estimulantes:

» Exercicios de precisao motora;

« Desenvolvimento de projetos que envolvam areas mecanicas, motoras e
destrezas motrizes;

« Atividades praticas de campo que envolva velocidade precisao, forca,
resisténcia, controle e coordenacao motora;

« Confeccao e resolucao de saidas em labirintos;

« Consertos de objetos, brinquedos, objetos, ferramentas, aparelhos elétricos
e eletronicos;

« Atividades de jogos fisicos recreativos e competitivos;

« Exercicios de velocidade e precisao perceptivas;

+ Atividades de destreza digito-manual;

« Estudo de modalidades esportivas e técnicas de uso corporal.

Perfil Criativo-Produtivo

Por ter o aluno uma grande imaginagdo, pensamento fluente e intimeras

possibilidades de a¢des no pensamento e aperfeicoamento de suas habilidades,

as atividades na area da criatividade sdo muito flexiveis e bem aceitas. Podem

ser destacados exercicios de pensamento criativo envolvendo:

» Tempestade de idéias;

« Estruturacao de idéias através de diagramas, esquemas e mapas;

« Exercicios de imaginacao;

« Resolucao de problemas;

« Elaboracao de estratégias em situacdes improvaveis;

« Adivinhacao através de pistas ou mapas informativos;

« Habilidades de questionamento de informacoes diversas: visuais, verbais,
cinestésicas e auditivas;

« Criacao de slogans, textos e legendas com originalidade;

» Exploracao de textos: (criacao de titulos, desenvolvimento para um texto ou
conclusao de uma historia);

« Analise de caracteristicas ou qualidades de objetos (atributos);

« Exercicios de associacao, fluéncia, originalidade, elaboracao de idéias;

« Atividades de melhoramento de produtos e idéias;

 Atividades propondo analogias, metaforas e paradoxos.
A medida que professor e aluno buscam juntos desenvolver competéncias,
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habilidades e talentos, beneficios serao observados, em todas as areas.
O respeito as necessidades dos alunos e o conhecimento de métodos e
estratégias a serem implementados pelo professor, tornam-se o diferencial
no atendimento ao aluno superdotado. O objetivo € viabilizar o sucesso do
aluno e dos seus professores, tornando-os companheiros de descobertas e
aprendizagens significativas.
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. Apresentacao e sintese das respostas, em plenaria (1 h)

As respostas produzidas pelos participantes deverao ser apresentadas a
plenaria. Apos a discussao, o formador devera viabilizar a elaboragdo de uma
sintese que represente o fundamental no pensar dos participantes.

. Producao de texto, em pequenos grupos (45 min.)

Baseando-se no conteido abordado nos encontros anteriores, cada grupo
devera comentar as diferentes alternativas de atividades pedagodgicas
apresentadas e (tendo como parametro as diferentes caracteristicas de
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expressao da superdotacao) produzir um texto que devera ser entregue ao
coordenador, ap0s apresentacao em plenaria.

1. A mae de uma crianca, com caracteristicas de superdotacao, informou a
escola (em que estava matriculando seu filho) os aspectos e talentos que
caracterizavam as habilidades criativas e talentosas da crianca. A direcao
orientou-a a procurar atividades extras que pudesse atender seu filho,
pois eles nao estavam aptos a acompanhar criancas com superdotacao nesta
area.

O que voceé pensa sobre isso? Justifique sua opiniao, quanto:

« A decisdao da familia de informar a escola sobre as caracteristicas de seu
filho.

« Ao condicionamento da matricula da crianca a atividades extras.

» Ao desconhecimento da escola a respeito de ofertas pedagogicas na area da
superdotacao.

2. Que capacidades sao esperadas para o desenvolvimento de alunos com
superdotacao na escola?

4. Leitura do texto a plenaria (15 min.)
Para finalizar as atividades do periodo, cada grupo devera fazer a leitura
do texto produzido, para os demais participantes, entregando-o, entdo, ao
coordenador.

PERIODO DA TARDE

TEMPO PREVISTO
04 horas

EXPECTATIVAS De APRENDIZAGEM

Ao final deste periodo, o professor devera ser capaz de:

« Identificar caracteristicas comuns ao aluno com altas habilidades/
superdotacao;

« Discutir sobre possiveis problemas decorrentes do nao atendimento
educacional adequado a tais caracteristicas.

CONTEUDO %

Caracteristicas comuns em alunos com altas habilidades/superdotacao;
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« Problemas freqiientes em alunos com altas habilidades/superdotacao,
quando inadequadamente atendidos em suas necessidades educacionais
especiais.

MATERIAL

» Estojos de lapis de cera e canetas hidrocor;

« Folhas de papel pardo;

« Folhas de papel oficio;

+ Pincel atomico nas cores: azul, verde, vermelho, preto;
« Fita adesiva.

¢ Texto:

Brasil. Programa de Capacitagdo de Recursos Humanos do Ensino
Fundamental/Superdotacdo e Talento. Série Atualidades Pedagobgicas.
Volume 1. Brasilia: MEC/SEF/SEESP, 1999.

SEQUENCIA DE ATIVIDADES

1. Leitura e discussao sobre o texto (40 min.)
Iniciando as atividades deste encontro, o formador devera solicitar aos
participantes que se subdividam em pequenos grupos, de até quatro
pessoas, para leitura do texto abaixo apresentado. Sugere-se que, na
discussao, os subgrupos procurem enfatizar a discussao sobre as situacoes
que ja encontraram, nas quais se manifestam as dificuldades de adaptacao
do aluno superdotado, no contexto da sala de aula regular.

CARACTERISTICAS E PROBLEMAS DE APRENDIZAGEM
DOS SUPERDOTADOS

Entre as varias contribuicoes relacionadas a aspectos das pessoas superdotadas,
May W. Segoe correlacionou as seguintes caracteristicas da superdotacao, e os
problemas possiveis de serem encontrados em situagoes de aprendizagem. Esta
abordagem é de grande importancia, visto ser em situacao escolar que muitas
das caracteristicas enunciadas se fazem destacar:
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Caracteristicas

1. Poder

receptividade natural; senso

o diferente.

2. Poder de abstracéo, conceituacio e
de sintese, interesse na aprendizagem !
indutiva e resolucdo de problemas; ;

prazer na atividade intelectual.

3. Interesse nas relagoes causa efeito, :
habilidade para perceber relacoes; :
interesse na aplicacdo de conceitos; ;

amor a verdade.

4. Gosto pela estrutura e ordem; gosto :
pela consisténcia, seja no sistema de !

valores, de niimeros ou calendarios.

i5.  Desinteresse
i necessidade de precoce dominio das
: habilidades fundamentais.

6. Em alguns casos: proficiéncia :
verbal; amplo vocabulario; facilidade§
de expressio; interesse na leitura;
extensdo na informacao das diversas

areas.

7. Atitude de indagacdo, curiosidade ;
inquisidor;

intelectual,  espirito
motivacao intrinseca.

8. Poder de pensamento critico;§
auto- :

ceticismo, avaliacio e

afirmacao.

9. Criatividade inventiva; inclinago
para novas maneiras de ver as coisas;
interesse em criar, na livre expressao ;

de gerar idéias.

agudo de observagao;:
doi
significativo; prontidao para examinar

Problemas Concomitantes

1. Rejeicao social; inovagao do sistema
de valores.

2. Resisténcia ocasional a direcao;
rejeicao ou omissao de detalhes.

4. Invencao dos proprios sistemas,
por vezes, em conflito.

pela  rotina;

6. Necessidade precoce de
especializacdo nas areas de seu
interesse; incompreensao e resisténcia
dos pais, fuga no verbalismo.

7. Falta de estimulacdo familiar e
escolar, desde cedo.

8. Atitude critica para com os outros;
desencorajamento da autocritica.

9. Rejeicito do ja conhecido;
necessidade de inventar para si
mesmo.
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CaracteriSticas o Problemas Concomitantes ..
10. Poder de concentracdo ei10. Resisténcia a interrupcao.
prolongamento de atencdo, desde
que seja no campo e exclusivo de seu

interesse.

11. Comportamento persistente e 11. Obstinacao.
dirigido para metas. i

12. Sensibilidade, intuicdo, empatia:12. Necessidade de sucesso e
para com os outros; necessidade de reconhecimento; sensibilidade a
suporte emocional e atitude simpatica, critica; vulnerabilidade a rejeicao dos
envolvimento do ego. colegas.

13. Muita energia, vivacidade,i13. Frustragdo com a inatividade e
agilidade, periodos de intenso eéauséncia de progresso.

voluntario esforco precedentes aos da

invencao. :

............................................................................................ T PP

14. Independéncia no trabalho e 14. Nao conformismo com as
estudo; preferéncia pelo trabalho pressoes dos pais e grupos de colegas;
individualizado; autoconfianca; problemas de rejeicdo e de rebelido.
necessidade de  liberdade  de'

movimento e de acao; necessidade de

viver em solid3o. :

5. Versatilidade e virtuosidade; 15. Falta de homogeneidade no

diversidade de interesse e habilidades; : trabalho de grupo; necessidade e

muitos passatempos, competéncia em flexibilidade e individualizacao;

diversas modalidades de arte, como necessidade de ajuda para explorar e

musica ou desenho. édesenvolver interesses; necessidade
: de adquirir competéncias basicas nos
interesses prevalecentes.

16. Companheirismo e afabilidade. i 16. Necessidade de relaces sociais em
%diversos tipos de grupos; Problemas
§no desenvolvimento da lideranca
%social.
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E importante ressaltar que ndo ha um padrio tnico de comportamento para
esses alunos, nem todas as caracteristicas enumeradas anteriormente podem
ser observadas na mesma pessoa. Em geral, os alunos apresentam-se tracos,
facilmente percebidos quando o professor esta sensivel para uma observacao
mais acurada, ou quando ele tem conhecimento da existéncia das caracteristicas
e consegue perceber o grau de intensidade em que elas se manifestam em
determinadas pessoas.

O quadro apresentado retrata algumas das dificuldades de adaptacao escolar
mais freqiientes em alunos com superdotacao. Sao elementos de grande
importancia, uma vez observam-se os aspectos dificultadores do processo de
aprendizagem, que podem estar presentes em alguns casos.

Os professores podem observar os comportamentos de seus alunos, sob uma
nova otica. A partir das dificuldades observadas, identificar as caracteristicas
do aluno e buscar alternativas para a superacao de suas dificuldades. Em
alguns casos, pequenas mudancas s3o suficientes para que o processo
de ensino e aprendizagem ocorra de forma mais agradavel e produtiva para o
aluno, para o grupo, ou para o professor.

2. Atividade pratica, em pequenos grupos (1 h)
Terminada a leitura e a discussao sobre o texto acima, os participantes
deverdo escolher uma, ou duas caracteristicas, e criar uma dramatizagio
sobre o fenomeno.

Esta representacao devera contar com os atores e um locutor, que
devera historiar e contextualizar, em dois atos, as questoes abordadas
durante a dramatizacao.

Para o primeiro ato, o grupo devera criar um personagem,
contextualiza-lo historicamente, tanto no que se refere a sua
biografia e as caracteristicas que apresenta, como ao processo de
desenvolvimento do(s) problema(s) por ele apresentado.

Para o segundo ato, o grupo devera mostrar a escola, em interagdo com esse
aluno-personagem, por meio de estratégias pedagogicas que lhe permitam o
aproveitamento de suas caracteristicas de forma construtiva e cooperativa.

Apresentacao das dramatizacoes para a plenaria (1 h)

Cada grupo devera, entdo, apresentar sua dramatizacdo para os
participantes, os quais devem ser orientados, pelo coordenador, a anotar os
comentarios, criticas, opinioes e sugestoes, para posterior discussao.

w
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4. Discussao em Plenaria (1 h)
Apobs o término das apresentacoes, o formador devera organizar a
discussao dos participantes sobre os contetidos apresentados, nas
diferentes dramatizacoes, sobre as estratégias criadas para a professor
saber lidar com o aluno superdotado, e os efeitos dessas intervencoes, no
enriquecimento educacional e social do referido aluno.

5. Avaliacao (20 min.)
Comentario pessoal sobre a trajetoria de desenvolvimento do participante ao
longo do processo de aprendizagem do curso, pontuando as expectativas e
crescimento pessoal e profissional, no que se refere a area da superdotacao.
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