Sumario

1 - Apresentagéo

2 - Introducéo

3 —Valorizacao da Profissdo / Orientacdo e Fiscalizac&o do exercicio profissional

4 — Formacéo Profissional

5 — Etica e Direitos Humanos

6 - Defesa das politicas publicas e da Democracia / Seguridade Social

7 - Relacdes internacionais

8 — Administrativo Financeiro

9 — Conselho Fiscal

10 - Politica de Comunicacao

11 - Avaliacao



Apresentacéao

Este documento apresenta as atividades desenvolvidas pelo Conselho Federal de
Servigo Social - Cfess no ano de 2004, cumprindo com as suas determinacdes legais e
politicas assumidas pela gestdo Trabalho, Direitos e Democracia — A gente faz um pais
—2002/2005.

Para cumprir o objetivo precipuo do Cfess de fiscalizar, disciplinar e defender o
exercicio da profissdo dos assistentes sociais, as nossas ac¢oes estado referenciadas na
Politica Nacional de Fiscalizacdo — PNFisc, com plena observancia da legislacao

vigente.

As acbes desenvolvidas buscaram cumprir pressupostos regimentais e também as
guestdes que dizem respeito ao contexto da profissdo e da sociedade de forma mais

geral.

Este relatério estd organizado de forma a apresentar as acdes programadas e
executadas nas diversas frentes de atuacdo do Cfess e possibilitara dimensionar o
trabalho desenvolvido no ano de 2004.



Introducéo

A gestdo do Cfess Trabalho, Direitos e Democracia - A gente faz um pais, buscou
consolidar os compromissos assumidos e fortalecer o projeto profissional da categoria
pautado em principios éticos e politicos. Sob o espectro geral compreendendo a
Politica Nacional de Fiscalizacdo — PNFisc como matriz da atuacdo do Cfess as
frentes de trabalho foram estruturadas em dois grandes eixos: um que busca valorizar
a profissdo, dar visibilidade e qualificar as intervencdes profissionais e outro que se

conecta com a sociedade mais geral.

Dessa forma, no eixo Valorizacdo e Publicizacdo da Profissao estdo organizadas as
acOes de Orientacdo e Fiscalizacdo Profissional articuadas com a Formacéo

Profissional, Etica e Direitos Humanos.

No eixo Defesa das Politicas Publicas e da Democracia estdo as acdes em defesa de
Seguridade Social publica, universal e gratuita. Cabe, aqui, ressaltar que Seguridade
Social € compreendida como conceito amplo além do inscrito pela Constituicdo Federal
de 1988. Aqui, se inscreve a luta da profissdo por um modelo de politicas publicas
universais de responsabilidade e financiamento estatal e de democratizacédo do estado

brasileiro.

O eixo Relacdes Internacionais caracteriza uma frente importante, na medida em que
leva para fora do pais as acdes do Servico Social brasileiro e espraia 0 nosso projeto
ético politico na perspectiva do seu fortalecimento externo e de dar visibilidade aos

Nossos posicionamentos éticos-politicos e profissionais.



A Politica de Comunicacdo representa a estratégia em dar visibilidade as acodes e
posicionamentos do Conjunto CFESS / CRESS.

A Gestdo Administrativa e Financeira concretiza as a¢des e viabiliza a racionalidade e

transparéncia no trato com os recursos publicos.

Sempre atentos as questdes nacionais e internacionais e as demandas apresentadas
ao CFESS, acompanhou-se o desenvolvimento do segundo ano de governo do
presidente Lula da Silva, ao mesmo tempo em que as reflexdes sobre as questdes
econdmicas, politicas e sociais nho mundo se fizeram presente na pauta do Servico

Social brasileiro.



3 -Valorizacdo da Profissédo do Servico Social

Neste item, estdo relacionadas as acdes gerais promovidas pelo Cfess que busca
articular as diversas frentes de trabalho, contribuindo para a valorizagéo da profisséo e
uma maior integracdo com 0s assistentes sociais. Busca também, de forma eficaz,
fortalecer o exercicio profissional realizado, cotidianamente, por milhares de

assistentes sociais brasileiros.

Atividades Programadas

e Realizar o X1 Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais e Il Encontro Nacional
Servi¢o Social e Seguridade;

e Realizar Encontro Nacional CFESS/CRESS, precedidos dos Encontros
Descentralizados por regido do pais;

e Realizar o 1° Encontro Nacional de Servi¢o Social Sociojuridico;

e Realizara Semana Nacional em comemoracéo ao Dia do Assistente Social,

e Elaborar o Il Curso de Especializacdo para assistentes sociais na modalidade a
Distancia;

e Participar das reunides do Forum dos Conselhos Federais das Profissdes
Regulamentadas;

e Implementar e acompanhar o projeto: Fundo de Capacitacdo profissional
destinado aos Cress;

e Participar das atividades realizadas pelo Comité Mercosul de Organizacbes
profissionais de Servigo Social e da Federagao Internacional dos Trabalhadores
Sociais;

e Realizar atividades integradas com as Entidades Nacional do servi¢o Social do
ambito da formacéao profissional Abepps e Enesso;

e Revisar o Estatuto do Conselho Federal de Servico Social —Cfess e a Minuta
Basica dos Conselhos Regionais de Servico Social - Cress;

e Implementar as deliberagbes aprovadas no XXXII Encontro Nacional Cfess,

realizado em setembro/2003, em Salvador-Ba;



e Participar do Forum dos Conselhos Federais das Profisses Regulamentadas;

Atividades Realizadas

e Realizacdo do XI Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais e Ill Encontro
Nacional Servico Social e Seguridade com participacdo de 2.434 assistentes
sociais, 618 estudantes de graduacdo e 128 estudantes de pds-graduacao, e
com 20 membros da comisséo organizadora, 50 conferencistas e 46 assessores
tematicos;

e Realizagdo de Tribunal de Violagdo dos Direitos Humanos, no XI Congresso
Brasileiro de Assistentes Sociais — CBAS;

e Realizacdo do XXXIII Encontro Nacional CFESS/CRESS, em setembro/2004, na
cidade da Curitiba - PR;

e Realizacdo de Encontros Descentralizados nas regides Norte, Nordeste, Centro-
Oeste, Sudeste e Sul, de carater preparatério ao Encontro Nacional
CFESS/CRESS;

e Realizacdo do 1° Encontro Nacional de Servico Social Sociojuridico, com
participacao de 200 assistentes sociais;

¢ Realizacdo da Semana Nacional em comemoracdo ao Dia do Assistente Social;

e Elaboracao dos conteudos e proposta da estrutura do |l Curso de Especializacao
a Distancia para assistentes sociais;

e Participacdo das reunibes mensais do Férum dos Conselhos Federais das
Profissdes Regulamentadas;

e Participacdo em audiéncias publicas, reunides e eventos similares no Congresso
Nacional para discussao e apresentacdo de proposicdes de temas vinculados ao
Senvico Social e/ou politicas publicas.

e Participacdo em 03 eventos organizados pela Federacdo Internacional dos
Trabalhadores Sociais - FITS;

e Participacdo das reunifes organizadas pelo Comité Mercosul de Organizacfes

profissionais de Servigo Social;



e Participacdo em campanhas para divulgar e valorizar os Conselhos de
profissbes Regulamentadas;

e Participacdo nas atividades para a criacao da Frente parlamentar das profissées,
instalada no Congresso nacional em novembro de 2004;

e Participacdo nos debates e manifestacdes sobre a contratacdo de funcionarios
dos Conselhos de Profissbes Regulamentadas;

e Participagdo em diversos féruns para debater sobre a insercdo dos profissionais
no Mercado Comum do Cone Sul — Mercosul (servi¢os profissionais temporarios
e livre circulacao de profissionais no Mercosul)

e Revisdo do estatuto do Conselho Federal de Servico Social — Cfess e das
minutas basicas dos Conselhos Regionais de Servico Social, iniciada em

setembro e concluida em marc¢o/2005.

Orientacéo e Fiscalizagdo do Exercicio Profissional

A Comisséo de Orientacéo e Fiscalizagdo do Exercicio Profissional desenvolveu suas
atividades compreendendo a Politica Nacional de Fiscalizagdo — PNFisc como matriz
da atuacéo do CFESS.

Neste item, foram abordados os eixos Potencializacdo da Acdo Fiscalizadora,
Capacitacao Técnica e Politica dos Agentes Fiscais e membros das COFI's, Afirmativa
de Principios e Compromissos Conquistados, Politico-pedagogico e Normativo-
disciplinadora. Compreendendo-a como articuladora das dimensfes ética, politica,
formativa e normativa da profissdo, a COFI tem papel fundamental, posto que se
articula as demais Comissdes para orientacdo e fiscalizacdo do exercicio profissional,

funcdo precipua dos Conselhos de classe.

Nessa perspectiva, teve sua atuacao pautada nas deliberacées do Encontro Nacional
CFESS/CRESS, nos compromissos desta gestdo e nas demandas encaminhadas

pelos Cress, por assistentes sociais e por instituicoes.



E importante destacar a realizacdo do 3° Seminario de Capacitacdo das COFIs,
consolidando assim mais este espaco de interlocugcdo do Conjunto para debates, troca
de experiéncias, explicitacdo de avancos e dificuldades, bem como construgdo de
estratégias para o exercicio da fiscalizacdo profissional na direcdo do projeto ético-
politico da profisséo.

Cabe, também, registrar o trabalho que as COFI's vém realizando nos Regionais, a
partir da execucdo dos seus Planos de Trabalho. Nestes, sdo prioritarias acfes
educativas e preventivas que privilegiam a orientagcdo, sem, contudo, deixar de exercer
0 seu legitimo papel normativo e disciplinador em consonancia com as dimensfes da
Politica Nacional de Fiscalizacdo. Nesse sentido, o trabalho das COFIs tem
proporcionado uma maior aproximacdo e reconhecimento da entidade por parte da

categoria.

Observa-se, ainda, crescente demanda de orientacbes e posicionamentos do Cfess,
advindas dos Cress ou diretamente de profissionais e instituigdes, principalmente
sobre: legislacdo profissional, concursos publicos, piso salarial, carga horéria,
condicdes de trabalho, duplo vinculo no servico publico, atribuices profissionais,
inscricdo de profissionais, bibliografia, novos espacos soécio-ocupacionais, assuntos
juridicos (alguns originaram Pareceres ou Manifesta¢cdes Juridicas da assessoria do
CFESS) e, informacéo sobre a profissdo oriundas de estudantes do ensino médio e de
profissionais de outros paises. Diante desses indicadores, é possivel constatar que a
entidade vem ganhando maior visibilidade tanto para a categoria quanto para a

sociedade.

Os desafios estdo sempre presentes, trazendo para as entidades novas necessidades
diante da conjuntura nacional. Assim, a Politica Nacional de Fiscaliza¢cdo tem um papel
estratégico e sera sempre 0 norte das acdes a serem pautadas e desencadeadas pelo
Conjunto CFESS/ CRESS.



Acdes Programadas

Executar e consolidar a Politica Nacional de Fiscalizacdo a partir dos seus eixos
e dimensdes definidos;

Realizar o 3°. Seminario Nacional de Capacitacdo das COFIs de forma
descentralizada;

Apresentar os dados da Pesquisa Nacional sobre o perfil dos assistentes
sociais;

Aprofundar estudos sobre Certificacdo de Responsabilidade Técnica;

Aprofundar as discussdes sobre reconhecimento de especializacbes no ambito
do Servico Social,

Estudar sobre a denominacgéo "auxiliar social";

Estudar sobre a modalidade "cadastramento" de pessoas juridicas;

Aprofundar discussdes acerca da inscricao de docentes nos CRESS;

Revisar a Tabela Referencial de Honorarios de Servi¢o Social;

Revisar o Modulo de Fiscalizacédo do SISCAFW;

Regulamentar a garantia de condi¢Bes técnicas para funcionamento do Servico
Social;

Orientar os Regionais em relacdo ao processo de orientacéo e fiscalizacdo do
exercicio profissional;

Orientar profissionais e instituicbes em relacdo a questdes pertinentes ao

Servico Social, nos aspectos normativos, éticos, técnicos e politicos.

Atividades Realizadas

Realizacdo do 3°. Seminario Nacional de Capacitacdo das COFIs de forma
regionalizada no espac¢o dos Encontros Descentralizados, tendo como tema "A
Dimensao Poalitico-Pedagdgica da Politica Nacional de Fiscalizacdo do Conjunto
CFESS/CRESS";
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Apresentacdo dos dados quantitativos da pesquisa nacional sobre o Perfil dos
Assistentes Sociais brasileiros no X1 CBAS e Il ENSS;

Levantamento de contribuicbes junto aos CRESS para regulamentacdo da
Certificacdo de Responsabilidade Técnica;

Discussdo para obter subsidios para uma possivel regulamentacdo do
reconhecimento de especializagdes no ambito do Servico Social, contando com
as contribuicbes em debate presencial do Prof. José Paulo Neto e da
representante da Federacdo Nacional dos Psicélogos;

Realizacdo de estudos sobre a utilizacdo da denominacdo "auxiliar social, com
levantamento junto aos CRESS, sendo constatado que as providéncias
administrativas e politicas adotadas pela fiscalizacdo tém sido eficazes;
Realizacéo de estudos sobre a possibilidade de implementacdo da modalidade
de "cadastramento” de pessoas juridicas, com levantamento junto aos CRESS,
sendo concluido pela ndo adoc¢édo desta modalidade para as instituicdes que nao
tém como finalidade béasica atividades especificas de Servico Social;

Realizacdo de discussbes preliminares sobre inscricio de docentes e
levantamento das dificuldades existentes junto aos CRESS, instituindo um grupo
de trabalho para operacionalizar esta atividade;

Aprovacdo da alteracdo da Tabela Referencial de Honorarios, adotando-se
diferenciagdo de valor da hora técnica de acordo com o nivel de formagéo do
profissional (graduado, especialista, mestrado ou doutorado);

Constituicdo de GT com representantes do Cfess e dos Cress para andlise e
avaliacdo do Modulo de Fiscalizacdo do SISCAFW e revisdo do conteudo,
uniformizacao de conceitos, implementacdo de mudancas para aperfeicoamento
desse instrumento de gestédo da PNFisc;

Regulamentacdo sobre as condi¢Bes éticas e técnicas do exercicio profissional
dos assistentes sociais, com aprovacao de minuta de Resolucéo pelo colegiado
do Cfess;

Orientacdes quanto a procedimentos sobre a denominacao correta da profissédo

em edital publicado para concurso publico, através de encaminhamento de
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expediente ao Ministério Publico da Unido, Ministério do Exército e Ministério

Pdblico de Rondbnia;

e Participa em debate sobre o Perfil e Competéncias do Agente Comunitario de
Saude promovido pelo CRESS 162 Regido - Alagoas;

e Atendimento a demandas diversas advindas dos CRESS ou diretamente de
profissionais e instituicbes sobre: legislacdo profissional, concursos publicos,
piso salarial, carga horaria, condicbes de trabalho, duplo vinculo no servico
publico, atribuicbes profissionais, inscricdo de profissionais, bibliografia,
trabalhos profissionais em determinadas areas, assuntos juridicos (alguns
originaram Pareceres ou Manifesta¢des Juridicas da assessoria do CFESS) e
informacdo sobre a profissdo, oriundas de estudantes do ensino médio e

profissional de outros paises.

4 - Formagéao Profissional

As atividades da Formacéo Profissional no CFESS estdo diretamente associadas as
acbes que articulam a formacdo e o exercicio profissional. Ao implementa-las
objetivou-se estimular a criagdo de mecanismos de capacitacdo profissional como
instrumento de qualificacdo do assistente social, contemplando em suas analises o
contexto mais amplo da formacao profissional e suas implicacdes para com o exercicio
profissional do assistente social, seus compromissos assumidos para a concretizagcéo
do projeto ético-politico do Servico Social, construido coletivamente pela categoria e
pelo conjunto Cfess/Cress em suas articulacbes com as entidades nacionais e
internacionais da categoria. Nessa direcéo, fortaleceu-se a relacdo com as Entidades
Nacionais da categoria da area da formacao profissional - ABEPSS e ENESSO - e
fortalecer o eixo Articulagdo com as Unidades de Ensino da Politica Nacional de

Fiscalizacao.
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Atividades Programadas

Participar dos eventos que articule discussdes e encaminhamentos sobre a
formacdo profissional e o exercicio profissional promovidos pela Associacdo
Brasileira de Pesquisa e Ensino em Servico Social — Abepps, para construir e
implementar agenda comum com Abepps para tratar de assuntos da formagéao
profissional e fortalecer a relagcdo com a entidade de formacao da categoria;
Promover diversas atividades em defesa do projeto de formacao profissional, em
especial das Diretrizes curriculares, construidas democraticamente nos féruns
de representacdo da categoria e alteradas no ambito do Ministério da
Educacéo,em articulagdo com Abepps, Enesso e outras entidades parceiras;
Participar de atividades junto a outros Conselhos Profissionais Abepps e
Enesso, para debater sobre a abertura/proliferacdo de novos cursos e
integralizagéo curricular;

Criar mecanismos de capacitacao profissional, como instrumento de qualificacao
profissional do assistente social,

Criar mecanismos de fortalecimento de parceria com a Enesso;

Acompanhar o processo de mobilizagédo e discussdo sobre o desmonte das
diretrizes curriculares;

Elaborar estudos para subsidiar os posicionamentos do Cfess.

Atividades Realizadas

Realizagcdo de oito reunides com a Abepps para tratar de: Diretrizes
Curriculares, Estagio Curricular, Pesquisa sobre mercado de trabalho, Titulo de
Especialista, relacdes internacionais do Servico Social, com destaque e
prioridade para elaboragao do Il Curso de capacitacéo a distancia,

Fornecimento de subsidios para o debate sobre Certificacdo do Titulo de
Especialista e residéncia em Servigo Social;

Fornecimento de subsidios para o debate sobre Certificacdo de

Responsabilidade Técnica,
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e Fornecimento de subsidios para o debate sobre reconhecimento de
especializacbes no ambito do Servico Social;

e Apresentacdo de subsidios e propostas sobre a inscricdo de docentes e
levantamento das dificuldades existentes junto aos CRESS;

e Apresentacdo de subsidios sobre o tema Servico Social na Educacéo;

e Coordenacdo de debates internos e sistematizacdo do processo em forma de
texto, produzido em consultoria pelo professor Nei Luiz Teixeira de Almeida;

e Acompanhamento junto ao Mec do requerimento administrativo impetrado pelo
Cfess em outubro/2000, contra as supressbes efetuadas nas Diretrizes
Curriculares;

e Participagcdo em diversos foruns promovidos por outras entidades sobre
integralizagdo curricular,diretrizes curriculares,abertura de novos cursos e
integralizagéo curricular;

e Participacdo em diversos debates sobre a Reforma Universitaria;

e Realizacdo de 10 reunides do Grupo de trabalho Cfess/Abepps e Consultoras
para elaboracéao do projeto do Il Curso de Capacitacéo a distancia;

e Realizacdo de 02 reunibes com a Universidade de Brasilia-UNB, para
encaminhamentos referente ao Il Curso de Especializacdo a Distancia

e Participacdo nos eventos de carater internacional e nacional realizados pela
Associacao Brasileira de Pesquisa e Ensino em Servi¢co Social — Abepps como:
Encontro Nacional de Pesquisadores em Servico Social - Enpess e Oficina
Nacional da Abepps e Seminéario Latino Americano de Formac&o profissional,

e Participacdo no Encontro Nacional da Executiva Nacional dos Estudantes de
Servico Social - Enesso;

e Atendimento a demandas da categoria, dos Cress com solicitacdes variadas:

indicacdes bibliograficas, cursos, estagios na area, dentre outros.

5 - Etica e Direitos Humanos

A implementacdo do Projeto Etica em Movimento tem se revelado uma experiéncia

exitosa, sendo que nessa frente de atuacdo restaram pendentes duas publicacdes:
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uma referente ao debate promovido pelo CFESS sobre direitos humanos, realizado no
3° Forum Social Mundial; e outra diz respeito ao IV Modulo do Curso de Capacitacdo

para agentes multiplicadores, sobre direitos humanos.

Um aspecto que demanda especial atencao € a articulacdo com movimentos de defesa

de direitos humanos para além de féruns e da realizagéo conjunta de eventos.

No que se refere a campanha de combate ao racismo, particularmente, constatou-se
gue a incorporacao dessa luta ainda encontra-se em fase inicial, 0 que aponta para a

necessidade de seu aprofundamento.

Atividades Programadas

e Dar continuidade ao Projeto Etica em Movimento através do Curso de
Capacitagéo Etica para Agentes Multiplicadores;
e Efetivar o debate sobre Direitos Humanos e combate ao racismo;

e Articular com entidades de defesa dos Direitos Humanos.

Atividades Realizadas

e Realizacio do 5° Curso de Capacitacdo Etica para Agentes Multiplicadores, em
Brasilia - DF;

e Desenvolvimento da “Campanha de Combate ao Racismo: O Servico Social
mudando o rumo da historia”, pela implementacdo do Programa da Conferéncia
Internacional de Durban/Africa do Sul, realizada em 2001;

e Participacdo da IX Conferéncia Nacional de Direitos Humanos, realizada no
periodo de 29 de junho a 02 de julho, em Brasilia;

e Participacao na | Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres, realizada
no periodo de 15 a 17 de julho, em Brasilia;

e Participacdo no Seminario Internacional sobre Trafico de Seres Humanos,
realizado, no dia 22 de novembro de 2004.
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e Participacdo na | Conferéncia Distrital de Direitos humanos, realizada no periodo

de 19 a 21 de maio, em Brasilia;

6 - Defesa das Politicas Publicas e da Democracia

Seguridade Social

As acdes deste eixo tém um significado importante porque expressam formas de lutas
na defesa do modelo de um estado democratico e provedor de politicas sociais de
carater publico, universal e gratuito. Assim é a atuacao politica do Conselho Federal de
Servico Social e dos assistentes sociais na resisténcia e combate das contradi¢cdes da
sociedade capitalista e na defesa de trabalho, direitos, democracia e universalizacédo
dos direitos humanos e sociais e por uma Politica de Seguridade Social. Essa nossa

frente de atuacdo materializa—se, em 2004, nas seguintes intervencoes:

Atividades Programadas

e Continuar integrando os espacos de controle social instituidos para politicas e
defesa de segmentos sociais Conselhos e Féruns da sociedade civil;
e Participar de eventos diversos que discutem assuntos ligados a essa tematica;

e Realizar estudos, pesquisas, pareceres sobre as tematicas diversas.

Atividades Realizadas

e Participacdo das plendrias mensais do Conselho Nacional de Seguranca
Alimentar - Consea, na qualidade de Entidade membro;

e Participacdo das plenarias bimensais do Conselho Nacional dos Direitos dos
Idosos - Cndi, na qualidade de Entidade membro;

e Participacdo das plenarias do Conselho Nacional dos Direitos das pessoas

portadoras de deficiéncia - Conade, na qualidade de Entidade membro;
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Participacdo das plenarias mensais do Conselho Nacional dos Direitos da
Crianga e dos adolescentes - Conanda, na qualidade de Entidade membro;
Participacao das reunides mensais do Forum Nacional de Assisténcia Social, na
qualidade de entidade coordenadora, realizadas em Brasilia e em outras
cidades;

Participacdo das reunibes mensais do FoOrum Nacional Permanente de
Entidades N&o-Governamentais de Defesa dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — Forum-DCA realizadas no decorrer do ano, em Brasilia DF;
Participacao no Forum Brasileiro do Orcamento-FBO;

Participacdo das atividades sobre o Plano Pluri-anual de governo, coordenado
pela Assembléia Legislativa de Minas Gerais, na qualidade de coordenacédo de
temas especificos,

Participacdo em eventos, proferindo palestras sobre o Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, promovidos pelos Conselhos Regionais de Servico
Social;

Participacdo na plenaria nacional de aprovacdo da Politica Nacional de
Assisténcia Social, na qualidade de coordenador de debates sobre os temas
sobre controle social e politica de recursos humanos;

Participacdo em solenidades nacionais em comemoracao aos 10 anos da Lei
Orgénica de Assisténcia Social -Loas;

Participacao no Il Mercoseti — Encontro sobre terceira idade no Mercosul;
Participacdo em encontros e seminarios promovidos pelo Ministério de
Desenvolvimento Social sobre a Politica de Assisténcia Social;

Participacdo em onze reunifes plenarias do Conselho Nacional de Saude, no
periodo de fevereiro a dezembro/2004;

Participacdo em duas reunides plenarias extraordinarias do Conselho Nacional
de Saude;

Participacao na X Plenaria Nacional de Conselhos de Saude;

Participagdo em onze reunibes do Forum de Entidades Nacionais de

Trabalhadores de Saude - Fentas, no periodo de fevereiro a dezembro/2004;
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Participacao na Ill Conferéncia Nacional de Ciéncia e Tecnologia e Inovacdo em
Saude, na condicdo de representante dos Trabalhadores de Saude;

Participacdo na Il Conferéncia Nacional de Saude Bucal, na condicdo de
representante dos Trabalhadores de Saude;

Participacdo na Comissao de Financas do CNS (CoFin/CNS)

Participacdo no Grupo de Trabalho do Conselho Nacional de Saude - Processo
Eleitoral — elaboracédo de uma proposta de Regimento Eleitoral;

Participacdo em Plenarias Estaduais de Conselhos em Palmas/Tocantins e
Goiania-Goiés;

Participacdo no Grupo de Trabalho do Conselho Nacional de Saude -
Redimensionamento da Metodologia de realizacdo de Conferéncias Nacionais -
elaboracédo de uma proposta de Regimento para Conferéncias Nacionais;
Participacdo do Movimento Coletivo em defesa da Saude e contra o Projeto de
Lei 025/2002, que define o ato médico, inclusive em manifestagbes e debates,
Assembléia Legislativa em Sao Paulo e outros;

Participacdo em diversos debates referentes a Saude — Vigilancia Sanitaria,
Saude da Familia, Controle Social, A¢bes Interdisciplinares em Saude, Saude
Coletiva, Direitos Sexuais e Reprodutivas, Fome Zero, Bolsa Familia, Reforma
Universitaria, Abertura de Novos Cursos, Carga Horaria, Cursos Tecnoldgicos e
outros;

Participacdo em reunides da Camara de Regulacdo e Trabalho — Secretaria de
Gestao participativa da Saude;

Articulagdo, mobilizacdo e relatoria junto ao Forum de Entidades Nacionais de
Trabalhadores de Saude;

Participacdo do Forum de Saulde/Relagbes MERCOSUL - Livre
Exercicio/Transito Profissional nos Estados Membros;

Participacdo em seminarios, audiéncias e manifestacdes publicas para publicizar
posicionamento contra o Projeto de Lei 025/2002(Ato Médico) e ampliacdo da

modalidade residéncia para todos as profissionais que atuam na area de saude;
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Participacdo da 22 Conferéncia da Rede Iberamericana de Entidades de
Pessoas com Deficiéncia e suas Familias, realizada de 07 a 10 de novembro,
Brasilia-DF;

Participacdo de atividade - Alianga para um a Sociedade Inclusiva, realizada de
19 a 21 de julho de 2004, Brasilia-DF;

Participacdo do Il Encontro Nacional dos Conselhos de Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, realizado de 01 a 04 de dezembro, Brasilia-DF;

Participacdo das Reunides Ampliadas do Conselho Nacional de Assisténcia
Social realizadas nas regides do pais ;

Participacdo do Simposio “O Controle Social e a Construgdo do SUAS”,
realizado em Brasilia-DF;

Participacdo das reunides da Campanha Nacional de Combate a Corrupcéo
Eleitoral realizadas no decorrer do ano em Brasilia-DF;

Participacdo da Cerimbnia do Dia Nacional de Combate ao Abuso e a
Exploracédo Sexual, realizada em 18 de maio Brasilia-DF;

Participacao das reunides da Marcha Global Contra o Trabalho Infantil, Brasilia-
DF,

Participacdo do Simposio “O Controle Social e a Construgdo do SUAS”,
promovida pelo Ministério PUblico do Distrito Federal, realizada em 19 e 20 de
abril Brasilia - DF;

Participacdo no lll Féorum Mundial de Educacdo —A Educa¢do para um outro
mundo possivel-construindo uma plataforma de Luta”, realizada de 28 a 31 de
julho em Porto Alegre-RS;

Participacao de 05(cinco) reunides plenarias do Forum dos Conselhos Federais
de Profiss6es Regulamentadas , realizadas em Brasilia;

Participacdo nos debates referentes ao projeto de lei que regulamenta as
anuidades dos Conselhos de Profissdes Regulamentadas;

Participacdo em grupo de trabalho e em debates sobre a elaboracdo do
regulamento de funcionamento do Forum dos Conselhos Federais das

Profissdes regulamentadas;
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e Participacdo nas discussdes e elaboracdo do texto “Por uma Politica de

desemprego Zero”.

7 - Relagbes internacionais

Com o objetivo de fortalecer o Servigo Social para além das fronteiras do Brasil, essa
gestdo do Cfess deu continuidade as acodes ja empreendidas pelas gestdes anteriores
em relacdo ao Comité Mercosul, como também do seu significado e papel quando o
Conjunto CFESS/CRESS deliberou pela filiacdo do Cfess a Federacéo Internacional
dos Trabalhadores Sociais-FITS. Assim, vale destacar os investimentos politicos e

financeiros para sediar a Conferéncia Internacional dos Assistentes Sociais em 2008.

Atividades Programadas

e Participar das reunides do Comité Mercosul de Organizacbes de Trabalhadores
Sociais;

e Participar das reunides do Comité Executivo, Assembléia Geral e Conferéncia
Mundial dos Assistentes Sociais coordenados pela FITS;

e Dar prosseguimento as atividades previstas na candidatura do Brasil para sediar
a Conferéncia Internacional de Assistentes Sociais no Brasil em 2008, quais
sejam:

e Recepcionar a delegacéo de inspecédo da FITS no Brasil,

e Elaborar material de divulgacdo do Brasil, em relacdo as cidades candidatas a

sede da conferéncia.

Atividades realizadas

e Participacdo de XVI reunido do Comité Mercosul de organizacdes profissionais
de Servigo Social realizada em julho na cidade de Assung&o - Paraguai;
e Participacao da reunido do Comité Executivo da FITS em setembro-Australia;

e Participacdo da Assembléia Geral da FITS realizada em setembro — Austrélia;
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Participacdo da Conferéncia Mundial dos trabalhadores sociais realizada em

setembro- Australia;

e Elaboracdo de projeto de realizagdo da 19° Conferéncia Mundial dos
trabalhadores Sociais para realizagdo no Brasil em 2008, na cidade de Salvador-
BA;

e Reunides com a Empresa Brasileira de Turismo-Embratur

¢ Reunido com Convention Bureau de Salvador, Porto Alegre e Rio de Janeiro;

e Visita as cidades de Porto Alegre, Rio de Janeiro e Salvador, acompanhando a
delegacdo de inspecdo da FITS as cidades candidatas para sediar a
Conferéncia Internacional de Assistentes Sociais,

e Reunido com os Centros de Convengdes das cidades do Rio de Janeiro, Porto
Alegre e Salvador para conhecer e avaliar as instalagdes fisicas;

¢ Reunido com os Conselhos Regionais e Unidades de Ensino das cidades de Rio
de Janeiro, Porto Alegre, Salvador para apresentar a candidatura do Brasil para
sediar a Conferéncia internacional de assistentes sociais;

e Eleicdo do Cfess por mais 04 anos como membro vogal do comité Executivo da

Fits, para representar América Latina e Caribe.

8 — Administrativo Financeiro

Esta frente significou a possibilidade de viabilizar e garantir a realizacdo de atividades
regimentais e planejadas pela atual direcdo do CFESS. Referenciado em principios
éticos da profissdo e dos que pautam a moralidade no trato dos recursos publicos,
implementou-se uma gestdo financeira com transparéncia no trato dos recursos da

categoria e aperfeicoar os mecanismos de gestdo administrativo-financeira do Conjunto
CFESS/CRESS.

Atividades Programadas

e Implementar as ac¢fes que assegurem o equilibrio fiscal do conjunto
CFESS/CRESS;
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e Monitorar o processo de gestdo administrativa e financeira do conjunto
CFESS/CRESS.

Atividades Realizadas

e Realizacdo de reunides da Comissdo Administrativa Financeira do CFESS, para
avaliacdo e redimensionamento das atividades administrativas e financeiras do
Conselho;

e Monitoramento e acompanhamento aos Regionais com vista ao cumprimento
das deliberacdes aprovadas no 33.° Encontro Nacional CFESS/CRESS;

e Realizacdo de convénios com os 24 Regionais, para assegurar a manute ncao
do Sistema de Cadastro dos Profissionais e Sistema de Controle Financeiro,
implementado pelo conjunto CFESS/CRESS;

e Contratacdo de assessoria técnica para avaliagcdo do programa SISCAFW, junto
aos Regionais;

e Elaboracdo e acompanhamento de contrato de prestacdo de servigos, em
conformidade com a previsdo orcamentaria, garantindo a administracdo das
acOes do CFESS;

e Renovacdo de contrato com a IMPLANTA, empresa prestadora de servicos de
manutencdo do SISCAFW, SISCAFW WEB e SISCONTW,

e Apoio financeiro a 2 Conselhos Regionais para assegurar a viabilidade da
execucdo de suas atividades precipuas;

e Manutencdo do Cadastro Nacional Unificado nos 24 Regionais;

e Renovacéo do contrato com a FREEDOM, empresa prestadora de servigos que
fornece passagens aéreas ao CFESS;

e Realizacdo de reunides com técnicos da empresa IMPLANTA sobre a avaliacéo
dos servicos prestados, referentes aos programas SISCAFW, SISCAFW WEB e
SISCONTW;

e Contratacdo de assessoria para elaboracdo de PCCS do CFESS;

e Realizacdo de licitagbes para contratacdo de empresas especializadas para

prestacéo de servicos durante o XI CBAS e Ill Encontro Nacional de Servigo
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Social e Seguridade, para confeccdo e impressdo da agenda do assistente
social de 2005 e aquisicao de material de expediente;

e Apoio financeiro aos regionais que sediaram os encontros descentralizados (AM,
MA, ES, DF e RS);

e Realizacdo de visita aos CRESS 23.2 e 24.2 regido e delegacias de Roraima,
Acre e Tocantins, para acompanhamento e monitoramento das acles
desenvolvidas;

e Atendimento aos CRESS nas demandas relativas a gestdo administrativa e
financeira;

e Atendimento a solicitacdo de acesso de 5 Regionais ao sistema HOD, através
do SERPRO - Servico Federal de Processamento de Dados, convénio com a
Receita Federal;

e Acompanhamento das atividades desenvolvidas pela Comissdo Especial junto
com o Conselho Fiscal do CFESS, na andlise da prestacdo de contas referente
ao exercicio de 2003;

e Apoio financeiro aos regionais para viabilizar a participagdo no 33.° Encontro
Nacional CFESS/CRESS;

e Ressarcimento de 50% das despesas bancérias aos regionais conforme
estabelece a Resolucdo CFESS n.° 444/2003;

e Implementagédo da Campanha Nacional de Regularizagéo de Débitos.

9 - Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal € o 6rgdo de controle interno dos Conselhos Federal e Regional e
tem por finalidade zelar pela regularidade da gestdo administrativa e financeira dos
mesmos. Sua fungdo principal € apreciar as contas da entidade, verificando a forma e o
conteudo dos documentos contabeis e financeiros, tendo autoridade para solicitar todas

as informacdes e proceder a todas as verificagdes que entender necessarias.

Importante registrar que no Conjunto CFESS/CRESS o Conselho Fiscal trabalha

articulado com a comissao administrativo-financeira, procurando municiar as gestoes
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na direcdo do fortalecimento do conselho, no que diz respeito as questdes

administrativas, financeiras e politicas.

Acdes Programadas

e Realizar as reunifes ordinarias para analise dos balancetes mensais,
reformulacdes orcamentarias do exercicio de 2004, propostas orcamentarias
para o exercicio de 2005 do Conselho Federal e de 24 Conselhos Regionais de
Servigco Social;

e Acompanhar a execugdo orcamentaria do CFESS;

e Examinar os documentos contabeis do CFESS;

e Participar das reunides da Comissao Administrativo-Financeira;

e Apresentar o comportamento orcamentario e financeiro do Conjunto
CFESS/CRESS no Encontro Nacional CFESS/CRESS,;

e Apresentar a prestacao de contas do CFESS para a Comissao Especial.

Atividades Realizadas

e Acompanhamento da execucdo orcamentaria do CFESS e de 24 CRESS
através de balancetes mensais;

e Analise de reformulacdo orcamentaria referente ao exercicio de 2004 de 15
(quinze) Conselhos Regionais de Servi¢co Social;

e Analise da proposta orcamentaria referente ao exercicio de 2005 do CFESS e
de 24 CRESS;

e Exame dos documentos contabeis do CFESS com emisséo de parecer;

e Apresentacdo do desempenho financeiro do Conjunto CFESS/CRESS no XXXII
Encontro Nacional CFESS/CRESS;

e Apresentacdo da prestacdo de contas do CFESS referente ao exercicio de 2003
e acompanhamento das atividades da Comissao Especial;

e Participacao nas reunides da Comissao Administrativo-Financeira.
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Atividades realizadas e ndo programadas

Analise das solicitacdes de recursos para realizacdo de eventos encaminhados
pelos Conselhos Regionais;

Acompanhamento dos contratos firmados pelo CFESS;

Acompanhamento das prestacdes de contas dos contratos ou termos de
cooperacao firmados com os Conselhos Regionais;

Participacdo em reunido nos CRESS 42 e 10 Regi0es;

Acompanhamento do comportamento da receita e da execucdo das despesas
para a realizagdo do XICBAS e Ill ENSS.

10 - Politica de Comunicacao

A Politica de Comunicacdo do Conjunto CFESS/CRESS, aprovada no XXX Encontro

Nacional CFESS/CRESS, vem sendo construida associando qualidade nos conteudos

técnicos e politicos, arte, beleza e profissionalismo. Nesta gestdo propiciou-se a

contratacédo da assessoria de comunicagao/imprensa no quadro profissional do Cfess.

Assim, a comunicacao na perspectiva do Conjunto vem se traduzindo numa estratégia

importante para democratizar a informacao e posicionamentos politicos, otimizando a

construcéo e divulgacao das acdes do Conjunto Cfess-Cress.

Atividades Programadas

Elaboracdo de boletim informativo apdés a realizacdo de cada reunido do
Conselho Pleno;

Producéo da Revista Inscrita no. 09;

Reformulagcédo da Pagina Eletronica do Cfess;

Elaboragédo da Agenda do Assistente Social 2005;

Producdo de pecas para realizacdo de: Encontro Nacional CFESS/CRESS,
Encontro Nacional Servico Social Socio-Juridico, X1 Congresso Brasileiro de

Assistentes Sociais e Ill Encontro Nacional servigo Social e Seguridade;
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e Monitoramento das Atividades da Assessoria de Comunicacdo/Imprensa

Atividades Realizadas

e Elaboracao de boletins “Noticias do Pleno” com veiculacao virtual,

e Producédo de materiais de publicidade sobre o dia do assistente social, quais
sejam:

- cartazes, com tiragem de 8.000 unidades;

- Adesivos, com tiragem de 14.000 unidades;
- Outdoor, com tiragem de 134 unidades;

- Banner, com tiragem de 28 unidades.

e Preparacdo e langamento do relatério de Conferéncias e Deliberagées do XXXII
Encontro Nacional Cfess-Cress, com tiragem de 1.000 unidades;

e Producdo da Agenda de 2005, com tiragem de 3.000 unidades;

e Producéo de filipetas da Agenda 2005, com tiragem de 4000 unidades;

e Producgéo da publicagdo Cfess- Manifesta, com tiragem de 2.000 unidades;

e Producdo de materiais de publicidade para o Xl Congresso Brasileiro de
Assistentes Sociais e Ill Encontro Nacional Servico Social e Seguridade, quais
sejam:

- Cartazes,com tiragem de 5.000 unidades,
- Cds, com producéo de 4.500 unidades;
- Caderno de textos, com producéo de 4.500 unidades;
-folder, com tiragem de 65.000 unidades;
- Banner, com tiragem de 08 unidades;
- Outdoor, confeccéo e veiculacdo de 24 unidades;
- Camisetas, confecc¢ao de 1.120 unidades;
- Bolsas do evento, confec¢éo de 4.500 unidades
¢ Producédo da Revista Inscrita n.° 09, com tiragem de 1.500 unidades;
e Elaboracdo e producdo do material da Campanha Nacional de Regularizacédo de

Débito, com tiragem de 35.000 unidades;



26

e Selo Comemorativo dos 60 anos da Previdéncia Social, confeccéo e divulgacao
em correspondéncias e virtual, com tiragem de 10.000 unidades;
e Producdo de materiais de publicidade do 1.° Encontro Nacional Sécio-Juridico,
quais sejam:
- Bolsas do evento, confeccéo de 300 unidades;
- Folders, com tiragem de 2.000 unidades
- Cartazes, com tiragem de 1.000 unidades
- Produgéo de materiais de publicidade da Campanha N&o ao ato
Médico, quais sejam:
- Cartazes, com tiragem de 2.000 unidades;
- Panfleto, com tiragem de 5.000 unidades;
- Adesivos, com tiragem de 5.000 unidades;
e Producéo de folder do Curso Especializacdo a Distancia, com tiragem de 4000
unidades;
e Producéo de pecas para o XXXIIl Encontro Nacional Cfess/Cress;
- Bolsas do evento, confecgéo de 300 unidades;

- Camisetas,confeccdo de 300 unidades.
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Avaliacao

O terceiro ano representa a possibilidade de concluir as atividades ja em curso, como
também consolidar os compromissos assumidos no inicio da gestdo. O ano de 2004
revestiu-se de grande importancia porque dentre outros, realizou-se a Xl edicdo do
Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais e Il Encontro Nacional de Servico Social e
Seguridade com o teméario “O Servico Social e a Esfera publica no Brasil: o desafio de
construir, afirmar e consolidar direitos”. Com participacdo de aproximadamente 4.000
pessoas, discutiu temas atuais e de significado para o cotidiano da profissao,

construindo uma agenda para 0s assistentes sociais brasileiros.

No XI Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais langcou-se a segunda edi¢cao do
Curso de Especializacdo em Servico Social, na modalidade a distancia, em parceria
com a ABEPSS, o Relatério preliminar da Pesquisa Nacional sobre o Perfil do
Assistente Social, realizada em parceria com a Universidade Federal de Alagoas -
UFAL, e a agenda do assistente social para 2005, sobre o servico social no mundo,

com um panorama mundial da profissao.

As atividades desenvolvidas pela gestdo buscaram colocar no centro do debate os
temas, que contribuem para o aperfeicoamento do exercicio profissional da categoria,
potencializa a profissdo e explicitam nossos valores e principios defendidos ao longo
dos anos e fortalecer a diregdo social do Servico Social Brasileiro materializando o
projeto ético-politico em acdes, posicionamentos e muito trabalho junto a sociedade de

forma geral.

Nessa perspectiva, duas estratégias foram desenvolvidas. Uma politica financeira

comprometida com a seriedade no trato dos recursos da categoria e um rigido controle
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interno na gestdo fiscal.Assim além do cumprimento dos principios, viabilizou a

garantia da sustentabilidade politica das a¢des regimentais e politicas do Cfess.

Ao longo desses trés anos foi produzido um conjunto de documentos, eventos, cartas e
manifestos, buscando contribuir com analises e posicionamentos. Isso resultou em uma
publicacdo denominada de CFESS Manifesta - Anélises Conjunturais, que articula dois
aspectos centrais: a sistematizacdo dos momentos conjunturais, a0 mesmo tempo em

gue oferece um importante registro de nossas reflexdes.

Além dos investimentos no ambito da profissdo no plano nacional destaca-se o
investimento nas acbes de fortalecimento de aliancas estratégicas com os paises
integrantes do Comité Mercosul, consolidando essa articulacdo e disseminando o
projeto ético-politico do servico social brasileiro, contribuindo para a formag¢do do
pensamento de um projeto profissional na América Latina e no interior da Federacéao
Internacional dos Trabalhadores Social - FITS, incrementando a participagdo do Cfess
na defesa do Brasil sediar a 192 Conferéncia Mundial de Trabalhadores Sociais,
obtendo éxito na disputa com o Reino Unido. Em 2008, a cidade de Salvador/BA, sera
sede desse importante evento mundial, ocasido em que poderemos mostrar o acumulo
do Servico Social brasileiro sob a tematica geral: Desafios a Concretizacdo dos Direitos

Humanos no Século XXl em uma Sociedade Globalizada e Desigual.

Importante destacar nesse balanco, a relacdo com os Conselhos Regionais de Servigo
Social. Buscou-se estreitar os lacos na perspectiva do fortalecimento do Conjunto
Cfess/Cress, priorizando o trabalho a partir das construcdes coletivas e acgdes
integradas.Estabelecendo estratégias de fortalecimento da capacidade gerencial e das
estruturas administrativa, principalmente aqueles Conselhos menores e as Delegacias
Seccionais de base estadual.

As atividades apresentadas neste documento demonstram o esfor¢co dessa gestdo em
dar respostas as questdes que se apresentaram nessa conjuntura tanto do ponto de

vista do pais quanto as inerentes a profissdo. Afirma-se um balango positivo, embora
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desafiador que se desdobra em outras agendas para a Entidade e a categoria.
Portanto, deve-se dar continuidade a nossa trajetoria de luta, na defesa intransigente

por direitos humanos, justica social, e uma sociedade democratica e sem excluséo
social.

O Servigo Social é a profissdo que continua pondo a sociedade brasileira desafiadoras
guestbes, porque € uma profissao que aposta em um futuro melhor e acredita que pode
desbravar saidas e caminhos por uma sociedade que luta por trabalho, terra, direitos

sociais e uma seguridade social publica e gratuita.

Conselho Federal de Servigo Social

Trabalho Direitos e democracia — A gente faz um pais
Gestédo 2002/2005

Brasilia (DF), marco de 2005.
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