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APRESENTACAO

Este Documento Basico de Estagio Curricular Supervisionado tem o objetivo
de possibilitar ao coordenador de estdgio, aos professores supervisores e aos
alunos do curso de Bacharelado em Educacgdo Fisica, do Centro Universitario de
Jales, informacdes gerais sobre o funcionamento do Estagio Supervisionado, o qual
se constitui em uma pratica obrigatdria prevista na estrutura curricular dos cursos de
formacdo de professores, indispensavel a consolidacdo de seu desempenho
profissional.

As orientacbes que sdo apresentadas neste documento, pela prépria
especificidade do Estagio Supervisionado, constituem-se em diretrizes basicas para
o melhor entendimento desta importante atividade que integra a estrutura curricular
dos cursos de licenciatura.

Este Manual n&o se coloca como um documento definitivo, mas como
ferramenta aberta, constituindo-se em passo inicial de um trabalho que se encontra
em processo de desenvolvimento e aperfeicoamento. Nao obstante, espera-se que 0
mesmo possa contribuir para a operacionalizacdo do Estagio Curricular
Supervisionado, devendo o aluno buscar a orientagcdo do Professor Supervisor de

estagio, antes de seu inicio e de qualquer preenchimento de documentos.

Denise lzabel Alves de Lima Custédio

Coordenadora de Estagio
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1 INTRODUCAO

O estagio “é o ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de
estudantes. O estagio integra o itinerario formativo do estudante e faz parte do
projeto pedagdgico do curso”. (Art. 1° e seu § 1° da Lei 11.788/2008).

Nessa direcao, a realizacdo de estigio é vista pelo Centro Universitario de
Jales - UNIJALES como forma de aproximar os educandos das necessidades do
mundo do trabalho, criando oportunidades de vivenciar a pratica pedagodgica, além
de aperfeicoar a formacdo académica desenvolvida nos cursos, num movimento
dialético de acao-reflexdo-acgéo.

De outro lado, o Estdgio constitui instrumento de articulacdo entre as
empresas/instituicbes recebedoras dos estagiarios e o Centro Universitario de Jales
— UNIJALES, instituicdo formadora, configurando uma proficua relacdo de mao
dupla. As empresas/instituicbes concedentes de estagios contribuem para a
formacao profissional dos bacharéis em Educacéo Fisica, sendo coparticipes dos
objetivos formativos, mas também se beneficiam atendendo as proprias expectativas
de aperfeicoamento e ampliacdo do mercado profissional, acao reversa.

Nesse bojo, o estagio supervisionado pressupfe atividades profissionais
realizadas em um ambiente de trabalho, reconhecido por meio de convénio, que se
concretiza na relagdo interinstitucional, estabelecida entre um profissional experiente
e o discente estagiario, com a mediacdo de um professor supervisor de estagio.
Nessa trajetOria, o estagiario vivenciara situacdes, conferindo-lhe condicdes para
refletir sobre a sua atuacédo profissional, bem como protagonizar praticas que

contribuirdo para sua formagéo.



COORDENACAO DE ESTAGIOS

1- OBJETIVO GERAL

1.1 Adotar linha comum de atendimento ao estagio, respeitando as pecularidades do
Curso;

1.2 Planejar, executar, acompanhar e avaliar as atividades de estagio juntamente
com o professor-supervisor de estagio;

1.3 Capacitar o estudante para que atue objetivamente no meio a que se destine o
profissional, conhecendo o0s problemas mais significativos das atividades
profissionais através de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural,

cientifico e de relacionamento humano.

2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.1 Assistir ao estagio através de orientacdo objetiva e eficiente;

2.2 Promover o mais estreito relacionamento entre o UNIJALES e academias,
empresas e instituicdes;

2.3 lIdentificar, sempre que necessario, novas modalidades profissionais exigidas
pelo nosso processo de desenvolvimento;

2.4 Oferecer ao estagiario, condicbes de treinamento profissional, familiarizando-o

concreta e eficazmente com as diversas formas de atividades;

3 - ESTRUTURA E ORGANIZACAO

3.1 Administrativo: uma secretéaria auxiliar;

3.2 Técnico-Pedagdgico: Professor-Supervisor de estagio, com representante do
curso ministrado pelo UNIJALES e Coordenador de Estagio escolhido pela Reitoria.
4 — DOS ESTAGIOS

O Regimento Geral do Centro Universitario de Jales dispoe:

Art. 60 — Os Estagios Curriculares Supervisionados, obrigatérios para a concluséo

do Curso e a expedicdo do diploma, constam das atividades de pratica pré-



profissional, exercidas em situacdes reais de trabalho, sem vinculo empregaticio e
realizado mediante termo de compromisso celebrado entre o0 aluno e a organizagao
concedente com interveniéncia obrigatéria do UNIJALES.

§ 1° - Os estagios supervisionados, independente do aspecto profissionalizante,
direto e especifico deverdo propiciar a complementacdo do ensino e da
aprendizagem e poderdo assumir a forma de atividade de extensdo mediante a
propiciagdo do aluno em empreendimentos, projeto de interesse social ou agao
comunitéria.

§ 2° - A jornada de atividade em estagio, a ser cumprida pelo aluno, devera
compatibilizar-se com o seu horario escolar e com o horario da organizacdo em que
venha ocorrer o estagio.

8 3° - Nos periodos de férias escolares, a jornada de estagio serd estabelecida de
comum acordo entre o aluno/estagiario e a organizacdo concedente do estagio,

sempre com a interveniéncia do UNIJALES.

Art. 61 — Cada aluno é obrigado a integralizar a carga horaria total do estagio, fixada
na estrutura curricular do curso, podendo ser computadas, nessa carga, as horas
destinadas projetos, academias e escolinhas esportivas, na forma aprovada pelo
CONSEPE.

Art. 62 — Os estagios supervisionados sdo coordenados pela coordenadora de
Estagio, constituida por professor supervisor com graduagédo ou pés-graduacédo na
area desenvolvida pelo estagio, designado pelo Reitor, mediante indicacao do Vice-
Reitora Académica, com mandato de 01(hum) ano, podendo ser reconduzido.

§ Unico — Cabe ao supervisor o efetivo acompanhamento e verificacdo do

cumprimento das cargas horérias resultantes da avaliagdo do trabalho desenvolvido.

Art. 63 — Compete ao Coordenador de Estéagio:

| - Baixar normas e instru¢des ao supervisor de estagio.

Il — Organizar, coordenar e supervisionar as atividades do supervisor de estagio.

Il — Apresentar, anualmente, o relatério de atividades ao 6rgdo competente.

IV — Participar das reunides dos o6rgdos colegiados de que faz parte quando

convocado.



Art. 64 — Compete ao Supervisor de Estagio:

| - Organizar, coordenar e supervisionar as atividades do estagio.

Il — Orientar e assessorar os estagiarios fornecendo-lhes, sempre que necessério,
subsidios para formulacdo de programas e relatérios individuais.

Il — Dar conhecimento periodicamente a coordenadoria de estagio do
desenvolvimento das atividades de estagio e apresentar, anualmente relatorio das
atividades.

IV — Manter devidamente arquivados todos os documentos referentes as atividades
de estagios e zelar pela sua guarda.

V - Estabelecer o plano de atividades de estagios, e prazos das atividades em
conjunto com a coordenadora do curso e de estagio.

VI — Exercer quaisquer outras atribuicbes que lhe fazem conferidas por lei, por este

Regulamento Geral e pelos 6rgdos superiores do UNIJALES.

Art. 65 — O CONSEPE, através de regulamento proprio estabelecera a forma de

desenvolvimento e de avaliacdo das atividades de estagios.

5 - LEGISLACAO

5.1 - O Estagio Supervisionado do Curso de Bacharelado em Educacgdo Fisica é
regido pela Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, em seu artigo 1°, ato
educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho,
proporcionado ao estudante, visando ao aprendizado de competéncias proprias da
atividade profissional e a contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento
do aluno para a vida e para o trabalho, sendo realizado na comunidade em geral ou
junto as pessoas juridicas de direito publico ou privado.

5.2 - Artigos 60, 61, 62, 63, 64, 65, do Regimento Geral do UNIJALES.

5.3 —Deliberacdo CEE — 12/97 — Estabelece normas para aplicacédo do Artigo 65 da
Lei Federal 11.788/08. “A expressao pratica de ensino abrange a aprendizagem de
nogoes tedricas e praticas na realizagéo de estagios”.

5.4 — Parecer n°. 518/98 — CNE.

5.5 — Parecer CNE / CEB 1/99 — 2/99 — CNE / CP 9/2001.



6 — REGULAMENTO DO ESTAGIO

ETAPAS A SEREM CUMPRIDAS NO DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO:

12 ETAPA — Inscricdo de Estagio

A) — O estagiario, para ter legalmente reconhecido o seu estagio, devera durante a
primeira quinzena do ano letivo, fazer sua inscricdo na Coordenacdo de Estagios,
fazendo a indicacdo do campo de Estagio (academia, associacdo esportiva ou
instituicdo) onde pretende estagiar. (MODELO 1)

B) — A Coordenacéo de Estagios solicitara autorizacdo as academias, associacdes
esportivas, instituicbes (MODELO 1l) ou celebrard convénios com as academias,
escolinhas esportivas, instituicdes (MODELO 1ll) e assim vinculardo o estagiario,
aluno do UNIJALES, ao campo de estagio indicado.

22 ETAPA — Orientacdo ao Estagiario sobre:

A) — Plano de atividades, cronograma, carga horéria, atividades necessariamente
realizadas na academia, escolinha esportiva e instituigdes.

B) — Calendario, planejamento, execucéo e avaliacdo do estagio.

C) — Impossibilidade de realizacdo de estagios no periodo noturno por coincidéncia
com o horério do curso do UNIJALES. Os que cumprem, apenas, dependéncia em
estagio poderao fazé-lo em periodo noturno.

D) — Carga horéria total, minima do curso, graus e disciplinas em que o estagio deva
ser realizado para possibilitar a obtencao de registros.

E) — Distincdo entre Observacao, Participacdo e Projetos (Regéncia).

F) — Avaliacdo de Estagio através de relatorios, entregue ao Supervisor, avaliados
por: forma de apresentacdo, clareza, concisdo, precisdo, objetividade, ordem,
limpeza.

G) — A avaliagéo final dos estagiarios, correspondente ao cumprimento de carga
horaria.

H) — O aluno reprovado em estagio, pelo ndo cumprimento de carga horaria, repetira
o Estagio, sujeito nesta dependéncia as mesmas exigéncias de carga horaria e de
aproveitamento.

32 ETAPA — Execucao e Acompanhamento.

A) — Apos a orientacédo inicial e a vista de plano estabelecido, o estagiario iniciara

suas atividades. Nesta etapa sera oferecida orientacéo tedrica, através de plantdo



semanal do professor-supervisor, para que as eventuais duvidas sejam dirimidas;
para que os problemas levantados sejam analisados e para que sejam analisadas e
para que se levantem propostas alternativas de solucao.

43 ETAPA — Avaliacéo

A) — Relatério dos Projetos/Estagios em academias, escolinhas esportivas e
instituicoes.

B) — Relatorio Final, a ser arquivado, por um ano, devendo a pasta ser devolvida ao

aluno no final do curso.

7 — REALIZACAO DO ESTAGIO

7.1 — O Estagio Supervisionado devera ser realizado em academia/escolinhas
esportivas/instituicbes, regularmente constituidas, que oferecam condi¢cdes
essenciais, e que permitam ao aluno, explicitar seus conhecimentos técnico-praticos,
as disciplinas de formacao profissional.

7.2 — Esta Instituicdo determina como item primordial para condi¢cdo da realizacao do
estagio, que a academia/escolinha esportiva/instituicdo, aonde o mesmo venha
ocorrer, seja constituida — sociedade limitada, individual ou civil e que esteja em
funcionamento.

7.3 — Cabera ao professor-supervisor a aprovacdo ou nao da academia/escolinha
esportiva/instituicdo escolhida, decisdo essa baseada nos critérios estipulados nesse

manual.

8 - DOCUMENTACAO

8.1 — Carta de Apresentacao para Estagio Supervisionado (MODELO 1).

O Académico devera preencher o formulario em DUAS VIAS e entregar ao
supervisor de estagio, conforme estabelecido no manual.

8.2 — Autorizagéo para Realizagao do Estagio (MODELO lI).

Declaracdo da academia/instituicdo autorizando a realizacdo do estagio, em papel
timbrado ou com o carimbo, emitida pelo supervisor do estagio na empresa ou
representante legal, em DUAS VIAS.

8.3 — Termo de Convénio Assinado com academia/instituicdo (MODELO IlII).



Documento comprobatorio do compromisso de estagio entre o estudante e a parte
concedente da oportunidade do estagio curricular, com a interveniéncia da
instituicdo de ensino, constituirh comprovante exigivel pela autoridade competente
da inexisténcia de vinculo empregaticio, em DUAS VIAS.

8.4 — Ficha de Acompanhamento das Atividades de Estagio Curricular
Supervisionado (MODELO 1V).

Em UMA VIA, referente as atividades desenvolvidas na academia/instituicdo.

8.5 — Atestado de realizacao de projetos (MODELO V).

Em UMA VIA, documento da empresa/instituicdo comprovando a realizacdo do
estagio (atividades).

8.6 - Atestado de realizacdo de estagio em academias e escolinhas esportivas
(MODELO VI).

Em UMA VIA, documento da empresa/instituicdo comprovando a realizacdo do
estagio (atividades).

8.7 — Atestado Coordenadoria de estagios (MODELO VII).

Em UMA VIA, no final da realizacdo do estagio, declaracdo da Coordenadoria de
estagios atestando as horas efetivamente despendidas na realizacao das atividades
de estagio supervisionado no ano letivo, com a assinatura do supervisor e
coordenadora geral de estagio, constando a carga horaria do estagio realizado e o
periodo compreendido.

9 — RELATORIO FINAL

O relatorio final de Estagio Supervisionado devera ser elaborado individualmente ou
coletivamente, por todos os alunos ao término das acbes de observacao,
participacdo e regéncia (projetos).

Trata-se de um documento necessario para conclusdo do curso e deve ser feito da
seguinte maneira:

O aluno devera reunir em uma pasta todos os documentos (fichas) capazes de

comprovarem a realizacao total do estégio.

OBS: As fichas de estagio encontram-se disponibilizadas para os alunos no
site da instituicéo.



